Plan studiéw - kierunek Zarzadzanie

Studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym

Studia niestacjonarne

Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 09/2026
Senatu SWPW z dnia 31.08.2026 roku

Obowiazuje od roku akademickiego 2026/2027

ROK'I ROK I ROK Il Godziny | ECTS
Lp. Zajgcia semestr | semestr || semestr llI semestr IV semestr V semestr VI
DW[ W [Wt|] C [Pr]zal[pkt [W]Wt] C [Pr[ P Jzal|lPki [W]Wt] C [Pr] P |zZal[Pkt [W]Wt] C [Pr] P |zZal[Pkt [W][Wt] C [Pr[S] P |zZal[pkt [W]Wt] C [Pr[ S| P |Zal[Pkt [ Suma [Suma
Zajecia ogélnouczelniane
1 [Jezyk angielski 30 Z | 2 30 Z | 2 30 Z | 2 30 Z | 2 120 8
2 |Technologia informacyjna 8 8 Z | 3 16 | 8 Z | 3 40 6
3 |ABC Studiowania 8 8 Z | 2 16 2
4 |Przygotowanie do praktyki zawodowej 8 Z |1 8 1
5 Praca w srodowisku miedzynarodowym/ 8 2| 2
Work in an international environment 16 2
Suma:| 0 (24 0| 16 | O 0O|O0Of[46 ]| 8| O 0O|O0Of[30|0]O0 0O|]O0O[30]0]|O0 oOjO[30]0|O0(O0 8 O|O0f|O 200 19
Lacznie w semestrze: 40 | 6 54 5 30 | 2 30 2 30 [ 2 16 2 | 200 19
tacznie w roku: 94 godz. 11 ECTS 60 godz. 4 ECTS 46 godz. 4 ECTS
Zajecia z zakresu nauk podstawowych
1 [Podstawy zarzgdzania organizacjami 16 16 E| 4 32 4
2 |Mikroekonomia 16 16 E| 4 32 4
3 |Podstawy prawa 16 8 Z | 3 24 3
4 |Podstawy finanséw 16 Z | 2 16 2
5 [Matematyka w zarzgdzaniu 8 16 Z | 4 24 4
6 |Statystyka opisowa 8 24 Z |5 32 5
Suma: 0|64/ 0([40]| O 8|0]|16| 0|0 0O|0] O|[O]O 8|]0|24|0fO0 0O|O0O|] O0Of[Of|O]O 0 0|0]| O 160 22
tacznie w semestrze: 104 [ 13 24 | 4 0 | 0 32 | 5 0 | o 0 [ o] 160 [ 22
tacznie w roku: 128 godz. 17 ECTS 32 godz. 5 ECTS 0 godz. 0 ECTS
Zajecia kierunkowe
1 [Zarzgdzanie projektami 16 16 E|[5 32 5
2 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 16 16 E| 4 32 4
3 |Zarzadzanie jakos$cig 16 16 E| 4 32 4
4 |Informatyka w zarzgdzaniu 8 16 Z |3 24 3
5 |Podstawy marketingu 16 16 E|[5 32 5
6 |Badania marketingowe 8 8 8 E|[5 24 5
7 |Podstawy rachunkowosci 16 16 E| 4 32 4
8 |Finanse przedsiebiorstwa 16 8 E| 4 24 4
9 |Podstawy makroekonomii 8 8 Z | 2 16 2
10|Zarzgdzanie bezpieczenstwem 16 8 Z |3 24 3
11|Ochrona wtasnosci intelektualnej 8 8 Z |2 16 2
12| Przygotowanie biznes planu 16 Z | 4 16 Z | 4 32 8
13|Otoczenie kulturowe biznesu 8 8 8 Z |5 24 5
14|Cyfryzacja w zarzadzaniu 16 8 E|[ 4 24 4
15[Podstawy zarzadzania strategicznego 8 16 Z | 3 24 3
Suma:| 0 [16| 0| 16 | O 721 0641 8]0 48 0| 56 [ 8| O 16| 0| 0 [16] O 241 0| 8 |24] 0| O 0 16| 0| O 392 61
Lacznie w semestrze: 32 | 5 144 [ 21 112 | 16 32 | 5 56 | 10 16 | 4] 392 61
tacznie w roku: 176 godz. 26 ECTS 144 godz. 21 ECTS 72 godz. 14 ECTS




Plan studiéw - kierunek Zarzadzanie
Studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym

Studia niestacjonarne

Obowiazuje od roku akademickiego 2026/2027

ROK I ROKIII ROK I Godziny | ECTS
Lp. Zajgcia semestr | semestr || semestr llI semestr IV semestr V semestr VI
DW[ W [Wt|] C [Pr]zal[pkt [W]Wt] C [Pr[ P Jzal|Pki [W]Wt] C [Pr] P |zal[Pkt [W]Wt] C [Pr] P JzZal[Pkt [W]Wt] C [Pr[S] P |zal[pkt [W]Wt] C [Pr[ S| P |Zal[Pkt [ Suma [Suma
Zajecia wynikajace z organizacji studiow
1 |Komunikacja interpersonalna 8 8 Z| 2 16 2
2 |Prezentacja publiczna 16 Z| 2 16 2
3 |Praktyka zawodowa X 2m| z | 12 dm| z | 24 0 36
Zajecia w ramach Projektu Uniwersytetu Battyckiego
4 . S X 8 8 Z |2
(W jezyku angielskim) 16 2
5 |Podstawy przedsiebiorczosci 16 Z | 2 16 2
6 |Aktywne metody poszukiwania pracy 8 8 Z |2 16 2
Suma:| 2 | 16| 16| 16 | O 0|0 0 0|0 0|0 0 0 |320 0|16 O 0|0 810 8 0|l]0(O 0|0 0 0| O [640 80 46
Lacznie w semestrze: 48 | 6 0 0 320 | 12 16 2 16 | 2 640 24| 1040 | 46
tacznie w roku: 48 godz. 6 ECTS 336 godz. 14 ECTS 656 godz. 26 ECTS
ROKII ROKIII ROK I .
Ogotem bez specjalnosci semestr | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI Godziny | ECTS
DWW |Wt| C [ Pr|Zal|Pkt [ W|Wt| C | Pr| P |Zal|Pkt | W|Wt| C Pr| P |Zal|Pkt | W|Wt| C [Pr| P |Zal|Pkt | W |[Wt| C | Pr| S| P |Zal|Pkt | W|Wt| C | Pr| S| P |Zal|Pkt | Suma | Suma
Suma:| 2 |120( 16| 88 | O 80| 0 (126 16| O 48| 0 | 86 | 8 |320 24116 54 [ 16| O 32| 046 (241 0| O 8| 0| 8 [16]| 0 |640 832 148
tacznie w semestrze: 224 30 222 30 462 30 110 14 102 14 672 30| 1792 148
tacznie w roku: 446 godz. 60 ECTS 572 godz. 44 ECTS 774 godz. 44 ECTS
Zajecia do wyboru / specjalnosciowe
1 |Zajecia do wyboru/specjalno$ciowe 1 X 8 8 Z | 2 16 2
2 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 2 X 8 8 Z | 2 16 2
3 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 3 X 8 8 8 Z | 4 24 4
4 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 4 X 16 8 E|[3 24 3
5 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 5 X 16 8 E|[3 24 3
6 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 6 X 8 8 Z| 2 16 2
7 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 7 X 8 8 8 Z ] 4 24 4
8 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 8 X 16 8 E| 3 24 3
9 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 9 X 16 8 E| 3 24 3
10 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 10 X 8 8 Z | 2 16 2
11 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 11 X 8 8 Z | 2 16 2
12 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 12 X 8 8 Z | 2 16 2
Suma: (12| O [ O | O [ O 0|]0| O|]OfO 0|0 0 0|0 64 0| 48| 8| O 64| 048 8| 0| O 00| O0(|[0]|]O0]|O 240 32
Lacznie w semestrze: 0 [ o 0 [ o 0 [ o 120 [ 16 120 [ 16 0 [ o] 240 32
tacznie w roku: 0 godz. 0 ECTS 120 godz. 16 ECTS 120 godz. 16 ECTS
ROK I ROKIII ROK Il .
Ogotem ze specjalnoscia semestr | semestr Il semestr lll semestr IV semestr V semestr VI Godziny | ECTS
DW| W | Wt| C Pr | Zal |Pkt | W | Wt| C Pr| P | Zal|Pkt | W | Wt| C Pr| P | Zal|Pkt | W | Wt| C Pr| P | Zal|Pkt | W | Wt| C Pr| S| P |Zal|Pkt | W|Wt|] C |Pr| S| P ZaI|Pkt Suma | Suma
Suma:| 141120 16 | 88 [ O 80| 0 [126| 16| O 48| 0 | 86 | 8 |320 88|16 (102( 24| O 96| 0 [ 94 (32| 0| O 8| 0| 8 [16]| O |640 1072 180
tacznie w semestrze: 224 30 222 30 462 30 230 30 222 30 672 | 30| 2032 180
tacznie w roku: 446 godz. 60 ECTS 692 godz. 60 ECTS 894 godz. 60 ECTS




Liczba godzin Forma
Lp. Nazwa przedmiotu (studia niestacjonarne) salicz ECTS
w |wt]| Cc | Pr '
Przedmiot do wyboru w ramach Projektu Uniwersytetu Baltyckiego
(realizowany w jezyku angielskim)
1.|Baltic Region 8 8 Z 2
2.|Sustainable development 8 8 Z 2
Przedmioty do wyboru w zakresie specjalnosci: marketing i zarzadzanie sprzedaza
(min. 6 — 16 ECTS)
1.|Metody pozyskiwania klientow 8 8 8 Z 4
2.|Zarzgdzanie relacjami z klientem z wykorzystaniem
16 8 E 3
systemu CRM
3.|Logistyka dystrybuciji 16 8 E 3
4.|Zarzgdzanie wizerunkiem organizacji 16 8 E 3
5.|Zarzadzanie marka 8 8 Z 2
6.[Zarzgdzanie komunikacjg marketingowg 8 8 8 Z 4
7.|Innowacje w sprzedazy 8 8 Z 2
8.[Negocjacje handlowe 8 8 Z 2
9.|Strategie marketingowe 16 8 E 3
10.|Prognozowanie i budzetowanie sprzedazy 8 8 Z 2
11.|Marketing personalny 8 8 Z 2
Przedmioty do wyboru w zakresie specjalnosci: bezpieczeninstwo i higiena pracy
(min. 6 — 16 ECTS)
1.|pracy 8 8 8 Z 4
2.|Prawna ochrona pracy 16 8 E 3
3.[Niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe czynniki
; . 16 8 E 3
srodowiska pracy |
4.|Ergonomia 8 8 Z 2
5.[Niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe czynniki
; . 8 8 8 z 4
Srodowiska pracy |l
6.|Ochrona przeciwpozarowa w zakfadzie pracy 8 8 Z 2
7.|Srodki ochrony indywidualnej 8 8 Z 2
8.|Organizacja zadan i metody pracy stuzb BHP 16 8 E 3
9.|Wypadki przy pracy i choroby zawodowe 16 8 E 3
10.|Analiza i ocena ryzyka zawodowego 8 8 Z 2
11.|Pierwsza pomoc 8 8 Z 2
Przedmioty do wyboru w zakresie specjalnosci: finanse i rachunkowos¢ przedsiebiorstw
(min. 6 — 16 ECTS)
1.|Rachunki kosztéw 8 8 8 Z 4
2.|Rachunkowos¢ finansowa 16 8 E 3
3.|Analiza finansowa 16 8 E 3
4.|Narzedzia informatyczne w finansach i 8 8 Z 2
5.|Rynki finansowe 8 8 Z 2
6.|Metody wyceny przedsiebiorstw 8 8 8 Z 4
7.|Zarzgdzanie ptynnoscig finansowg przedsiebiorstwa | 8 8 Z 2
8.|Rachunkowosé podatkowa 16 8 E 3
9.|Strategie i rozliczenia podatkowe przedsiebiorstw 16 8 E 3
10.|Krajowe i miedzynarodowe standardy 8 8 7 5

sprawozdawczosci




Przedmioty do wyboru w zakresie specjalnosci: zarzagdzanie malymi i Srednimi

przedsiebiorstwami (min. 6 — 16 ECTS)

1.|Zaktadanie i organizacja dziatalnosci gospodarczej 8 8 8 Z 4
2.|Marketing w handlu i ustugach 16 8 E 3
3.|Procesy logistyczne w matych i srednich
M 16 8 E 3
przedsiebiorstwach
4.(Zarzadzanie kapitatem ludzkim w matym i srednim
o : 8 8 z 2
przedsiebiorstwie
5.[Udziat matych i srednich przedsiebiorstw w rozwoju 8 8 7 5
zrownowazonym
6.|Finanse matych i srednich przedsiebiorstw 8 8 8 Z 4
7.]Innowacyjno$¢ matych i Srednich przedsiebiorstw 8 8 Z 2
8.|Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na rozwdj
o . o 16 8 E 3
matych i Srednich przedsiebiorstw
9.|Rachunkowos$¢ matych i srednich przedsiebiorstw 16 8 E 3




Zatacznik nr 3 do Uchwaty nr 09/2026
Senatu SWPW z dnia 31.08.2026 roku

Plan studiéw - kierunek Zarzadzanie Obowiazuje od roku akademickiego 2026/2027
Studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
Studia niestacjonarne

ROK | ROKIII .
Lp. Zajecia semestr | semestr I semestr Il semestr IV Godziny | ECTS
pw|w [wt| c [pPr|s|P|za|pre|{w]|wt| c |[pPr|s|P|za|[pPt|[w]|wt| c [P |[s]|P|za|pPt|w]|[wt] c|P]|s]|P]|za|[Pkt| suma | suma
Zajecia ogolnouczelniane
1 |Jezyk obcy 30 Z 2 30 z 2 60 4
2 |Ksztatcenie ustawiczne i kariera zawodowa 8 8 Z 2 16 2
3 [Proseminarium dyplomowe 16 Z 2 16 2
Suma:| 0 8 0 8 0| 0] O 16| O 0 0] 0 0 0] 0 0 30| 0| O 0| O 0|30 0] 0 92 8 |
tacznie w semestrze: 16 2 16 2 30 2 30 2 92 8
tacznie w roku: 32 godz. 4 ECTS 60 godz. 4 ECTS
Zajecia z zakresu nauk podstawowych
1 |Koncepcje zarzadzania 16 y4 2 16 2
2 |Makroekonomia 16 8 E| 3 24 3
3 [Prawo cywilne 16 Z 2 16 2
4 |Etyka w zarzadzaniu 8 8 8 Z 5 24 5
5 [Metody iloSciowe w zarzgdzaniu 16 16 Z 4 32 4
Suma:[ O | 48| O 8 0| 0] O 81|10 8 8|0 0 16| 0 | 16 0 0| O 0| O 0 0 0| O 112 16
tacznie w semestrze: 56 7 24 5 32 4 0 0 112 16
tacznie w roku: 80 godz. 12 ECTS 32 godz. 4 ECTS
Zajecia kierunkowe
1 (Zarzadzanie strategiczne 16 8 8 E 5 32 5
> Kpordynowanie i optymalizacja procesow 8 8 ~ 4 16 4
biznesowych
3 International marketing (zajecia w jezyku
angielskim) 8 8 y4 3 16 3
4 |Rachunkowosé zarzadcza 8 8 Z 3 16 3
5 |Przedsigbiorczos¢ 8 8 Z 3 16 3
6 |Prawo handlowe 8 8 z 3 16 3
7 |Sztuczna inteligencja (Al) w zarzgdzaniu 8 8 Z 3 16 3
8 |Zarzadzanie wiedzg 16 Z 1 16 1
9 |Zarzadzanie zespotem 8 8 Z 3 16 3
10|Negocjacje 8 | 4 4 Z 3 16 3
11 [Logistyka 8 8 Z 3 16 3
12 |Psychologia biznesu 8 8 Z 3 16 3
Suma:[ O [ 64| O 32 |16 0| O 241 41 20| 0| O 0 241 0 | 16 8 0] 0 0| O 0 0 0| O 208 37
tacznie w semestrze: 112 | 18 48 | 9 48 | 10 0 | 0| 208 37
tacznie w roku: 160 godz. 27 ECTS 48 godz. 10 ECTS




Plan studiéw - kierunek Zarzadzanie
Studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
Studia niestacjonarne

Obowiazuje od roku akademickiego 2026/2027

ROK | ROK I .
Lp. Zajecia semestr | semestr I semestr Il semestr IV Godziny | ECTS
pw|w [wt| c [pPr|s|P|za|pre|{w]|wt| c |[pPr|s|P|za|[pPt|[w]|wt| c [P |[s]|P|za|pPt|w]|[wt] c|P]|s]|P]|za|[Pkt| suma | suma
Zajecia wynikajace z organizacji studiow
1 |Praktyka zawodowa X 3m| z | 18 0 18
2 |Savoir-vivre w biznesie 8 8 Z | 3 16 3
3 |Seminarium magisterskie X 8 z 5 8 z 5 16 z | 10 32 20
Suma:| 2 8 0 8 0| 0| O 0] O 0 0| 8| 0 0] 0 0 0 8| 0 0| O 0 0 | 16 (480 48 41
Lacznie w semestrze: 16 | 3 8 5 8 | 5 496 28 | 528 41
tacznie w roku: 24 godz. 8 ECTS 504 godz. 33 ECTS
ROK | ROK I .
Ogobtem bez specjalnosci semestr | semestr I semestr llI semestr IV Godziny | ECTS
DW | W | Wt C Pr| S P | Zal | Pkt | W | Wt C Pr| S P | Zal | Pkt | W | Wt C Pr | S P | Zal | Pkt | W [ Wt]| C Pr| S P | Zal | Pkt| Suma Suma
Suma:| 2 | 128 O 56 |16 | 0 | O 48| 4| 28 | 8| 8| O 40| 0| 32 | 38| 8] 0 0| O 0 | 30 | 16 | 480 460 102
Lacznie w semestrze: 200 30 96 21 118 21 526 30 940 102
tacznie w roku: 296 godz. 51 ECTS 644 godz. 51 ECTS
Zajecia do wyboru / wynikajgce ze specjalnosci:
1 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 1 X 8 8 Z 3 16 3
2 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 2 X 8 8 Z 3 16 3
3 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 3 X 8 8 Z 3 16 3
4 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 4 X 8 8 z 3 16 3
5 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 5 X 8 8 z 3 16 3
6 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 6 X 8 8 z 3 16 3
Suma:| 6 0 0 0 0| 0| O 24 0| 24| 0| 0] O 24 0|1 24| O 0| O 0| O 0 0 0| O 96 18
tacznie w semestrze: 0 0 48 9 48 9 0 0 96 18
tacznie w roku: 48 godz. 9 ECTS 48 godz. 9 ECTS
ROK | ROK I .
Ogoétem ze specjalnoscia semestr | semestr Il semestr lll semestr IV Godziny | ECTS
DW | W | Wt C Pr| S P |Zal|Pkt| W |Wt| C Pr| S P | zal | Pkt | W | Wt| C Pr | S P | zal | Pkt| W [ Wt]| C Pr| S P | Zal | Pkt| Suma Suma
Suma:| 8 |128| O 56 (16| 0 | O 721 41 52| 8| 8] 0 64 0| 56 | 38| 8| 0 0| O 0 | 30 | 16 | 480 556 120
tacznie w semestrze: 200 30 144 30 166 30 526 30 | 1036 120
tacznie w roku: 344 godz. 60 ECTS 692 godz. 60 ECTS




Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr 09/2026
Senatu SWPW z dnia 31.08.2026 roku

Plan studiéw - kierunek Zarzadzanie Obowiazuje od roku akademickiego 2026/2027

Studia drugiego stopnia o profilu praktycznym

Studia niestacjonarne

ROK I ROK I .
Lp. Zajecia semestr | semestr || semestr | semestr IV Godziny | ECTS
pw | w |[wt| ¢ [pr|[s|P|za|pe|{w]|wt|] c [prr|s|P|za|[prt|[w]|wt| c [P [s]|]P|za|prPk|w]|[wt] c|pP]|s]|P]|za|[Pkt| suma | suma
Zajecia ogolnouczelniane
1 |Jezyk obcy 30 z 2 30 z 2 60 4
2 |Ksztatcenie ustawiczne i kariera zawodowa 8 8 Z 2 16 2
3 |Proseminarium dyplomowe 16 Z 2 16 2
Suma:| 0 8 0 8 0| 0] O 16| O 0 0] 0 0 0] 0 0 30| 0[O 0| O 0 |30[0] O 92 8
Lacznie w semestrze: 16 2 16 2 30 2 30 2 92 8
tacznie w roku: 32 godz. 4 ECTS 60 godz. 4 ECTS
Zajecia z zakresu nauk podstawowych
1 |Koncepcje zarzadzania 16 z 2 16 2
2 |Makroekonomia 16 8 E| 3 24 3
3 [Prawo cywilne 16 z 2 16 2
4 |Etyka w zarzadzaniu 8 8 8 Z 5 24 5
5 [Metody ilosciowe w zarzadzaniu 16 16 z 4 32 4
Suma:| O | 48| O 8 0| 0] O 81|10 8 8|0 0 16| 0 | 16 0 0] 0 0| O 0 0 0] 0 112 16
tacznie w semestrze: 56 7 24 5 32 4 0 0 112 16
tacznie w roku: 80 godz. 12 ECTS 32 godz. 4 ECTS
Zajecia kierunkowe
1 |Zarzadzanie strategiczne 16 8 8 E| 5 32 5
Kpordynowame i optymalizacja proceséw 8 8 7 4 16 4
biznesowych
3 International marketing (zajecia w jezyku
angielskim) 8 8 Z 3 16 3
4 |Rachunkowos¢ zarzadcza 8 8 YA 3 16 3
5 |Przedsigbiorczo$é 8 8 Z 3 16 3
6 |Prawo handlowe 8 8 Z 3 16 3
7 [Sztuczna inteligencja (Al) w zarzadzaniu 8 8 Z 3 16 3
8 [Zarzadzanie wiedzg 16 YA 1 16 1
9 (Zarzadzanie zespotem 8 8 YA 3 16 3
10|Negocjacje 8 | 4 4 Z 3 16 3
11 |Logistyka 8 8 Z 3 16 3
12 |Psychologia biznesu 8 8 YA 3 16 3
Suma:| O | 64| O 32 (16| 0| O 24 41 20| 0| O 0 24 0 | 16 8 0] 0 0| O 0 0 0| O 208 37
Lacznie w semestrze: 112 | 18 48 9 48 | 10 0 0| 208 37
tacznie w roku: 160 godz. 27 ECTS 48 godz. 10 ECTS




Plan studiéw - kierunek Zarzadzanie
Studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
Studia niestacjonarne

Obowiazuje od roku akademickiego 2026/2027

ROK |

ROK I

Lp. Zajecia semestr | semestr || semestr | semestr IV Godziny | ECTS
pw| w |[wt| ¢ [pr|[s|P|za|pe|{w]|wt| c |[prr|s|P|za|[prt|[w]|wt| c [P |[s]|]P|za|pPk|w]|[wt] c|P]|s]|P]|za|[Pkt| suma | suma
Zajecia wynikajace z organizacji studiow
1 (Praktyka zawodowa X 3m| z | 18 0 18
2 [Savoir-vivre w biznesie 8 8 Z 3 16 3
3 [Seminarium magisterskie X 8 z 5 8 z 5 16 z |10 32 20
Suma:| 2 8 0 8 0] 0] 0 0| O 0 0| 8 0 o| O 0 0 810 0] 0 0 0 | 16 (480 48 41
tacznie w semestrze: 16 | 3 8 | 5 8 | 5 496 | 28 | 528 41
tacznie w roku: 24 godz. 8 ECTS 504 godz. 33 ECTS
ROK I ROK Il .
Ogoétem bez specjalnosci semestr | semestr Il semestr Il semestr IV Godziny | ECTS
DW | W | Wt C Pr| S P | Zal | Pkt | W | Wt C Pr| S P Zal | Pkt | W | Wt C Pr S P | Zal | Pkt| W /|[Wt| C Pr S P | Zal | Pkt| Suma Suma
Suma:[ 2 [128]| O 56 | 16| 0 | O 48| 4| 28| 8 | 8 0 40| 0| 32 | 38| 8| O 0] 0 0 | 30 | 16 |480 460 102
tacznie w semestrze: 200 30 96 21 118 21 526 30 940 102
tacznie w roku: 296 godz. 51 ECTS 644 godz. 51 ECTS
Zajecia do wyboru / wynikajgce ze specjalnosci:
1 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 1 X 8 8 Z 3 16 3
2 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 2 X 8 8 Z 3 16 3
3 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 3 X 8 8 4 3 16 3
4 |Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 4 X 8 8 z 3 16 3
5 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 5 X 8 8 z 3 16 3
6 [Zajecia do wyboru/specjalnosciowe 6 X 8 8 z 3 16 3
Suma:| 6 0 0 0 0] 0] 0 241 0|1 24| 0| O 0 241 0 | 24 0 o| O 0] 0 0 0 0] 0 96 18
tacznie w semestrze: 0 0 48 9 48 9 0 0 96 18
tacznie w roku: 48 godz. 9 ECTS 48 godz. 9 ECTS
ROK I ROK Il .
Ogétem ze specjalnoscia semestr | semestr Il semestr Il semestr IV Godziny | ECTS
DW | W | Wt C Pr| S P | Zal | Pkt | W | Wt C Pr| S P Zal | Pkt | W | Wt C Pr S P | zal | Pkt [ W [Wt| C Pr S P | Zal | Pkt| Suma Suma
Suma:[ 8 [128| O 56 | 16| 0 | O 72| 4| 52| 8| 8 0 64| 0| 56 [ 38| 8 | O 0] 0 0 | 30 | 16 |480 556 120
Lacznie w semestrze: 200 30 144 30 166 30 526 30| 1036 120
tacznie w roku: 344 godz. 60 ECTS 692 godz. 60 ECTS




: Liczba godzin Forma
L.p. Nazwa przedmiotu W | C saliczenia ECTS
przedmioty do wyboru w zarzadzania rozwojem regionu
1.|Marketing terytorialny 8 8 Z 3
2.]Rozwd¢j regionalny 8 8 Z 3
3.[Spotecznosci lokalne 8 8 Z 3
4.[Fundusze Unii Europejskiej na rzecz rozwoju 8 8 Z 3
5.|Logistyka regionalna 8 8 Z 3
przedmioty do wyboru w zakresie gospodarowania nieruchomosciami
1.|Zarzadzanie nieruchomosciami 8 8 Z 3
2.|Podstawy prawne gospodarki nieruchomosciami 8 8 Z 3
3.]Obrét nieruchomosciami 8 8 Z 3
4.|Wycena nieruchomosci 8 8 Z 3
5.|Plan zarzadzania nieruchomoscig 8 8 Z 3
przedmioty do wyboru w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem w organizacji
1.|Zarzadzanie bezpieczenstwem w organizaciji 8 8 Z 3
2.|Bezpieczenstwo fizyczne — ochrona osob i mienia 8 8 Z 3
3.[Bezpieczenstwo informacyjne w organizaciji 8 8 Z 3
4.|Bezpieczenstwo teleinformatyczne 8 8 Z 3
5.|Technologie na ustugach bezpieczenstwa 8 8 Z 3
6.|Dziatania komunikacyjne w sytuacji kryzysu 8 8 ~ 3
wizerunkowego
przedmioty do wyboru w zakresie zarzadzania logistyka i transportem
1.|Organizacja proceséw logistycznych w
L : 8 8 3
przedsiebiorstwie
2.]Dostep do rynku 8 8 Z 3
3.|Normy techniczne i techniczne aspekty dziatalnosci 8 8 Z 3
4.[Metody oceny i doboru dostawcow
5.|Bezpieczenstwo drogowe 8 8 Z 3
6.|Logistyka regionalna 8 Z 3
przedmioty do wyboru w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi
1.|Rozwdj pracownikow 8 8 Z 3
2.|Kreowanie wizerunku zewnetrznego i wewnetrznego 8 7 3
pracodawcy
3.[Techniki doboru personelu 8 8 Z 3
4.|Audyt personalny 8 8 Z 3
5.|Zarzadzadzanie kadrami i ptacami 8 8 Z
6.|Prawo pracy 8 8 Z 3
przedmioty do wyboru w zakresie controlling i audyt w zarzadzaniu
1.]Audyt proceséw w przedsiebiorstwie 8 8 Z 3
2.]Controlling strategiczny i operacyjny 8 8 Z 3
3.]Analiza sprawozdan finansowych 8 8 Z 3
4.|Audyt personalny 8 8 Z 3
5.|Podstawy audytu 8 8 Z 3
6.|Controlling finansowy 8 8 Z 3
przedmioty do wyboru w zakresie zarzadzania projektem
1.]Metody oceny i doboru dostawcow 8 8 Z 3
2.]Inicjowanie i planowanie projektu 8 8 Z 3
3.|Budzetowanie i kontrola kosztéw projektu 8 8 Z 3
4.|Zarzadzanie ryzykiem projektu 8 8 Z 3
5.|Wybrane zrédta finansowania projektéw 8 8 Z 3
6.|Metodyki projektowe 8 8 Z 3




przedmioty do wyboru w zakresie zarzadzania odnawialnymi zrédtami energii

1.|Zrodta i rynek energii odnawialnej w Polsce i Unii

T 8 8 z
Europejskiej
2.|System energetyczny i technologie energetyki 8 8 Z
odnawialnegj
3.[Uwarunkowania prawne inwestycji w odnawialne 8 8 Z
zrodta energii
4.|Zrédta finansowania i systemy wsparcia inwestycji w 3 3

odnawialne zrédta energii
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.|Zarzadzanie projektem inwestycyjnym OZE 8 8

6.|Energetyka odnawialna a srodowisko -
komunikacyjne aspekty inwestycji w OZE




