
Załącznik do Zarządzenia nr 13/2025 

Rektora SWPW z dnia 15.09.2025 r. 

Regulamin pomocy materialnej dla studentów 

Szkoły Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku 

Rozdział I 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Regulamin świadczeń dla studentów Szkoły Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku, zwany dalej 

„regulaminem”, określa: 

1) sposób ustalania wysokości świadczeń, o których mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z późn. 

zm.) zwanej dalej „ustawą” 

2) szczegółowe kryteria i tryb ich przyznawania oraz sposób ich wypłacania; 

3) sposób dokumentowania sytuacji materialnej studenta; 

4) tryb powoływania oraz skład komisji stypendialnej i odwoławczej komisji stypendialnej. 

2. Użyte w regulaminie określenia oznaczają:  

Komisja – jeżeli nie jest to wyszczególnione, stwierdzenie dotyczy komisji stypendialnej oraz 

odwoławczej komisji stypendialnej  

KPA – Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (tj. Dz.U. z 2024 

r., poz. 572)  

KS – komisja stypendialna  

OKS – odwoławcza komisja stypendialna 

Orzeczenie o niepełnosprawności – orzeczenie o niepełnosprawności, orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności albo orzeczenie, o którym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 

(tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 44 z późn. zm.) 

Uczelnia – Szkoła Wyższa im. Pawła Włodkowica w Płocku 

Regulamin – regulamin świadczeń dla studentów Szkoły Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku 

Regulamin studiów – obowiązujący w danym roku akademickim regulamin studiów w Szkole 

Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku 

Rok bazowy – rok kalendarzowy poprzedzający rok akademicki, na który przyznaje się świadczenie 

Rodzina studenta - członkowie rodziny, o których mowa w art. 88 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 

lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce;  

Student/studenci – student/studenci Szkoły Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku 

Świadczenia stypendialne – jeżeli nie jest wyszczególnione, stwierdzenie dotyczy stypendium 

socjalnego, stypendium dla osób niepełnosprawnych, zapomogi oraz stypendium rektora łącznie  

Ustawa – Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1571 z późn. zm.) 

Ustawa o cudzoziemcach - Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (tj. Dz. U. z 2024 r. 

poz. 769, 1222 i 1688 oraz z 2025 r. poz. 619) 

Ustawa o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – Ustawa z dnia 10 października 2002 r. o 

minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 2207 z późn. zm.) 



Ustawa o ochronie danych osobowych – Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1781 z późn. zm.) 

Ustawa o pomocy społecznej – Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tj. Dz.U. 

z 2024 r., poz. 1283 z późn. zm.) 

Ustawa o podatku dochodowym – Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 

osób fizycznych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 226 z późn. zm.) 

Ustawa o podatku rolnym – Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tj. Dz.U. z 2024 

r., poz. 1176) 

Ustawa o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym – Ustawa z dnia 31 stycznia 2019 r. o 

rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym (tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 1051.) 

Ustawa o sporcie – ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2048) 

Ustawa o systemie oświaty – ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tj. Dz.U. z 2024 

r., poz. 750 z późn. zm.) 

Ustawa o systemie ubezpieczeń społecznych – ustawa z dnia 13 października 1998 r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 497 z późn. zm.) 

Ustawa o świadczeniach rodzinnych – Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 323 z późn. zm.) 

Ustawa o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny funkcjonariuszy lub 

żołnierzy zawodowych – ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o świadczeniu pieniężnym przysługującym 

członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła w związku 

ze służbą albo podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia 

(Dz.U. 2023 poz. 658) 

Ustawa o ubezpieczeniu społecznym rolników – ustawa z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu 

społecznym rolników (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 90 z późn. zm.)  

Wynagrodzenie profesora – minimalna wysokość wynagrodzenie profesora uczelni publicznej 

określona w rozporządzeniu przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki. 

Rozdział II 

§ 2 

Rodzaje świadczeń 

1. Studenci mogą ubiegać się w uczelni o bezzwrotne świadczenia z funduszu stypendialnego 

w formie: 

1) stypendium socjalnego, 

2) stypendium dla osób niepełnosprawnych, 

3) stypendium rektora, 

4) zapomogi. 

2. Świadczenia stypendialne, o których mowa w ust. 1 finansowane są z funduszu stypendialnego, 

utworzonego na podstawie art. 409 ust. 1 pkt 1 ustawy. 

Rozdział III 

§ 3 

Adresaci świadczeń 



1. Świadczenia stypendialne dla studentów przysługują na studiach: pierwszego i drugiego stopnia 

oraz na jednolitych studiach magisterskich. 

2. Prawo do świadczeń stypendialnych nie przysługuje studentom będącym: 

1) żołnierzami zawodowymi, którzy podjęli studia na podstawie skierowania przez właściwy 

organ wojskowy i otrzymali pomoc w związku z pobieraniem nauki na podstawie przepisów 

o służbie wojskowej, 

2) żołnierzami powołanymi do dobrowolnej zasadniczej służby wojskowej, o której mowa w art. 

95 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, lub żołnierzami 

zawodowymi pełniącymi służbę wojskową w uczelni wojskowej, w której pobierają naukę 

3) funkcjonariuszami służb państwowych w służbie kandydackiej albo będącym 

funkcjonariuszami służb państwowych, którzy podjęli studia na podstawie skierowania lub 

zgody właściwego przełożonego i otrzymali pomoc w związku z pobieraniem nauki na 

podstawie przepisów o służbie. 

Rozdział IV 

§ 4 

Zasady ubiegania się o świadczenia stypendialne 

1. Student kształcący się równocześnie na kilku kierunkach studiów może pobierać świadczenia 

stypendialne tylko na jednym kierunku, wskazanym przez siebie w oświadczeniu. 

2. Prawo do świadczeń stypendialnych nie przysługuje studentowi posiadającemu tytuł zawodowy: 

1) magistra, magistra inżyniera albo równorzędny, 

2) licencjata, inżyniera albo równorzędny, jeżeli ponownie podejmuje studia I stopnia. 

3. Łączny okres, przez który przysługują świadczenia stypendialne wynosi 12 semestrów, bez 

względu na ich pobieranie przez studenta, z zastrzeżeniem, że w ramach tego okresu świadczenia 

stypendialne przysługują na studiach: 

1) pierwszego stopnia – nie dłużej niż przez 9 semestrów; 

2) drugiego stopnia – nie dłużej niż przez 7 semestrów.  

4. Łączny okres, o którym mowa w ust. 3, jest dłuższy o 2 semestry w przypadku, gdy student podjął 

jednolite studia magisterskie, których czas trwania określony w przepisach prawa wynosi 11 albo 

12 semestrów. 

5. Do okresu, o którym mowa w ust. 3 i 4, wlicza się wszystkie rozpoczęte przez studenta semestry 

na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich, 

w tym semestry przypadające w okresie korzystania z urlopów, o których mowa w art. 85 ust. 1 

pkt 3 ustawy, z wyjątkiem semestrów na kolejnych studiach pierwszego stopnia rozpoczętych lub 

kontynuowanych po uzyskaniu pierwszego tytułu zawodowego licencjata, inżyniera albo 

równorzędnego. W przypadku kształcenia się na kilku kierunkach studiów semestry odbywane 

równocześnie traktuje się jako jeden semestr. 

6. W przypadku gdy niepełnosprawność powstała w trakcie studiów lub po uzyskaniu tytułu 

zawodowego, stypendium dla osób niepełnosprawnych przysługuje przez dodatkowy okres 12 

semestrów. Przepisy ust. 3 i 5 stosuje się odpowiednio. 

7. Przepisy dotyczące okresu przysługiwania świadczeń stypendialnych stosuje się odpowiednio do 

studentów, którzy kształcili się lub uzyskali tytuły zawodowe za granicą. 

 



Rozdział V 

§ 5  

Ustawowe kryteria przyznawania świadczeń socjalnych 

1. Stypendium socjalne może otrzymać student znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej. 

2. Wysokość miesięcznego dochodu na osobę w rodzinie studenta uprawniająca do ubiegania się 

o stypendium socjalne nie przekracza 45% minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego od 

dnia 1 stycznia roku poprzedzającego rok akademicki, na który przyznawane jest stypendium 

socjalne, na podstawie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 

3. Rektor albo komisja stypendialna odmawia przyznania stypendium socjalnego studentowi, 

którego miesięczny dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty określonej w art. 8 ust. 1 

pkt 2 ustawy o pomocy społecznej, jeżeli do wniosku o przyznanie stypendium socjalnego nie 

dołączy wydanego przez ośrodek pomocy społecznej albo przez centrum usług społecznych 

zaświadczenia o korzystaniu w roku złożenia tego wniosku ze świadczeń z pomocy społecznej 

przez niego lub przez członków jego rodziny. 

4. W przypadku gdy student, o którym mowa w ust. 3, lub członkowie jego rodziny nie korzystają ze 

świadczeń z pomocy społecznej, rektor albo komisja stypendialna może przyznać temu 

studentowi stypendium socjalne, jeżeli udokumentował źródła utrzymania rodziny. 

5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach student może otrzymać stypendium socjalne 

w zwiększonej wysokości w szczególności z tytułu zamieszkania w domu studenckim lub w 

obiekcie innym niż dom studencki (dotyczy tylko studentów studiów stacjonarnych), jeżeli 

codzienny dojazd z miejsca stałego zamieszkania do uczelni uniemożliwiałby lub w znacznym 

stopniu utrudniał studiowanie. 

6. Student pobierający stypendium socjalne ma obowiązek niezwłocznie powiadomić uczelnię 

o jakiejkolwiek zmianie sytuacji materialnej swojej lub swojej rodziny w szczególności 

spowodowanej: 

1) utratą dochodu; 

2) uzyskaniem dochodu; 

3) zwiększeniem się liczby członków rodziny; 

4) zmniejszeniem się liczby członków rodziny, w tym także z powodu ukończenia 26 lat przez 

uczące się rodzeństwo studenta lub dziecko studenta uczące się, pozostające na utrzymaniu. 

Rodzina studenta  

7. Wysokość miesięcznego dochodu na osobę w rodzinie studenta ubiegającego się o stypendium 

socjalne ustala się na zasadach określonych w ustawie o świadczeniach rodzinnych, z tym że przy 

jej ustalaniu uwzględnia się dochody osiągane przez: 

1) studenta, 

2) małżonka studenta, 

3) rodziców, opiekunów prawnych lub faktycznych studenta 

4) będące na utrzymaniu osób, o których mowa w pkt. 1)–3), dzieci niepełnoletnie, dzieci 

pobierające naukę do 26-ego roku życia, a jeżeli 26-ty rok życia przypada w ostatnim roku 

studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek. 

Student prowadzący samodzielnie gospodarstwo domowe 

8. Student, który nie prowadzi wspólnego gospodarstwa domowego z żadnym z rodziców, 

opiekunów prawnych lub faktycznych, może ubiegać się o stypendium socjalne bez wykazywania 



dochodów osiąganych przez te osoby oraz będące na ich utrzymaniu dzieci niepełnoletnie, dzieci 

pobierające naukę do 26-tego roku życia, a jeżeli 26-ty rok życia przypada w ostatnim roku 

studiów, do ich ukończenia oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek, jeżeli spełnia jeden 

z następujących warunków: 

1) ukończył 26 rok życia; 

2) pozostaje w związku małżeńskim; 

3) ma na utrzymaniu dzieci, o których mowa w ust. 1 pkt. 1 lit. d; 

4) osiągnął pełnoletność, przebywając w pieczy zastępczej; 

5) posiada stałe źródło dochodów i jego przeciętny miesięczny dochód w poprzednim roku 

podatkowym oraz w roku bieżącym w miesiącach poprzedzających miesiąc złożenia 

oświadczenia, o którym mowa w ust. 9, jest wyższy lub równy 40% minimalnego 

wynagrodzenia za pracę ustalonego od dnia 1 stycznia roku poprzedzającego rok akademicki, 

na który przyznawane jest stypendium socjalne, na podstawie ustawy o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę.  

9. Student składa oświadczenie, że nie prowadzi wspólnego gospodarstwa domowego z żadnym 

z rodziców, opiekunów prawnych lub faktycznych. (załącznik nr 7 do regulaminu). 

Definicja dochodu 

10. Do źródeł dochodu zalicza się: 

1) przychody podlegające opodatkowaniu na zasadach określonych w art. 27, 30b, 30c i 30e 

ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych pomniejszone 

o koszty uzyskania przychodu, należny podatek dochodowy od osób fizycznych, składki na 

ubezpieczenia społeczne niezaliczone do kosztów uzyskania przychodu oraz składki na 

ubezpieczenie zdrowotne; 

2) deklarowany w oświadczeniu dochód z działalności podlegającej opodatkowaniu na 

podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów 

osiąganych przez osoby fizyczne, 

3) inne dochody niepodlegające opodatkowaniu na podstawie przepisów o podatku 

dochodowym zgodnie z definicją dochodu określoną w art. 3 ust 1 lit. c ustawy o 

świadczeniach rodzin, np.: 

a) zasiłki chorobowe określone w przepisach o ubezpieczeniu społecznym rolników oraz 

w przepisach o systemie ubezpieczeń społecznych; 

b) dochody członków rolniczych spółdzielni produkcyjnych z tytułu członkostwa w rolniczej 

spółdzielni produkcyjnej pomniejszone o składki na ubezpieczenia społeczne; 

c) alimenty na rzecz dzieci; 

d) stypendia doktoranckie przyznane na podstawie art. 209 ust. 1 i 7 ustawy, stypendia 

sportowe przyznane na podstawie ustawy o sporcie oraz inne stypendia o charakterze 

socjalnym przyznane uczniom lub studentom; 

e) kwoty diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od osób fizycznych otrzymywane 

przez osoby wykonujące czynności związane z pełnieniem obowiązków społecznych 

i obywatelskich; 

f) należności pieniężne otrzymywane z tytułu wynajmu pokoi gościnnych w budynkach 

mieszkalnych położonych na terenach wiejskich w gospodarstwie rolnym osobom 

przebywającym na wypoczynku oraz uzyskane z tytułu wyżywienia tych osób; 



g) dochody uzyskane z działalności gospodarczej prowadzonej na podstawie zezwolenia na 

terenie specjalnej strefy ekonomicznej określonej w przepisach o specjalnych strefach 

ekonomicznych; 

h) świadczenia określone w przepisach o wykonywaniu mandatu posła i senatora; 

i) dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego; 

j) dochody uzyskiwane za granicą Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio 

o zapłacone za granicą Rzeczypospolitej Polskiej: podatek dochodowy oraz składki na 

obowiązkowe ubezpieczenie społeczne i obowiązkowe ubezpieczenie zdrowotne; 

k) zaliczkę alimentacyjną określoną w przepisach o postępowaniu wobec dłużników 

alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej; 

l) świadczenia pieniężne wypłacane w przypadku bezskuteczności egzekucji alimentów; 

m) kwoty otrzymane na podstawie art. 27f ust. 8–10 ustawy o podatku dochodowym od 

osób fizycznych; 

n) świadczenie rodzicielskie; 

o) zasiłek macierzyński, o którym mowa w przepisach o ubezpieczeniu społecznym 

rolników; 

p) stypendia dla bezrobotnych finansowane ze środków Unii Europejskiej lub Funduszu 

Pracy, niezależnie od podmiotu, który je wypłaca, 

q) przychody wolne od podatku dochodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 148 ustawy 

o podatku dochodowym od osób fizycznych, pomniejszone o składki na ubezpieczenia 

społeczne oraz składki na ubezpieczenia zdrowotne; 

r) przychody wolne od podatku dochodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 152 lit. a, b 

i d oraz pkt 153 lit. a. b i d ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych, oraz art. 

21 ust. 1 pkt 154 tej ustawy w zakresie przychodów ze stosunku służbowego, stosunku 

pracy, pracy nakładczej, spółdzielczego stosunku pracy, z umów zlecenia, o których 

mowa w art. 13 pkt 8 ustawy o podatku dochodowym, zasiłku macierzyńskiego, 

o którym mowa w ustawie o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego 

w razie choroby i macierzyństwa, pomniejszone o składki na ubezpieczenia społeczne 

oraz składki na ubezpieczenia zdrowotne; 

s) przychody wolne od podatku dochodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 152 lit. c, pkt 

153 lit. c oraz pkt 154 ustawy o podatku dochodowym z pozarolniczej działalności 

gospodarczej opodatkowanych według zasad określonych w art. 27 i art. 30c tej ustawy, 

pomniejszone o składki na ubezpieczenia społeczne oraz składki na ubezpieczenia 

zdrowotne; 

t) dochody z pozarolniczej działalności gospodarczej opodatkowanej w formie ryczałtu od 

przychodów ewidencjonowanych, o których mowa w art. 21 ust. 1 pkt 152 lit. c, pkt 153 

lit. c i pkt 154 ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych, ustalone na 

podstawie oświadczania każdego członka rodziny 

u) pozostałe wymienione w art. 3 pkt 1 lit. c ustawy o świadczeniach rodzinnych. 

Wyłączenia z dochodu 

11. Do źródeł dochodu nie wlicza się:  

1) świadczeń, o których mowa w niniejszym regulaminie, tj. stypendium socjalnego, rektora, dla 

osób niepełnosprawnych i zapomogi; 

2) stypendiów ministra, o których mowa w art. 359 ust. 1 Ustawy; 



3) stypendiów wypłacanych z własnego funduszu uczelni, o których mowa w art. 420 ust. 1 

ustawy; 

4) stypendiów otrzymywanych przez uczniów, studentów i doktorantów w ramach: 

a) funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, 

b) niepodlegających zwrotowi środków pochodzących z pomocy udzielanej przez państwa 

członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), 

c) umów międzynarodowych lub programów wykonawczych sporządzanych do tych umów 

albo międzynarodowych programów stypendialnych; 

5) świadczeń pomocy materialnej otrzymywanych przez uczniów na podstawie przepisów 

ustawy o systemie oświaty; 

6) stypendiów o charakterze socjalnym przyznawanych przez podmioty, o których mowa w art. 

21 ust. 1 pkt 40b ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych.  

Obliczanie dochodu 

12. Miesięczny dochód netto przypadający na jednego członka rodziny studenta oblicza się, ustalając 

dochód poszczególnych członków rodziny studenta w roku kalendarzowym poprzedzającym rok 

akademicki, w którym student ubiega się o świadczenia, z uwzględnieniem dochodów uzyskanych 

i utraconych w roku, z którego oblicza się dochód i po tym roku, po czym dochody członków 

rodziny sumuje się i dzieli przez liczbę członków rodziny. 

Utrata dochodu 

13. W przypadku utraty dochodu przez członka rodziny w roku bazowym lub po tym roku, ustalając 

jego dochód nie uwzględnia się dochodu utraconego. 

14. Przez utratę dochodu rozumie się utratę dochodu spowodowaną: 

1) uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego; 

2) utratą zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych; 

3) utratą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej; 

4) utratą zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego 

świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej 

lub rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w ustawie o rodzicielskim 

świadczeniu uzupełniającym, lub świadczenia pieniężnego przyznanego na zasadach 

określonych w ustawie o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny 

funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych; 

5) wykreśleniem z rejestru pozarolniczej działalności gospodarczej lub zawieszeniem jej 

wykonywania w rozumieniu art. 16b ustawy o ubezpieczeniu społecznym rolników lub art. 

36aa ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych; 

6) utratą zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku macierzyńskiego, 

przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej; 

7) utratą zasądzonych świadczeń alimentacyjnych w związku ze śmiercią osoby zobowiązanej do 

tych świadczeń lub utratą świadczeń pieniężnych wypłacanych w przypadku bezskuteczności 

egzekucji alimentów w związku ze śmiercią osoby zobowiązanej do świadczeń 

alimentacyjnych; 

8) utratą świadczenia rodzicielskiego; 

9) utratą zasiłku macierzyńskiego, o którym mowa w przepisach ustawy o ubezpieczeniu 

społecznym rolników; 



10) utratą stypendium doktoranckiego określonego w art. 209 ust. 1 i 7 ustawy. 

15. Nie stanowią utraty dochodu okoliczności niewymienione w pkt. 14, w tym: przebywanie na 

urlopie bezpłatnym, zmiana warunków umowy, w tym zmniejszenie wymiaru czasu pracy lub 

liczby przepracowanych godzin, zajęcie komornicze wynagrodzenia lub innego dochodu, grzywny, 

kary pieniężne, szkody rolnicze, zakończenie wypłacania świadczeń z Funduszu Alimentacyjnego 

w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego. 

16. W celu uwzględnienia dochodu utraconego student obowiązany jest złożyć wniosek o ponowne 

przeliczenie dochodu (załącznik nr 3 do regulaminu) i dołączyć dokumenty zawierające 

informację o: 

1) dacie utraty dochodu; 

2) kwocie utraconego dochodu, z uwzględnieniem wysokości należnego podatku, składek na 

ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenie społeczne (jeżeli dotyczy); 

3) rodzaju utraconego dochodu. 

17. Jeśli utrata dochodu nastąpiła w czasie pobierania stypendium, jego wysokość ulega zmianie od 

następnego miesiąca, licząc od daty złożenia dokumentów potwierdzających utratę dochodu. 

Uzyskanie dochodu 

18. Za dochód uzyskany uważa się uzyskanie dochodu wyłącznie w wyniku zaistnienia następujących 

okoliczności: 

1) zakończeniem urlopu wychowawczego; 

2) uzyskaniem zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych; 

3) uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej; 

4) uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego 

świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej, renty socjalnej, 

rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w ustawie o rodzicielskim 

świadczeniu uzupełniającym, lub świadczenia pieniężnego przyznanego na zasadach 

określonych w ustawie o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny 

funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo 

podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia; 

5) rozpoczęciem pozarolniczej działalności gospodarczej lub wznowieniem jej wykonywania po 

okresie zawieszenia w rozumieniu art. 16b ustawy o ubezpieczeniu społecznym rolników lub 

art. 36aa ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych; 

6) uzyskaniem zasiłku chorobowego, świadczenia rehabilitacyjnego lub zasiłku macierzyńskiego, 

przysługujących po utracie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,  

7) uzyskaniem świadczenia rodzicielskiego; 

8) uzyskaniem zasiłku macierzyńskiego, o którym mowa w przepisach o ubezpieczeniu 

społecznym rolników; 

9) uzyskaniem stypendium doktoranckiego określonego w art. 209 ust. 1 i 7 ustawy.  

19. Nie stanowią uzyskania dochodu okoliczności niewymienione w ust. 18, w tym: orzeczenie 

alimentów, zmiana wysokości wynagrodzenia lub wymiaru czasu pracy, przyznanie 

odszkodowania.  

20. W przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny w roku kalendarzowym poprzedzającym 

rok akademicki, ustalając dochód członka rodziny osiągnięty w tym roku, dochód dzieli się przez 

liczbę miesięcy, w których dochód ten był uzyskiwany, jeżeli dochód ten jest uzyskiwany w 

okresie, na który ustalane jest prawo do świadczenia. 



21. W przypadku uzyskania dochodu przez członka rodziny po roku kalendarzowym poprzedzającym 

rok akademicki, dochód członka rodziny ustala się na podstawie dochodu powiększonego o 

kwotę osiągniętego dochodu za miesiąc następujący po miesiącu, w którym nastąpiło uzyskanie 

dochodu, jeżeli dochód ten jest uzyskiwany w okresie, na który ustalane jest prawo do 

świadczenia. Dochodu tego nie dzieli się przez 12 miesięcy.  

22. Obowiązkiem studenta jest niezwłoczne zgłoszenie faktu uzyskania dochodu przez członka 

rodziny poprzez dostarczenie do KS załącznika nr 3 do niniejszego regulaminu wraz z 

dokumentami potwierdzającymi fakt i wysokość uzyskanego dochodu. 

23. W przypadku gdy dochód rodziny powiększony o uzyskany dochód powoduje utratę prawa do 

stypendium, nie przysługuje ono od miesiąca następującego po miesiącu, z którego dochód 

uwzględniany jest przy wyliczaniu dochodu rodziny. 

Wyjątki od zasad utraty i uzyskania dochodu 

24. Przepisów o utracie i uzyskaniu dochodu nie stosuje się do dochodu z tytułu zatrudnienia lub 

innej pracy zarobkowej i dochodu z tytułu wykreślenia z rejestru lub rozpoczęcia pozarolniczej 

działalności gospodarczej, jeżeli członek rodziny utracił dochód z tych tytułów i w okresie 3 

miesięcy, licząc od dnia utraty dochodu, uzyskał dochód u tego samego pracodawcy lub 

zleceniodawcy, lub zamawiającego dzieło, lub ponownie rozpoczął pozarolniczą działalność 

gospodarczą. 

Alimenty 

25. Przy ustalaniu prawa do świadczenia, w dochodzie rodziny studenta uwzględnia się kwotę 

zasądzonego świadczenia alimentacyjnego. 

26. W przypadku gdy członek rodziny ma ustalone prawo do alimentów, ale ich nie otrzymuje lub 

otrzymuje w wysokości niższej od ustalonej wyrokiem, ugodą sądową lub ugodą przed 

mediatorem, do dochodu rodziny stanowiącego podstawę ustalenia prawa do świadczenia wlicza 

się alimenty w ustalonej wysokości. 

27. Jeżeli kwota otrzymywanych alimentów jest niższa od kwoty podanej w wyroku lub ugodzie 

sądowej, lub ugodzie przed mediatorem, na potwierdzenie wysokości alimentów należy 

przedłożyć zaświadczenie organu prowadzącego postępowanie egzekucyjne o częściowej 

bezskuteczności egzekucji alimentów, a także o wysokości wyegzekwowanych alimentów. 

28. Do dochodów nieopodatkowanych wlicza się świadczenia uzyskane z Funduszu Alimentacyjnego. 

Ustalenie wysokości dochodu z gospodarstwa rolnego 

29. W przypadku ustalania dochodu z gospodarstwa rolnego, przyjmuje się, że z 1 ha 

przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wysokości 1/12 dochodu ogłaszanego 

corocznie w drodze obwieszczenia przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na podstawie 

art. 18 ustawy o podatku rolnym. 

30. Za gospodarstwo rolne uważa się obszar gruntów sklasyfikowanych w ewidencji gruntów 

i budynków jako użytki rolne z wyjątkiem gruntów zajętych na prowadzenie działalności 

gospodarczej innej niż działalność rolnicza, o łącznej powierzchni przekraczającej 1 ha lub 1 ha 

przeliczeniowy, stanowiących własność lub znajdujących się w posiadaniu osoby fizycznej, osoby 

prawnej albo jednostki organizacyjnej, w tym spółki, nieposiadającej osobowości prawnej. 

W przypadku mniejszej powierzchni gruntów nie ustala się dochodu z gospodarstwa rolnego. 

31. Przy ustalaniu wysokości dochodu z gospodarstwa rolnego nie uwzględnia się dopłat 

bezpośrednich uzyskanych w ramach Wspólnej Polityki Rolnej Unii Europejskiej. 



32. Ustalając dochód rodziny uzyskany z gospodarstwa rolnego, do powierzchni gospodarstwa 

stanowiącego podstawę wymiaru podatku rolnego wlicza się obszary rolne oddane w dzierżawę, 

z wyjątkiem:  

1) oddanej w dzierżawę, na podstawie umowy dzierżawy zawartej stosownie do przepisów 

o ubezpieczeniu społecznym rolników, części lub całości znajdującego się w posiadaniu 

rodziny gospodarstwa rolnego; 

2) gospodarstwa rolnego wniesionego do użytkowania przez rolniczą spółdzielnię produkcyjną; 

3) gospodarstwa rolnego oddanego w dzierżawę w związku z pobieraniem renty określonej 

w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji 

Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej. 

Ustalenie wysokości dochodu z zagranicy 

33. W przypadku gdy członek rodziny osiąga dochody poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, 

dokonuje się ich przeliczenia na podstawie średniego kursu walut obcych ogłaszanego przez 

Prezesa Narodowego Banku Polskiego, z ostatniego dnia roboczego roku kalendarzowego, 

z którego dochód członków rodziny stanowi podstawę ustalenia prawa do świadczenia. 

34. W przypadku gdy członek rodziny osiągnie poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej dochód, 

którego nie uzyskiwał w roku kalendarzowym stanowiącym podstawę ustalenia prawa do 

świadczenia, przeliczenia tego dochodu dokonuje się na podstawie średniego kursu walut obcych 

z ostatniego dnia roboczego miesiąca następującego po miesiącu, w którym dochód został 

uzyskany. 

Dochody cudzoziemców 

35. Do dochodów osiąganych przez cudzoziemców zasady ustalania składu rodziny i obliczania 

dochodu rodziny studenta stosuje się odpowiednio. W szczególności cudzoziemcy: 

1) zobowiązani są przedstawić zaświadczenie o wysokości osiągniętego dochodu z właściwego 

urzędu ds. podatkowych z kraju, którego są obywatelem; 

2) przebywający na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w roku kalendarzowym, z którego 

oblicza się dochód, przedstawiają także zaświadczenie naczelnika urzędu skarbowego 

właściwego dla ich miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

Okres przyznawania i wypłacania stypendium socjalnego 

36. Stypendium socjalne przyznawane jest na okres jednego semestru na podstawie aktualnych 

zaświadczeń o dochodach rodziny studenta. 

37. Stypendium socjalne wypłacane jest co miesiąc w okresie październik - luty oraz marzec - lipiec, 

przy czym stypendium za miesiąc październik wypłacane jest w miesiącu listopadzie, 

a stypendium za miesiąc marzec w miesiącu kwietniu. 

Rozdział VI 

§ 6 

Ustawowe kryteria przyznawania świadczeń dla osób niepełnosprawnych 

1. Stypendium dla osób niepełnosprawnych może otrzymać student posiadający orzeczenie 

o niepełnosprawności, orzeczenie o stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie, o którym mowa 

w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858, 1089 i 1165). 



2. Stypendium dla osób niepełnosprawnych przyznawane jest wyłącznie na wniosek studenta 

niezależnie od jego sytuacji materialnej (załącznik nr 6 do regulaminu). Do wniosku należy 

załączyć kopię dokumentu, o którym mowa w ust. 1 oraz okazać oryginał do wglądu.  

3. Wysokość stypendium dla osób niepełnosprawnych jest uzależniona od stopnia 

niepełnosprawności studenta. 

Okres przyznawania i wypłacania stypendium dla osób niepełnosprawnych 

4. Stypendium dla osób niepełnosprawnych jest przyznawane na okres ważności orzeczenia 

potwierdzającego niepełnosprawność, jednakże nie dłużej niż na rok akademicki. Stypendium 

wypłacane jest do 10 miesięcy, od października do lipca przy czym stypendium za miesiąc 

październik wypłacane jest w miesiącu listopadzie, a stypendium za miesiąc marzec w miesiącu 

kwietniu.  

5. Stypendium dla osób niepełnosprawnych przyznawane jest od miesiąca, w którym złożono 

wniosek, bez możliwości wyrównania za poprzednie miesiące, z zastrzeżeniem ust. 6. 

6. W przypadku utraty ważności orzeczenia o niepełnosprawności lub stopnia niepełnosprawności 

i ponownego ustalenia niepełnosprawności lub stopnia niepełnosprawności stanowiącego 

kontynuację poprzedniego orzeczenia prawo do stypendium ustala się od pierwszego dnia 

miesiąca następującego po miesiącu, w którym upłynął termin ważności poprzedniego 

orzeczenia, jeżeli student spełnia warunki uprawniające do nabycia tego świadczenia oraz złożył 

wniosek o przyznanie stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych w terminie trzech 

miesięcy od utraty ważności poprzedniego orzeczenia. 

Rozdział VII 

§ 7 

Ustawowe kryteria przyznawania stypendium rektora 

1. Stypendium rektora może otrzymać student, który uzyskał wyróżniające wyniki w nauce, 

osiągnięcia naukowe lub artystyczne, lub osiągnięcia sportowe we współzawodnictwie co 

najmniej na poziomie krajowym. 

2. Stypendia rektora są przyznawane na wniosek studenta (załącznik nr 4 do regulaminu). 

3. Do wniosku o przyznanie stypendium student obowiązany jest dołączyć dokumenty 

potwierdzające uprawnienie do otrzymania stypendium rektora. 

4. Stypendium rektora otrzymuje: 

1) student przyjęty na pierwszy rok studiów w roku złożenia egzaminu maturalnego, który jest: 

a) laureatem olimpiady międzynarodowej albo laureatem lub finalistą olimpiady stopnia 

centralnego, o których mowa w przepisach o systemie oświaty lub; 

b) medalistą co najmniej współzawodnictwa sportowego o tytuł Mistrza Polski w danym 

sporcie, o którym mowa w przepisach o sporcie. 

2) student po zaliczeniu pierwszego roku studiów pierwszego stopnia, który: 

a) uzyskał za ostatni rok studiów wyróżniające wyniki w nauce, lub 

b) w roku akademickim poprzedzającym rok akademicki, na który ubiega się o przyznanie 

stypendium, uzyskał: osiągnięcia naukowe, lub osiągnięcia artystyczne, lub osiągnięcia 

sportowe we współzawodnictwie na poziomie co najmniej krajowym 

 – o ile uzyskał wpis na kolejny semestr studiów. 

3) student pierwszego roku studiów drugiego stopnia, który: 



a) uzyskał wyróżniające wyniki w nauce na ostatnim roku studiów pierwszego stopnia, lub 

b) w  roku akademickim poprzedzającym rok akademicki na który ubiega się o przyznanie 

stypendium uzyskał: osiągnięcia naukowe, lub osiągnięcia artystyczne, lub osiągnięcia 

sportowe we współzawodnictwie na poziomie co najmniej krajowym 

– o ile rozpoczął studia drugiego stopnia w terminie 12 miesięcy od dnia ukończenia 

studiów pierwszego stopnia. 

Kryterium – wyróżniające wyniki w nauce 

5. O stypendium rektora z tytułu wysokiej średniej ocen może ubiegać się student, który spełnia 

łącznie warunki:  

1) uzyskał w poprzednim roku studiów co najmniej 60 punktów zaliczeniowych (ECTS) i zaliczył 

wszystkie przedmioty objęte programem studiów dla dwóch poprzednich semestrów, to 

znaczy posiada status rejestracyjny RB (rejestracja bezwarunkowa) lub BW (rejestracja 

wyróżniająca), nie później niż do dnia, w którym upływa termin złożenia wniosku 

o przyznanie stypendium; 

2) uzyskał w poprzednich dwóch semestrach studiów średnią ocen nie niższą niż ustalona przez 

rektora lub komisję w trybie przewidzianym w ust. 15.  

Kryterium – osiągnięcia naukowe 

6. O stypendium rektora z tytułu osiągnięć naukowych może ubiegać się student, który posiada: 

1) udokumentowany, aktywny udział w projektach badawczych, badaniach naukowych lub 

pracach rozwojowych realizowanych przez nauczycieli akademickich bądź w ramach 

studenckich kół naukowych, 

2) opublikował własne opracowanie naukowe, artykuł lub inną publikację o charakterze 

naukowym w czasopismach oraz innych wydawnictwach umieszczonych na liście Ministra 

Nauki i Szkolnictwa Wyższego bądź Zeszytach Naukowych Uczelni, 

3) brał udział w konferencjach i sympozjach naukowych połączony z prezentacją własnych 

opracowań, zwłaszcza referatów i komunikatów naukowych. 

Kryterium – osiągnięcia w działalności artystycznej 

7. O stypendium rektora z tytułu osiągnięć w działalności artystycznej może ubiegać się student, 

który brał udział w wydarzeniach artystycznych indywidualnie lub grupowo, udokumentowany 

nagrodami i wyróżnieniami w zakresie sztuki teatralnej, muzycznej, wokalnej lub plastycznej. 

Kryterium – osiągnięcia sportowe 

8. O stypendium rektora z tytułu wysokich osiągnięć sportowych może ubiegać się student, który:  

1) we współzawodnictwie międzynarodowym, reprezentując uczelnię zajął indywidualnie lub 

drużynowo miejsce od I do VI w zawodach międzynarodowych rangi mistrzowskiej: 

a) Akademickich Mistrzostwach Świata, 

b) Akademickich Mistrzostwach Europy, 

2) we współzawodnictwie krajowym, reprezentując uczelnię zajął indywidualnie miejsce od I do 

VI lub drużynowo od I do V w: 

a) Akademickich Mistrzostwach Polski, 

b) Mistrzostwach Polski Szkół Wyższych, 

c) w najwyższej klasie rozgrywkowej ligi akademickiej. 

3) wymogu reprezentowania uczelni nie stosuje się do studentów I roku studiów II stopnia, 

którzy studia I stopnia ukończyli na innej uczelni. 



4) komisja stypendialna może przyznać stypendium rektora studentowi, który w jej ocenie 

osiągnął wysokie wyniki sportowe w innych zawodach o zasięgu ogólnopolskim lub 

międzynarodowym niż wymienione w ust. 6 w szczególności: w Mistrzostwach Polski, 

w Mistrzostwach Europy, w Mistrzostwach Świata, Igrzyskach Olimpijskich i Paraolimpijskich. 

Warunki i procedura postępowania przy przyznawaniu stypendium rektora 

9. W przypadku zbiegu uprawnień do otrzymania stypendium rektora z różnych tytułów przyznaje 

się tylko jedno stypendium. W takim przypadku komisja stypendialna może postanowić 

o przyznaniu stypendium w kwocie do 50% wyższej, od kwoty podstawowej. 

10. Student, któremu przyznano stypendium rektora na danym kierunku z chwilą przeniesienia na 

inny kierunek studiów traci do niego prawo. Decyzja o przyznaniu stypendium wygasa z ostatnim 

dniem miesiąca, w którym student utracił prawo do stypendium rektora. 

11. Stypendium rektora przyznaje się nie więcej niż 10% studentów na określonym kierunku studiów. 

Jeżeli liczba studentów jest mniejsza niż 10, stypendium rektora może być przyznane 1 

studentowi. Studentów, o których mowa w ust. 3 pkt 1, nie uwzględnia się przy ustalaniu liczby 

studentów otrzymujących stypendium rektora, o której mowa w zdaniu pierwszym. 

12. Liczbę studentów uprawnionych do otrzymania stypendium rektora ustala się na dzień 31 

października. 

13. Rektor, w drodze zarządzenia wydanego w porozumieniu z uczelnianym organem samorządu 

studenckiego określa: 

1) termin składania wniosków, 

2) liczbę studentów każdego kierunku studiów, uprawnionych do otrzymania stypendium 

rektora w danym roku akademickim, 

3) minimalną średnią ocen ustaloną dla każdego kierunku studiów, uprawniającą do złożenia 

wniosku o przyznanie stypendium. 

14. Przy rozpatrywaniu wniosków o przyznanie stypendium dla najlepszych studentów komisja 

stypendialna ustala w pierwszej kolejności liczbę studentów, którym przysługuje stypendium za 

wysokie wyniki sportowe, a następnie liczbę studentów, którym przysługuje stypendium za 

działalność naukową lub artystyczną. Różnica pomiędzy liczbą studentów uprawnionych do 

otrzymania stypendium na danym kierunku studiów a sumą stypendiów za wysokie wyniki 

sportowe oraz działalność naukową lub artystyczną stanowi liczbę stypendiów z tytułu wysokiej 

średniej ocen. 

15. W celu ustalenia osób uprawnionych do otrzymania stypendium rektora z tytułu wysokiej 

średniej ocen, dziekan właściwego kolegium studiów tworzy w malejącej kolejności uzyskanej 

średniej ocen listę rankingową. Lista ta określa kolejność przyznawania stypendium w ramach 

limitu miejsc ustalonego dla danego kierunku studiów. W przypadku wystąpienia sytuacji ex 

aequo, polegającej na uzyskaniu przez co najmniej dwóch studentów w danej grupie rankingowej 

takiej samej liczby punktów kwalifikującej do przyznania stypendium, co skutkowałoby 

koniecznością przyznania większej liczby stypendiów niż jest dostępna w puli stypendiów, pod 

uwagę brane są dodatkowe kryteria w postaci średniej arytmetycznej ocen dla wcześniejszych 

semestrów poprzedzających rok bazowy na podstawie którego wyliczana jest średnia. 

16. Średnia ocen obliczana jest  z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku i jest średnią 

arytmetyczną ocen ze wszystkich przedmiotów objętych programem studiów dla dwóch 

poprzednich semestrów. W przypadku studentów rozpoczynających naukę na studiach drugiego 

stopnia, średnia arytmetyczna liczona jest na podstawie ocen uzyskanych w czasie dwóch 

ostatnich semestrów studiów pierwszego stopnia. 



17. Studenci pierwszego roku studiów drugiego stopnia, którzy nie są absolwentami studiów 

pierwszego stopnia uczelni, do wniosku o przyznanie stypendium załączają zaświadczenie 

z uczelni na której ukończyli studia pierwszego stopnia o wysokości średniej arytmetycznej 

liczonej na podstawie ocen uzyskanych w czasie dwóch ostatnich semestrów studiów pierwszego 

stopnia. 

Okres przyznawania i wypłacania stypendium rektora 

18. Stypendium rektora przyznawane jest na okres dziewięciu miesięcy i wypłacane co miesiąc 

w okresie październik - czerwiec, przy czym stypendium za miesiąc październik wypłacane jest 

w miesiącu listopadzie. 

19. W przypadku, gdy zajęcia dydaktyczne rozpoczynają się w semestrze letnim, stypendium rektora, 

wypłacane jest od marca przez okres dziewięciu miesięcy, z przerwą wakacyjną od lipca do 

września.  

20. W przypadku gdy ostatni rok studiów, zgodnie z planem studiów, trwa jeden semestr, 

stypendium wypłacane jest przez okres pięciu miesięcy. 

Rozdział VIII 

§ 8 

Ustawowe kryteria przyznawania zapomogi 

1. Zapomoga jest formą doraźnej, bezzwrotnej pomocy dla studenta, który z przyczyn losowych 

przejściowo znalazł się w trudnej sytuacji materialnej. 

2. Do zdarzeń losowych, które uzasadniają wystąpienie przez studenta z wnioskiem o przyznanie 

zapomogi zalicza się w szczególności: śmierć najbliższego członka rodziny (rodzice, rodzeństwo, 

małżonek, dziecko studenta), ciężką chorobę studenta lub członka jego najbliższej rodziny, klęskę 

żywiołową (np. powódź, pożar), urodzenie dziecka i inne okoliczności na skutek których student 

znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji życiowej. 

3. Zapomoga udzielana jest w formie pieniężnej. 

4. Student może otrzymać zapomogę nie więcej niż dwa razy w roku akademickim. 

5. Student może otrzymać tylko jedną zapomogę z tytułu tego samego zdarzenia. 

6. Zapomoga jest przyznawana na wniosek studenta (załącznik nr 5 do regulaminu). Do wniosku 

o przyznanie zapomogi muszą zostać dołączone dokumenty potwierdzające zaistnienie 

okoliczności, z powodu której nastąpiło jego złożenie. 

7. Wniosek o zapomogę można złożyć, jeśli od zdarzenia losowego upłynęło nie więcej niż 6 

miesięcy. 

8. Wysokość zapomogi uzależniona jest od sytuacji życiowej w jakiej znalazł się student. 

9. Przyznanie zapomogi jest uzależnione od dostępności środków Funduszu Stypendialnego. 

Rozdział IX 

§ 9 

Ustawowe kryteria przyznawania świadczeń pomocy materialnej dla cudzoziemców 

1. Stypendium dla osób niepełnosprawnych, stypendium rektora i zapomogę może otrzymać 

student cudzoziemiec, o ile spełnia warunki niezbędne do przyznania świadczeń określone 

w ustawie i regulaminie. 



2. Stypendium socjalne może otrzymać student cudzoziemiec przyjęty na studia na pełen cykl 

kształcenia, jeśli: 

1) udzielono mu zezwolenia na pobyt stały lub jest rezydentem długoterminowym Unii 

Europejskiej; 

2) udzielono mu zezwolenia na pobyt czasowy w związku z okolicznościami, o których mowa 

w art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy o cudzoziemcach; 

3) posiada status uchodźcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej albo korzysta z ochrony czasowej 

albo ochrony uzupełniającej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej; 

4) posiada certyfikat poświadczający znajomość języka polskiego jako obcego, o którym mowa 

w art. 11a ust. 2 ustawy z dnia 7 października 1999 r. o języku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r., 

poz. 672 z późn. zm.), co najmniej na poziomie biegłości językowej C1; 

5) została mu wydana Karta Polaka lub decyzja w sprawie stwierdzenia pochodzenia polskiego; 

6) jest małżonkiem, wstępnym lub zstępnym obywatela Rzeczypospolitej Polskiej, mieszkającym 

na terenie Rzeczypospolitej Polskiej; 

7) jest obywatelem państwa członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub 

państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – strony 

umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub członkiem ich rodzin, mieszkających na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo jest obywatelem Zjednoczonego Królestwa Wielkiej 

Brytanii i Irlandii Północnej, o którym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b lub d Umowy o wystąpieniu 

Zjednoczonego Królestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej z Unii Europejskiej i 

Europejskiej Wspólnoty Energii Atomowej (Dz. Urz. UE L 29 z 31.01.2020, s. 7, z późn. zm. lub 

członkiem jego rodziny, mieszkającym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a ponadto 

spełnia jeden z poniższych warunków: 

a) jest osobą pracującą na własny rachunek lub pracownikiem, o których mowa w art. 2 pkt 

5 i 7 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

pobycie oraz wyjeździe z tego terytorium obywateli państw członkowskich Unii 

Europejskiej i członków ich rodzin (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 633), 

b) zachowuje prawo pobytu w przypadkach, o których mowa w art. 17 ustawy, o której 

mowa w lit. A; 

c) posiada prawo stałego pobytu. 

Rozdział X 

§ 10 

Szczegółowe kryteria i tryb przyznawania świadczeń stypendialnych 

1. Rektor w porozumieniu z samorządem studenckim dokonuje podziału dotacji ze środków 

finansowych, o których mowa w art. 365 pkt 3 ustawy. 

2. Dotacja, o której mowa w ust. 1, wydatkowana w danym roku na stypendia rektora stanowi nie 

więcej niż 60% środków wydatkowanych łącznie w danym roku na stypendia rektora, stypendia 

socjalne oraz zapomogi. 

3. Łączna miesięczna kwota stypendiów, o których mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1 i 4, dla studenta nie 

może być wyższa niż 38 % wynagrodzenia profesora. 

  



Rozdział XI 

§11 

Tryb ubiegania się o świadczenia  

1. Student ubiegający się o świadczenia pomocy materialnej, o których mowa w § 2 ust. 1, 

zobowiązany jest do zapoznania się z regulaminem. 

2. Świadczenia, o których mowa w § 2 ust. 1 są przyznawane na wniosek studenta w czasie trwania 

akcji weryfikacji świadczeń. 

3. Terminy akcji weryfikacyjnej ustala rektor w drodze zarządzenia. Rektor w drodze zarządzenia 

ustala również: 

1) przedziały kwotowe dochodu w przeliczeniu na jednego członka rodziny studenta; 

2) wysokość miesięcznej kwoty świadczeń wymienionych w §5,  §6 i § 7 niniejszego Regulaminu. 

4. Wnioski o świadczenia stypendialne, złożone po terminie wskazanym w terminarzu, są 

rozpatrywane z tym zastrzeżeniem, że przyznanie stypendium jest uzależnione od wielkości 

środków pozostałych w Funduszu Stypendialnym, a w przypadku stypendium rektora, dodatkowo 

– od wykorzystania puli dostępnych stypendiów. Stypendium może zostać przyznane od 

kolejnego miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono wszystkie wymagane 

dokumenty w KS (nie przysługuje wyrównanie wstecz). 

5. Wniosek o przyznanie świadczenia stypendialnego wraz z wymaganą dokumentacją składa się 

w wersji papierowej w siedzibie uczelni bądź można wysyłać na dane adresowe uczelni. 

6. Za datę złożenia wniosku uważa się datę złożenia w uczelni bądź w przypadku wysłania na adres 

uczelni datę nadania. 

7. Wykaz dokumentów wymaganych do otrzymania świadczeń stypendialnych, o których mowa 

w § 2 ust.1, stanowi załącznik nr 1 do regulaminu. 

8. Rozpoznaniu podlegają jedynie wnioski zawierające komplet dokumentów. Jeżeli wniosek 

zawiera braki formalne, komisja wzywa studenta do usunięcia braków w terminie siedmiu dni 

z pouczeniem, że nieusunięcie braków spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania. Wzór 

wezwania do usunięcia braków we wniosku o przyznanie świadczenia pomocy materialnej dla 

studentów stanowi załącznik nr 8 do niniejszego regulaminu. Wezwanie do usunięcia braków jest 

przesyłane za pomocą systemu informatycznego uczelni. 

9. Jeżeli student nie usunie braków we wskazanym w wezwaniu terminie wniosek nie podlega 

rozpoznaniu przez komisję.  

Organy przyznające 

10. Świadczenia stypendialne o których mowa w § 2 ust. 1 co do zasady przyznaje rektor Szkoły 

Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku. Rektor może w tym zakresie upoważnić na piśmie 

prorektora ds. studenckich, dziekana lub inną osobę zatrudnioną w uczelni do przyznawania 

świadczeń w swoim imieniu, o ile nie zostanie powołana komisja stypendialna i odwoławcza 

komisja stypendialna. 

11. Od decyzji wydanej w I instancji przez rektora lub upoważnionego prorektora ds. studenckich, 

dziekana lub inną osobę zatrudnioną w uczelni studentowi przysługuje prawo złożenia do rektora 

wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy składane w terminie 14 dni od dnia doręczenia decyzji. 

Decyzja rektora w II instancji jest ostateczna. 

12. Na pisemny wniosek uczelnianego organu samorządu studenckiego złożony do rektora przed 

rozpoczęciem roku akademickiego, prowadzenie procedury przyznawania, ustalania wysokości 



i wypłacania świadczeń dla studentów powierza się komisji stypendialnej (pełniącą rolę organu 

I instancji) i odwoławczej komisji stypendialnej (pełniącą rolę organu II instancji). 

13. Możliwe jest powołanie komisji stypendialnej i odwoławczej komisji stypendialnej do 

przyznawania niektórych ze świadczeń o których mowa w § 2 ust. 1, stosownie do zakresu 

wniosku złożonego przez samorząd studencki. Przyznawanie świadczeń nieobjętych tym 

wnioskiem pozostanie w kompetencji rektora lub upoważnionego przez niego prorektora ds. 

studenckich, dziekana lub inną osobę zatrudnioną w uczelni.  

14. Komisje o których mowa w ust. 12 na dany rok akademicki powołuje rektor spośród 

pracowników uczelni i studentów delegowanych przez samorząd studencki.  

15. Przewodniczącego komisji stypendialnej i odwoławczej komisji stypendialnej wyznacza rektor 

spośród powołanych członków. 

16. Skład każdej z komisji liczy co najmniej 3 osoby gdzie większość składu ww. komisji stanowią 

studenci.  

17. Członkowie komisji są zobowiązani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, 

w posiadanie których wejdą w trakcie realizacji zadań komisji, wobec osób trzecich. Każdy 

z członków komisji ma obowiązek złożenia oświadczenia w sprawie przetwarzania i ochrony 

danych osobowych. (załącznik nr 13 do regulaminu) 

18. Członek komisji może zostać odwołany decyzją organu, który go powołał.  

19. Od udziału w pracach komisji nad przyznawaniem świadczeń wyłączone zostają osoby wskazane 

w art. 24 i 25 KPA. W szczególności osoba zostaje wyłączona od udziału w postępowaniu 

w sprawie: w której jest stroną albo pozostaje z jedną ze stron w takim stosunku prawnym, że 

wynik sprawy może mieć wpływ na jej prawa lub obowiązki;  swego małżonka oraz krewnych 

i powinowatych do drugiego stopnia; osoby związanej z nią z tytułu przysposobienia, opieki lub 

kurateli; w której była świadkiem lub biegłym albo była lub jest przedstawicielem jednej ze stron, 

której brała udział w wydaniu zaskarżonej decyzji; z powodu której wszczęto przeciw niej 

dochodzenie służbowe, postępowanie dyscyplinarne lub karne; w której jedną ze stron jest osoba 

pozostająca wobec niej w stosunku nadrzędności służbowej. 

20. Decyzje wydane przez komisje zapadają zwykłą większością głosów. W sytuacji równej liczby 

przeciwnych głosów decydujący jest głos przewodniczącego komisji. 

21. Decyzje wydane przez komisje są decyzjami administracyjnymi w rozumieniu przepisów – 

Kodeksu Postępowania Administracyjnego. Decyzje te podpisują przewodniczący komisji lub 

działający z ich upoważnienia wiceprzewodniczący. 

22. Decyzje wydane przez komisje doręcza się na piśmie za pokwitowaniem odbioru, osobiście lub za 

pośrednictwem systemu informatycznego uczelni. O sposobie odbioru decyzji zawiadamia się 

studenta za pośrednictwem uczelnianego adresu poczty elektronicznej. Decyzję wydaną za 

pośrednictwem systemu informatycznego uznaje się za skutecznie doręczoną w dniu jej pobrania 

w systemie informatycznym uczelni. Niepobrane decyzje zostają uznane za automatycznie 

doręczone w terminie 14 dni od daty ich wystawienia.  

23. Od decyzji wydanej w I instancji przez komisję stypendialną przysługuje odwołanie do 

odwoławczej komisji stypendialnej, składane w terminie 14 dni od dnia doręczenia decyzji. 

Decyzja odwoławczej komisji stypendialnej jest ostateczna. Odwołanie składane jest za 

pośrednictwem komisji, która wydała decyzję w pierwszej instancji.  

24. Nadzór nad decyzjami komisji stypendialnych sprawuje rektor albo z jego upoważnienia 

prorektor ds. studenckich, dziekan lub inna osoba będąca pracownikiem uczelni. 



25. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, uchyla decyzję komisji stypendialnej lub odwoławczej 

komisji stypendialnej niezgodną z przepisami prawa. 

 

Zawieszenie, wstrzymanie i cofnięcie świadczeń pomocy materialnej 

26. Decyzja o przyznaniu świadczenia dla studentów wygasa z ostatnim dniem miesiąca, w którym: 

1) student został skreślony z listy studentów na kierunku studiów, na którym otrzymywał 

świadczenie, albo 

2) utracił prawo do świadczenia z powodu uzyskania tytułu zawodowego, o którym mowa w art. 

93 ust. 3 i 8 ustawy, albo 

3) student utracił prawo do świadczenia w oparciu o przepisy § 4 niniejszego regulaminu. 

4) uzyskał nienależne mu świadczenie pomocy materialnej. 

27. Decyzja o przyznaniu świadczenia dla studentów jest uchylana przez rektora studentowi, który 

otrzymał świadczenia dla studentów na podstawie niepełnych lub nieprawdziwych danych. 

28. Gdy świadczenie przyznane zostało studentowi w oparciu o podane przez niego nieprawdziwe 

dane, student ponosi odpowiedzialność dyscyplinarną lub karną i zobowiązany jest zwrócić całe 

pobrane świadczenie. 

Rozdział XII 

§12 

Przepisy końcowe 

1. Traci moc zarządzenie nr 19/2045 rektora Szkoły Wyższej im. Pawła Włodkowica w Płocku z 01 

października 2024 roku  oraz 02/2025 z dnia 10 lutego 2025r. w sprawie zmian w regulaminie 

przyznawania, ustalania wysokości i wypłacania świadczeń dla studentów Szkoły Wyższej im. 

Pawła Włodkowica. 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 października 2025r. 


