Szkola Wyzsza im. Pawla Wlodkowica

w Plocku

al. Kilinskiego 12, 09-402 Plock, tel. 24 3664163, fax: 24 3664164
mail: rektor@ewlodkowic.pl

o‘).w

REKTOR

Zarzadzenie nr 9/2019
Rektora Szkoty Wyzszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku
z dnia 15 kwietnia 2019 r.

w sprawie wprowadzenia ,, Zasad opracowania, monitorowania, prowadzenia
okresowych przegladow oraz wprowadzania zmian w programie studiow
w Szkole Wyiszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku”

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 roku, poz. 1668 z pdin. zmianami) oraz § 27 ust. 1 i ust. 3 pkt. 12
Statutu Szkoty Wyiszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku z dnia 15 listopada 2012 roku — zarzadza sie
€o nastepuje:

§ 1.
1. Wprowadza sie ,Zasady opracowania, monitorowania, prowadzenia okresowych przegladéw
oraz wprowadzania zmian w programie studiéw w Szkole Wyzszej im. Pawla Wiodkowica
w Ptocku”, zwane dalej Zasadami.
2. Zasady, o ktérych mowa w ust.1, stanowig zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Niniejsze  zarzadzenie stanowi integralng cze$¢ Uczelnianego Systemu Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, o ktérym mowa w zarzadzeniu nr 41/2009 Rektora z dnia 31
grudnia 2009 roku w sprawie systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia
w Szkole Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Rektora nr 9/2019 z dnia 15 kwietnia 2015 r.

Zasady opracowania, monitorowania, prowadzenia okresowych przegladéw
oraz wprowadzania zmian w programie studiow
w Szkole Wyzszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku

§1

1. Zasady okreslajg tryb postepowania w Szkole Wyzszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku w zakresie
opracowywania programu studidw, monitorowania realizacji programu studidéw, prowadzenia
cyklicznych przeglagddéw programu studiéw oraz wprowadzania zmian w programie studiéw.

2. Celem monitorowania programoéw studiow oraz prowadzenia ich okresowych przeglagddw jest
identyfikowanie mocnych i stabych stron procesu ksztatcenia w Uczelni oraz dostosowanie
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

§2
1. Opracowanie i wprowadzanie zmian w programach studidow wymaga uwzgledniania
obowigzujacych przepisdw prawa i musi by¢ zgodne z ustawag Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o studiach oraz innymi aktami
prawnymi.
2. W trakcie opracowania oraz modyfikowania programu studidow nalezy bra¢ pod uwage:

a) zgodnos$é programu studidéw z misjg Uczelni oraz Wydziatu,

b) zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z celami okreslonymi w Strategii Uczelni oraz Wydziatu,

c) charakterystyki Polskiej Ramy Kwalifikacji,

d) potrzeby rynku pracy,

e) opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,

f) ustalenia na poziomie Uczelni przyjete przez Senat SWPW,

g) wymagania Polskiej Komisji Akredytacyjnej,

h) wyniki monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkét wyzszych,

i) wyniki badan realizowanych przez Biuro ds. Jakosci Ksztatcenia (BJK)

j) uzgodnienia $rodowiskowe,

k) przyktady dobrych praktyk,

I) wzorce miedzynarodowe,

m) kompetencje inzynierskie — wytgcznie na studiach na kierunkach technicznych,

n) standardy ksztatcenia — wytgcznie na kierunkach pedagogicznych.

3. Program studidéw opracowuje Dziekan Wydziatu $cisle wspdtpracujgc z Wydziatowym Zespotem
ds. Jakosci Ksztatcenia, nauczycielami akademickimi, studentami, interesariuszami zewnetrznymi,
Biurem ds. Jakosci Ksztatcenia, Biurem Karier Zawodowych oraz wtadzami Uczelni.

4. Program studiow zatwierdza Rada Wydziatu w drodze uchwaly, po zaopiniowaniu przez
wydziatowy organ samorzadu studenckiego.



§3
Systematyczne dziatania majgce na celu monitorowanie, ocene i doskonalenie programu studiéw

nalezy do zadarh Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZIK).

Raz do roku — do korica maja — WZJK przygotowuje dla Dziekana Wydziatu raport zawierajacy
wnioski z monitorowania realizacji programu studidw wraz z propozycjami dziatan
doskonalgcych, w tym zmianami w programie studiow.

Wzdr Raportu stanowi zatacznik nr 1 do niniejszych zasad.

Dane do Raportu pochodzg z nastepujacych zrodet:

a) aktualne przepisy prawne,
b) raporty BKZ na temat potrzeb rynku pracy,

¢) karty przedmiotéw,
d) propozycje interesariuszy zewnetrznych reprezentujacych otoczenie spoteczno-gospodarcze,

€) propozycje interesariuszy wewnetrznych — studentéw, nauczycieli akademickich,
pracownikéw Uczelni,

f) propozycje opiekundw praktyk z ramienia podmiotu, w ktérym realizowana jest praktyka,
g) opinie o programie studiéw wyrazone przez interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych,
h) informacje umieszczone w materiatach informacyjnych Uczelni,

i) raporty Dziekanatu SWPW dotyczace weryfikacji uzyskania efektéw ksztatcenia,

j)  wyniki badan prowadzonych przez BIK,

k) wyniki hospitacji prowadzonych przez Dziekana Wydziatu,

1) zgromadzone prace zaliczeniowe, testy, egzaminy pisemne, protokoty egzaminéw ustnych
oraz zestawienia ocen uzyskanych przez studentéw z poszczegdlnych pytan zadanych
w trakcie egzaminu ustnego,

m) tematy prac dyplomowych, oceny prac dyplomowych oraz egzaminéw dyplomowych,
n) inne zrédta dostepne cztonkom Zespotu.

Raport opracowywany jest z uwzglednieniem pozostatych dokumentéw wymienionych w §2 ust.
2 niniejszych Zasad.

Interesariusze wewnetrzni oraz zewnetrzni przekazujg swoje uwagi na kwestionariuszu, ktéry
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszych Zasad.

Opinie o programie studiéw zbierane sg na kwestionariuszu stanowigcym zatacznik nr 3 do
niniejszych Zasad.

§4
Zalecenia WZJK wprowadzenia dziatari naprawczych moga dotyczy¢ catej Uczelni lub danego
Wydziatu.
Zalecenia dotyczace rozwigzan na poziomie Uczelni moga dotyczyé:
a) dziatalnosci naukowo-dydaktycznej Uczelni,

b) doskonalenia kadry akademickiej,



¢) obstugi studentow,

d) zmian infrastruktury dydaktycznej Uczelni,

e) zakupu publikacji do Biblioteki,

f) zakupu pomocy dydaktycznych (np. gier dydaktycznych, oprogramowania},
g) dziatan marketingowych,

h) wprowadzenia zmian w ustaleniach ogdlnouczelnianych zatwierdzanych przez Senat Uczelni.

Zalecenia zmian w programie studidw mogg dotyczyc:

a} zmian Misji Wydziatu i jej Strategii,

b} zmiany efektéw uczenia sie,

c) zmian tresci ksztatcenia, stosowanych metod dydaktycznych i metod oceniania,

d) zmian formy zajeé, liczby godzin zajeé, obcigzenia praca studentéw, liczby przydzielonych
punktow ECTS,

e) zmiany literatury,

f) wprowadzenia nowego przedmiotu do programu studidw,
g} usuniecia przedmiotu z programu studiow,

h} zmiany kolejnosci realizacji przedmiotdw,

i} zmiany nazwy przedmiotu,

j) przygotowywania prac dyplomowych i przeprowadzania egzaminéw dyplomowych.

§5
Dziekan Wydziatu analizuje propozycje WZJK zawarte w raporcie, m.in. sprawdzajac:
a) nastepstwo przedmiotow,
b} réwnomierne roztozenie liczby godzin zaje¢ w poszczegdlnych semestrach,
c} zbilansowanie punktéw ECTS w kazdym semestrze.
Dziekan Wydziatu przygotowuje zestawienie mozliwych do realizacji dziatarn doskonalacych wraz

z nazwiskami oséb odpowiedzialnych oraz terminem realizacji. Wzdér zestawienia stanowi
zatgcznik nr 4 do niniejszych Zasad.

Jezeli zalecenia dotyczg funkcjonowania Uczelni — Dziekan przekazuje propozycje wraz
z uzasadnieniem do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Jezeli zalecenia dotyczg wybranych nauczycieli akademickich — Dziekan informuje ich
o wskazowkach WZJK i oczekuje realizacji w wyznaczonym terminie. W przypadku
niezastosowania sie nauczyciela akademickiego sie do zalecern WZJK, Dziekan odnotowuje to
w kolumnie Uwagi Zestawienia o ktérym mowa w ust. 2 i podejmuje wtasciwg decyzje.

Jezeli zalecenia dotyczg zmian Misji Wydziatu lub efektow ksztatcenia — Dziekan Wydziatu
podejmuje dziatania wraz z cztonkami Rady Wydziatu oraz pozostatymi pracownikami.

W pozostatych przypadkach Dziekan przygotowuje modyfikacje w programie studidw i przekazuje
je do konsultacji przedstawicielom ineteresariuszy wewnetrznych (Parlament Studentéw) oraz
ewentualnie przedstawicielom interesariuszy zewnetrznych.



7. Uzgodnione zmiany w programie studiow prezentowane i przyjmowane sg w trakcie Rady
Wydziatu.

§6

1. Raz do roku organizowane jest specjalne posiedzenie Senatu SWPW w catosci poswiecone
monitorowaniu programow studiéw na poszczegélnych kierunkach.

2. W trakcie posiedzenia Senatu Dziekan omawia Raport przygotowany przez WZIK oraz
przedstawia modyfikacje programu studidow zatwierdzone przez Rade Wydziatu.

§7

Nadzér nad przestrzeganiem zapisow niniejszych Zasad w Uczelni sprawuje Prorektor ds. dydaktyki.



Zatacznik nr 1 do Zasad opracowania, monitorowania, prowadzenia okresowych przegladéw
oraz wprowadzania zmian w programie studiéw w Szkole Wyzszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku

Raport roczny z przegladu programu studiow
oraz oceny uzyskania efektow uczenia sie

Wydziat: ...,
Kierunek: ......cooeevenvencrnereneen
Rok akademicki: .....oecovervnneen

Sktad zespotu: ....cveeeveennnee.

1. Realizacja zalecen z poprzednich raportdw
1.1.zalecenie ......
— czy zrealizowano? tak/nie/czesciowo
— jezeli nie/czesciowo to dlaczego?
— jezeli tak/cze$ciowo to czy odnotowano efekt dziatania (pozytywny/negatywny)
1.2.zalecenie .....

Whioski: .....
Zalecenia: ......

2. Studenci
Statystyka:
— liczba przyjetych studentéw (poréwnanie z ubiegtym rokiem)
— liczba studentéw zarejestrowanych na Il semestr (poréwnanie z przyjetymi)
— liczba wszystkich studentéw,

Whnioski: .....
Zalecenia: ......

3. Analiza uwarunkowan:
3.1.prawnych
czy zmieniono przepisy prawa, jakie konsekwencje to wywotuje w planie studiéw
3.2.rynkowych
czy zmienity sie prognozy dotyczace sytuacji na runku pracy, jak obserwowane trendy
wptywajg na program studiow
3.3.$rodowiskowych
czy pojawily sie standardy ksztatcenia, ustalenia lub wytyczne organizacji branzowych,

Whioski: ......
Zalecenia: ......

4. Analiza dobrych praktyk:
4.1.Krajowych:
na jakich uczelniach studia na danym kierunku cieszg sie najwigksza popularnoscia wsréd
kandydatéw i dlaczego, z ktérych uczelni absolwentéw danego kierunku poszukuja
pracodawcy, ktére programy studiéw zostaty wyrdznione, czy zostaty opracowane programy
studiow w ramach projektéw ogdlnopolskich, jakie kursy doksztatcajace ciesza sig
popularnoscig wsréd absolwentow?



4.2. Miedzynarodowych:
czy dostepne sg informacje o zagranicznych programach ksztatcenia, jakie elementy mozna
przeniesc i wdrozy¢ w naszej Uczelni?

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Wspomaganie studentéw:

Statystyka: liczba wydanych skryptéw dla studentéw, liczba uruchomionych kurséw
e-learningowych, liczba uruchomionych laboratoriéw/sal éwiczeniowych/ sal warsztatowych,
liczba zaproszonych gosci (fachowcdéw z doswiadczeniem zawodowym) do prowadzenia zajeg¢,
liczba zaje¢ realizowanych poza Uczelnig, liczba dodatkowych kurséw zorganizowanych dla
studentdéw i liczba wydanych zaswiadczen ukonczenia/certyfikatow,

Whnioski: ......
Zalecenia: ......

Ocena upowszechniania informacji na temat studiéw na danym kierunku
Ocena aktualnosci informacji umieszczonych w :

informatorze uczelnianym,

przewodniku po kierunku,

stronie.internetowej Uczelni,

Biuletynie Informacji Publicznej,

plakatach i ulotkach reklamowych.

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Kontrola wybranych Kart przedmiotéw

Statystyka: Liczba zmodyfikowanych i uaktualnionych Kart.

7.1.Przedmiot: ...

— Efekty ksztatcenia (liczba, sformutowanie, mozliwosé sprawdzenia ich uzyskania)

— Tresci ksztatcenia (aktualnosé, dostosowanie do poziomu studidw)

— Metody dydaktyczne {(adekwatnosé do form zajec)

— Warunki zaliczenia i przyktadowe pytania (przejrzystosé¢ zasad zaliczania, adekwatnosé form do
zaktadanych efektéw ksztatcenia),

— Literatura (aktualnosé i dostepnosé w Bibliotece),

7.2. Przedmiot ....

Whnioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza uwag zgtoszonych przez interesariuszy wewnetrznych
Statystyka: Liczba zgtoszonych uwag/wnioskéw/skarg,

Whioski: ......
Zalecenia: ......



10.

11.

12.

Analiza uwag oraz opinii do programu studiéw zgtoszonych przez interesariuszy

Statystyka: Liczba zgtoszonych uwag/opinii o programie studiow,
9.1.Uwaga/Opinia ......

9.2.Uwaga/Opinia ......
Whioski: ......

Zalecenia: ......

Analiza wystawionych ocen oraz decyzji rejestracyjnych

Statystyka: rozktad wystawionych ocen, srednie oceny, rozktad decyzji rejestracyjnych, przyczyny
rezygnacji i skreslen studentow,

— Przedmioty z ktdrych studenci uzyskujg najgorsze i najlepsze oceny,

— Przyczyny rezygnacji i skreslen studentow,

Whnioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza wybranych prac zaliczeniowych i egzaminéw

Statystyka: Liczba zgromadzonych prac, liczba egzaminéw pisemnych i ustnych,
11.1. Przedmiot: ...

— Zgodnos¢ zaliczenia z zapisami w karcie przedmiotu,

— Sprawdzenie uzyskania wszystkich efektdw ksztatcenia,

— Rozktad ocen, $rednia, liczba wpiséw warunkowych i egzaminéw komisyjnych,
11.2. Przedmiot ....

Whnioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza wybranych prac dyplomowych

Statystyka: liczba absolwentéw w stosunku do liczby studentdw ostatniego semestru, oceny
wystawione przez promotora i recenzenta, oceny z pracy i egzaminu dyplomowego, oceny
koricowe, wyniki kontroli antyplagiatowej, liczba prac nagrodzonych w konkursach zewnetrznych,
12.1. Praca. ........

zgodnos$é tematyki z dyscypling i kierunkowymi efektami ksztatcenia,

|

budowa pracy: cel, realizacja, wnioski,

adekwatnos$¢ zawartosci pracy do poziomu studiéw,

recenzje promotora i recenzenta,

prawidtowosé sktadu komisji egzaminu dyplomowego,

pytania zadane w trakcie egzaminu.

Whioski: ......
Zalecenia: ......



13.

14.

15.

16.

17.

Analiza wynikéw kontroli antyplagiatowe;j

Statystyka: liczba sprawdzanych prac, wartosci wspotczynnikdéw podobienstwa, manipulacje na
tekscie, liczba prac skierowanych do poprawy, liczba studentéw skierowanych na powtarzanie
przedmiotu ,Seminarium dyplomowe”, liczba studentow przeciwko ktdrym wszczeto
postepowanie dyscyplinarne.

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza wynikéw oceny realizacji zajeé dydaktycznych

Statystyka: liczba ocenianych przedmiotdw, srednia ocen, poréwnanie z poprzednimi latami oraz
innymi kierunkami

14.1. Przedmiot i Wykfadowca ........

— wartosci oceny,

— uwagi studentéw,

— uwagi nauczyciela akademickiego.

14.2. Przedmiot i Wyktadowca ........

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza wynikoéw hospitacji zaje¢
Statystka: liczba hospitowanych zajeé, wyniki hospitacji,

— wartosci oceny,

— uwagi dziekana,

— uwagi wyktadowcy.

15.2. Przedmiot i Wyktadowca ........

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza oceny liczby godzin zaje¢ dydaktycznych

Statystyka: liczba studentéw biorgcych udziat w badaniu, liczba ocenianych przedmiotdw,
przedmioty z za matg liczbg godzin zajeé, przedmioty z za duzg liczba godzin zajeé, poréwnanie
z badaniami z lat ubiegtych.

Whioski: ......

Zalecenia: ......

Analiza nakfadu pracy wtasnej studenta

Statystyka: liczba studentéw biorgcych udziat w badaniu, liczba ocenianych przedmiotéw,
poréwnanie naktadu pracy studentéw z punktami ECTS przypisanymi do przedmiotu, przedmioty
wymagajgce zbyt duzego naktadu pracy, przedmioty wymagajace zbyt matego naktadu pracy,
poréwnanie z badaniami z lat ubiegtych.

Whioski: ......

Zalecenia: ......



18.

19.

20.

21.

22.

23.

Analiza ogdlnej oceny Uczelni

Statystyka: liczba studentéw sktadajgcych prace dyplomowa, liczba studentéw biorgcych udziat
w ankiecie (odsetek), ocena poszczegdlnych aspektéw studiowania, ponowny wybdr kierunku
studiéw, polecanie Uczelni innym osobom, uwagi interesariuszy wewnetrznych.

Whioski: ......

Zalecenia: ......

Analiza aktualnej sytuacji zawodowej oraz plandw edukacyjnych

Statystyka: Liczba absolwentéw, liczba respondentéow (odsetek), liczba absolwentéw
posiadajacych prace i nie posiadajgcych pracy, rodzaj zatrudnienia, rozpoczecie studiéw, rodzaj
stanowiska pracy, zgodno$é pracy z wyksztatceniem, deklarowane korzysci z ukoficzenia studidw,
plany edukacyjne.

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza loséw zawodowych absolwentéw

Statystyka: liczba respondentéw w stosunku do liczby absolwentéw, sytuacja zawodowa
absolwentéw, informacje o pracodawcach, ocena wtasnych kompetencji w pordwnaniu
z oczekiwaniami pracodawcéw (luka kompetencyjna), dalsza edukacja, ocena Uczelni.

Whioski: ......

Zalecenia: ......

Analiza ekonomicznych loséw absolwentow (ELA)

Statystyka: liczba studentéw ujetych w zestawieniu (PwZUS), = wartosci wskaznika WWB
(wzgledne ryzyko bezrobocia) oraz WWZ (wzgledne zarobki), miejsce Uczelni w rankingach,
poréwnanie z uczelniami z regionu,

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia

Statystyka: liczba studentéw wyjezdzajgcych/przyjezdzajacych w  ramach  wymiany
miedzynarodowej, liczba wyktadowcdw uczestniczacych w  wyjazdach  zagranicznych
(konferencje, staze, wymiana), liczba nauczycieli akademickich z zagranicy prowadzacych zajecia
ze studentami, liczba podpisanych uméw o wspdtpracy miedzynarodowej i sposéb ich realizacji,
udziat w projektach miedzynarodowych, zajecia realizowane w jezyku obcym.

Whioski: ......
Zalecenia: ......

Analiza oceny pracownikéw administracyjnych

Statystyka: ocena obstugi studentéw w poszczegdlnych komdrkach organizacyjnych, komentarze
respondentow.

Whnioski: ......

Zalecenia: ......



24. Analiza oceny pracownikéw naukowo-dydaktycznych
Statystyka: liczba ocenianych pracownikéw, oceny pracownikow,
— dziatalno$¢ dydaktyczna,

— dziatalno$¢ naukowa,
— rozwdj zawodowy,
— dziatalno$c¢ organizacyjna,

Whioski: ......
Zalecenia: ......

25. Inne analizy

Miejscowosé i data



Zatacznik nr 2 do Zasad opracowania, monitorowania, prowadzenia okresowych przegladéw
oraz wprowadzania zmian w programie studidw w Szkole Wyzszej im. Paw a Wtodkowica w Ptocku

Szkota Wyzsza im. Pawta Wtodkowica w Ptocku

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

Podpis interesariusza wewnetrznego /
reprezentanta interesariusza zewnetrznego*

*} Niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 3 do Zasad opracowania, monitorowania, prowadzenia okresowych przegladéw
oraz wprowadzania zmian w programie studiéw w Szkole Wyzszej im. Paw a Wtodkowica w Ptocku

OPINIA O PROGRAMIE STUDIOW

Po zapoznaniu sie z przedstawionym projektem programu studiéw o praktycznym profilu ksztatcenia

na studiach | stopnia licencjackich / inzynierskich / Il stopnia magisterskich na kierunku

................................................. opracowanym w Szkole Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Pfocku, na
Wydziale ... , JAKO PrZedStaWiCIEl u.em e cerieercse e e e st s s b s srensanes
wyrazam opinie, ze:
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program ksztatcenia jest dostosowany do potrzeb rynku pracy

plan studiéw zawiera niezbedne przedmioty (tresci ksztatcenia)

formy zajec zostaty dobrane wiasciwie

kolejnos¢ realizacji poszczegdlnych przedmiotéw jest wtasciwa

realizacja praktyki zgodnie z opisem przygotuje absolwenta do
pracy zawodowe;j

nabycie kompetencji opisanych w sylwetce absolwenta zwiekszy _
jego atrakcyjnosé na rynku pracy )

Dodatkowe uwagi na temat programu ksztatcenia:

Nazwisko i imig oraz podpis
interesariusza wewnetrznego/
reprezentanta interesariusza zewnetrznego*

*) niepotrzebne skresli¢
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