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l. Cel badania

Badanie absolwentéw Szkoty Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku, prowadzone
w momencie odbioru dyplomu, miato na celu zdiagnozowanie aktualnej sytuacji zawodowej
absolwentdow oraz ich najblizszych planéw edukacyjnych. Wyniki niniejszego badania stuza:
1) identyfikowaniu mocnych i stabych stron procesu ksztatcenia w Szkole Wyiszej
im. Pawta Wtodkowica w Ptocku,
2) dostosowywaniu kierunkow studiow i programéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy,
3) jako dane wejsciowe do monitorowania karier zawodowych absolwentéw

prowadzonych w kolejnych latach.

1. Podstawa prawna prowadzenia badania

Badanie absolwentow Szkoty Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku prowadzone
w momencie odbioru dyplomu zostatlo przeprowadzone na podstawie Zarzadzenia
nr 53/2012 Rektora Szkoty Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku z dnia 28 grudnia
2012 roku w sprawie wprowadzenia Zasad monitorowania karier zawodowych absolwentéw
w Szkole Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku (z pdzniejszymi zmianami).

Wyniki badan przedstawione w niniejszym raporcie, objety wytacznie informacje
zgromadzone w oparciu o Rozdziat IV — Badanie sytuacji zawodowej oraz planéw edukacyjnych

osoby konczgcej studia.

lll. Metodologia prowadzenia badania

3.1 Podmiot i przedmiot badania

Badaniem objeci byli absolwenci studidw | i Il stopnia realizowanych w SWPW
w Ptocku oraz Filiach Uczelni w ltawie i Wyszkowie, ktorzy dokonywali odbioru dyplomdw
w okresie od maja 2021 r. do kwietnia 2022 r. W badaniu udziat wzieto tgcznie 254!
absolwentow, tj.:

1) 215 absolwentéw SWPW w Ptocku,

1 7 uwagi na fakt, iz nie wszyscy badani udzielali odpowiedzi na poszczegdlne pytania, suma odpowiedzi na
niektdre pytania zawarte w czesci IV raportu moze roézni¢ sie od facznej liczby oséb biorgcych udziat
w badaniu.
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2) 24 absolwentow SWPW Filia w ltawie,
3) 15 absolwentéw SWPW Filia w Wyszkowie.
Przedmiotem badania byty dwa kluczowe, z punktu widzenia Uczelni, obszary:
1) aktualny status absolwentéw na rynku pracy, w tym w szczegdlno$ci rodzaj
wykonywanej pracy oraz jej zgodnos$¢ ze studiowanym kierunkiem studiéw,
2) plany edukacyjne absolwentdw na najblizsze 3 lata, stuzgce m.in.: weryfikacji

informacji o migracji studentéw poza Uczelnie.

3.2 Techniki i narzedzia badawcze
Badanie prowadzone byto przy uzyciu kwestionariusza ankiety, stanowigcego zatgcznik

nr 1 do niniejszego raportu. Absolwenci wypetniali ankiety w formie elektronicznej,
w momencie i miejscu odbioru dyplomu. Ankieta zawiera 12 pytan, dotyczacych:

1) obecnego statusu absolwenta na rynku pracy oraz formy zatrudnienia,

2) rodzaju zajmowanego aktualnie stanowiska pracy,

3) momentu rozpoczecia pracy,

4) zgodnosci wykonywanej pracy z uzyskanym w SWPW wyksztatceniem,

5) korzysci wynikajacych z ukoficzonych studiow,

6) plandéw w zakresie kontynuacji ksztatcenia i ich form,

7) nazwy uczelni, w ktérej student zamierza kontynuowac ksztatcenie,

oraz pytan metryczkowych obejmujacych pteé, wiek, ukonczony kierunek, rodzaj

i forme studiow.

Wiekszos¢ pytarnh ma forme zamknietg (z katalogiem odpowiedzi), dwa pytania majg forme
otwartg i umozliwiajg podanie petniejszej odpowiedzi.

Respondenci mieli zapewnione odpowiednie warunki do wypetniania ankiet,
gwarantujgce anonimowos¢ przekazywanych informacji.

Agregacja danych nastepowata z wykorzystaniem programu komputerowego, a ich

opracowania dokonato Biuro Jakosci Ksztatcenia.
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IV. Wyniki badan

Wyniki niniejszego badania podzielono na cztery czesci:

e pierwsza zawiera dane ogdlne, wynikajgce z metryczek, tj. pte¢, wiek, kierunek, forme
i stopien ukoriczonych studiéw,

e druga obejmuje dane globalne — dla catej Uczelni, w szczegdlnosci dotyczace:

— statusu absolwenta na rynku pracy,

— rodzaju wykonywanej pracy przez absolwenta,

— momentu rozpoczecia aktualnej pracy,

— rodzaju stanowiska zajmowanego przez absolwenta,

— zgodnosci aktualnej pracy ze zdobytym wyksztatceniem,

— deklarowanych korzysci wynikajgcych z ukonczenia studiéw,

— plandéw edukacyjnych absolwentéw w perspektywie 3 najblizszych lat,
— miejsca kontynuacji studiéw,

e trzecia prezentuje dane wydziatowe, tj. uwzgledniajgce te same dane, co w czesci
dotyczacej Uczelni, z uwzglednieniem jednak danych zgromadzonych na podstawie
odpowiedzi absolwentéw poszczegdlnych wydziatdw Uczelni,

e czwarta przedstawia dane dotyczgce statusu absolwentéw na rynku pracy wedtug:

—  pidi,

— wieku,

— stopnia ukonczonych studiéw,
— miejsca ukonczonych studiéw,

— oraz plandw edukacyjnych w podziale na absolwentdw | i Il stopnia studidw.

Na potrzeby niniejszego opracowania zastosowano nastepujace skroty:
— ADM_I | kierunek Administracja w ltawie, studia | stopnia,
— ADM_| P kierunek Administracja w Ptocku, studia | stopnia,
— ADM_|I W  kierunek Administracja w Wyszkowie, studia | stopnia,

— ADM_IIP kierunek Administracja w Ptocku, studia Il stopnia,

— BN_I P kierunek Bezpieczeristwo Narodowe w Ptocku, studia | stopnia
— INF_I_P kierunek Informatyka w Ptocku, studia | stopnia
— PED_I | kierunek Pedagogika w lfawie, studia | stopnia,
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PED | P kierunek Pedagogika w Ptocku, studia | stopnia,

PED_ | W kierunek Pedagogika w Wyszkowie, studia | stopnia,
PED_II_P kierunek Pedagogika w Ptocku, studia Il stopnia,

WF_I _P kierunek Wychowanie Fizyczne w Ptocku, studia | stopnia,
ZARZ_| _P kierunek Zarzadzanie w Ptocku, studia | stopnia,

ZARZ_II_P kierunek Zarzadzanie w Ptocku, studia Il stopnia.
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4.1 Wyniki badan w ujeciu ogélnym

Tabela 1
Liczba respondentdéw ze wzgledu na ptec
Pleg Liczba )
respondentow
Kobieta 190
Mezczyzna 64
Wykres 1
Respondenci badania ze wzgledu na ptec
H Kobieta H Mezczyzna
Tabela 2
Liczba respondentéw ze wzgledu na wiek
Wiek Liczba )
respondentow
do 25 lat 90
26-35 lat 88
powyzej 35 lat 76
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Wykres 4

Liczba respondentéw w poréwnaniu do liczby absolwentéw
z uwzglednieniem stopnia ukoriczonych studiow
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4.2

Wyniki badan w ujeciu globalnym

Wykres 5

Status respondentéw na rynku pracy w chwili odbioru dyplomu
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B praca na umowe o prace (etat)

M praca na umowe zlecenie / o dzieto
M praca dorywcza / sezonowa

M praca niezarobkowa w ramach

praktyki / stazu / wolontariatu
M prowadzenie wtasnej dziatalnosci

gospodarczej (samozatrudnienie)
i brak pracy — poszukuje pracy

i brak pracy — nie poszukuje pracy

Liczba respondentéw ze wzgledu na rodzaj aktualnie wykonywanej pracy

Tabela 3

Rodzai wvkonvwanei prac Liczba udzielonych
e odpowiedzi
praca stata 202
praca niestata 19
wtasna dziatalnos¢ 7
brak pracy 26

Wykres 6

Status absolwentéw SWPW na rynku pracy

10%

Hpracastata Hpracaniestata i wtasna dziatalnos¢  Hbrak pracy
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Tabela 4

Liczba respondentéw ze wzgledu na moment rozpoczecia pracy

Moment rozpoczecia prac Liczba udzielonych
pocagcia pracy odpowiedzi
przed rozpoczeciem studiéw 138
w trakcie studiow 79
po egzaminie dyplomowym 11

Wykres 7

Moment rozpoczecia aktualnej pracy przez absolwentéw SWPW
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M przed studiami
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Tabela 5

Liczba respondentdéw ze wzgledu na rodzaj stanowiska pracy

) ) Liczba udzielonych
Rodzaj stanowiska pracy R
kierownicze 23
samodzielne 76
wykonawcze 126

Wykres 8

Rodzaj stanowisk pracy zajmowanych przez absolwentéw SWPW

56%

10%

M kierownicze
H samodzielne

i wykonawcze
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Tabela 6

Liczba respondentéw ze wzgledu na zgodnosc¢ aktualnej pracy ze zdobytym wyksztatceniem

Zgodnos¢ pracy ze zdobytym wyksztatceniem

Liczba udzielonych

odpowiedzi
catkowita 102
czesciowa 72
niezgodna 54

Zgodnosc aktualnej pracy ze zdobytym wyksztatceniem przez absolwentéw SWPW

Wykres 9

45%

B catkowita
M czesciowa

1 niezgodna
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Liczba respondentéw ze wzgledu na deklarowane plany edukacy

Tabela 7
ne na najblizsze 3 lata

. . s Liczba udzielonych
Plany edukacyjne respondentéw na najblizsze 3 lata iczba ZI. .y
odpowiedzi
dalsze studia (mgr / dr) 101
studia podyplomowe 61
kursy i szkolenia zawodowe 26
brak planéw edukacyjnych 66
Wykres 10

Plany edukacyjne absolwentéw SWPW w perspektywie trzyletniej
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4.3 Whyniki badan dotyczace statusu absolwentéw na rynku pracy
Tabela 8
Liczba absolwentéw wedtug pici z uwzglednieniem statusu na rynku pracy
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Tabela 9
Liczba absolwentéw wedtug wieku z uwzglednieniem statusu na rynku pracy
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