
Dodatek H: Wykaz wykładów i szkoleń dla studentów organizowanych przez Biuro Karier 

Zawodowych 

 

W ramach projektu Nowoczesne Zarządzanie Biznesem, w którym Uczelnia uczestniczy od 2012 r., 

Biuro Karier Zawodowych co semestr organizuje dla studentów wykłady prowadzone przez 

ekspertów, m.in.: 

- Nie stój inwestuj! (05.2019 r.) - Tomasz Filipiak, wykładowca Szkoły Giełdowej przy GPW, 

inwestor indywidualny, trader z ponad 20-letnim doświadczeniem na rynkach finansowych 

(GPW, Forex). 

- Korzystanie z informacji gospodarczej przewagą konkurencyjną firmy (11.2019 r.) – Piotr 

Żmudzki – wykładowca programu NZB. 

- Bezpieczeństwo w cyberprzestrzeni (11.2020 r. i 12.2020 r.) – Jarosław Jezierski - wykładowca 

programu NZB. 

- Bezpieczne zakupy w sieci (04.2021 r.) - Mariusz Tokarski Kierownik Zespołu ds. Współpracy z 

Organami Ścigania – Ekspert Działu Bezpieczeństwa Allegro.pl. 

- Uprawnienia konsumenta przy zawieraniu umów na odległość (05.2021 r.) -  Sebastian Kovacs, 

szef zespołu odpowiedzialnego za kontrolę legalności ofert oraz wsparcie prawne w Allegro.pl. 

- Jak bezpiecznie uczyć się i pracować? (10.2021 r.) - Damian Wróblewski, ekspert TV 

ds. Cyberbezpieczeństwa z ponad 14 letnim doświadczeniem w branży IT. 

- Jak reagować, gdy okaże się, że padliśmy ofiarą cyberataku? (11.2021 r.). - Damian Wróblewski, 

ekspert TV ds. Cyberbezpieczeństwa z ponad 14 letnim doświadczeniem w branży IT. 

- Cyberodporność - tym razem to nie kwestia szczepionki (03.2022 r.), - Andrzej Karpiński, Dyrektor 

Departamentu Bezpieczeństwa BIK SA i BIG SA. 

- Rozpoznawanie zagrożeń i przeciwdziałanie wyłudzeniom kredytów bankowych, (03.2022 r.) 

- Krajobraz cyberzagrożeń – kto jest na celowniku? (10.2022 r.) - Andrzej Karpiński - Dyrektor 

Departamentu Bezpieczeństwa - Grupa BIK oraz Przedstawiciel CSIRT KNF. 

Oprócz wykładów, Biuro Karier Zawodowych organizuje zakończone wydaniem certyfikatu szkolenia, 

w których uczestniczą także studenci kierunku Administracji. Od ostatniej wizytacji miały miejsce 

szkolenia z następujących tematów (w nawiasach podaną liczbę studentów kierunku Administracja 

uczestniczących w szkoleniu):  

- Siła komunikacji (7 studentów), 

- Trafny wybór zawodu kluczem do satysfakcjonującego rozwoju kariery zawodowej (2 

studentów), 

- Pokonaj stres – metody skutecznego radzenia sobie ze stresem  (2 studentów), 

- Autoprezentacja w kontekście rozmowy kwalifikacyjnej (2 studentów), 

- Typy osobowości zawodowej (1 student), 

- Czy nadaję się na przedsiębiorcę? (2 studentów),, 

- Dress code – rola i znaczenie ubioru w życiu prywatnym i zawodowym (1 student), 

- Supermoce w komunikacji (1 student), 

- Przedsiębiorczość kluczem do sukcesu (2 studentów); 

- Zasoby informacyjne statystyki publicznej (2  studentów), 

- Moje finanse i transakcje w sieci (2 studentów), 

- Komunikacja interpersonalna w praktyce społecznej (9 studentów), 

- Typy osobowości zawodowej (7 studentów). 


