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Opis zajec:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentoéw z zasadami analizy i oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy. Zostang omdéwione krajowe i
europejskie przepisy dotyczgce oceny ryzyka zawodowego. Przedstawiony zostanie algorytm zarzgdzania ryzykiem zawodowym. Oméwione zostang
stosowane metody oceny ryzyka zawodowego. W trakcie prowadzenia zaje¢ studentom zostanie przekazana wiedza z zakresu sposobow
przeprowadzania wartosciowania ryzyka metodami jakosciwymi i iloSciowymi oraz wyboru odpowiedniej metody warto$ciowania ryzyka. W ramach
realizacji projektu na zaliczenie ¢wiczen studenci praktycznie wykonajg ocene ryzyka zawodowego w oparciu o przyktadowe opisy stanowisk pracy. Po
zakonczeniu zajec studenci bedg w stanie samodzielnie opracowac ocene ryzyka zawodowego pracownikow na stanowiskach pracy w
przedsiebiorstwie oraz podac¢ plan dziatan profilaktycznych prowadzacych do redukcji lub ograniczenia ryzyka.

Cele dydaktyczne:

Zapoznanie studentow z zagadnianiami zwigzanymi z zapobieganiem skutkom zagrozen zawodowych lub inaczej, eliminowaniem ryzyka oraz
kontrolowaniem ryzyka resztkowego

Zapoznanie z krajowymi i europejskimi przepisami, normami, algorytmem i metodami analizy i oceny ryzyka zawodowego.

Rozwinigcie umiejetnosci wykonania analizy i oceny ryzyka zawodowego pracownika na stanowisku pracy oraz opracowania zespotu dziatan
polagajgcych na ograniczeniu oddzialywania poszczegolnych elementdéw ryzyka zapewniajgcych jego redukcje do poziomu akceptowalnego.

Zdobycie kompetenciji niezbednych do wspétpracy z pracodawcy i pracownikami oraz samodzielnego rozwigzywania problemow powstatych na
ptaszczyznie pracodawca i pracownicy.

Metody dydaktyczne:

Metody oceniania:

MP2 |praca ze Zrodtem elektronicznym
MC1 |éwiczenie praktyczne

MS1 |wykiad problemowy

MS2 |dyskusja dydaktyczna

MO1 kolokwium pisemne

MO2 praca projektowa




ME1 [film

Konwersatorium

K1 Oméwienie przepisdéw europejskich i krajowych dotyczacych oceny ryzyka zawodowego.

K2 Przedstawienie algorytmu analizy i oceny ryzyka zawodowego.

K3 Oméwienie metod oceny ryzyka zawodowego.

K4 Ocena bteddéw ludzkich.

K5 Zasady szacowania ryzyka zawodowego wg PN-N-18002.

K6 Rola oceny ryzyka i kryteria jego akceptacji.

K7 Proces redukcji ryzyka.

K8 Wyeliminowanie lub ograniczenie wptywu zidentyfikowanych zagrozen.

K9 Wyznaczenie dopuszczalnosci ryzyka zawodowego.

K11 Dziatania podejmowane w wyniku ryzyka zawodowego.

K12 Dokumentowanie oceny ryzyka.

Cwiczenia

[C1 Opracowanie projektu oceny ryzyka zawodowego na wybranym stanowisku pracy.

Literatura podstawowa

1 Ryzyko zawodowe. Metodyczne podstawy oceny. Praca zbiorowa pod red.dr inz.M.Zawieski, CIOP,Warszawa 2007

2 Podstawy systemowego zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy, praca zbiorowa pod red.dr inz. D. Podgodrskiego, dr inz. Z Pawtowskiej, CIOP
2004

3 PN-N-18002 Systemy zarzagdzania bezpieczenstwem i higiena pracy. Ogoélne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego

Literatura uzupetniajaca

1 BHP w praktyce. B. Rgczkowski, ODDK, Gdarnsk 2017

2 System zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy w przedsiebiorstwie. CIOP, Warszawa 2002

Zrodta dodatkowe

1 www.cioppib.pl

2 Wwww.pip.pl

3 Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09.1997r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy

4 Kodeks pracy

Warunki zaliczenia
Warunkiem zaliczenia jest przyswojenie wiadomosci z zakresu analizy stanowisk pracy oraz wyboru odpowiednich metod szacowania ryzyka, a takze
zdobycie umiejetnosci napisania projektu oceny ryzyka zawodowego oraz nabycie kompetencji polegajgcych na samodzielnym rozwiazywaniu
problemow zawodowych.




Przyktady pytan zaliczeniowych
Co to jest ryzyko i jakie sg jego podstawowe elementy?
Jaka jest kolejno$¢ dziatan w analizie ryzyka?
Jakie znasz metody jakosciowe oceny ryzyka?
Omow kilka metod jakosciowych oceny ryzyka.
Co sktada sie na ocene ryzyka?

W jaki sposob mozna zidentyfikowac zagrozenia na stanowisku pracy?

Oméw w jaki sposob organizowana jest ocena ryzyka zawodowego.
Przedstaw zasady szacowania ryzyka zawodowego.

Na podstawie czego wyznaczamy dopuszczalnosc ryzyka zawodowego.

Okresl dziatania podejmowane w wyniku oceny ryzyka zawodowego.
W jaki sposéb dokumentuje sie ocene ryzyka zawodowego?
Opracuj projekt oceny ryzyka na okreslonym stanowisku pracy.

Obciazenie praca studenta
Studia stacjonarne/niestacjonarne

Forma pracy studenta Konwersatorium Cwiczenia Suma

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 159 8g| 15¢ 849 3049 16 g
Zapozanie sie z literaturg przedmiotu 59 109 59 109
Przygotowanie sie do zajec 59 849 59 8¢
Przygotowanie sie do kolokwidéw 59 8¢ 59 8¢
Realizacja zadanych ¢wiczen i zadan
Przygotowanie sprawozdania z ¢wiczen
Przygotowanie projektu / pracy 59 8¢ 59 8¢
Przygotowanie sie i udziat w egzaminie

259 26gf 25¢g 24 g 509 50¢g

Efekty uczenia sie KEK Tresci ksztalcenia Metody dydaktyczne M. oceniania

Zna i rozumie pojecia uzywane w analizie ryzyka |K_WO01| K1 K2 K4 K8 MS2 MP2 MS1 MO1
Zna podstawowe dziatania i zasady stosowane w |[K_WO02| K1 K2 K4 K8 MS2 MP2 MS1 MO1
analizie ryzyk
Posiada umiejetnosci wykorzystania wiedzy z K U0l | C1 MC1 MS2 MO2

nauk spofecznych, ekonomicznych i prawnych w
celu opracowania projektu oceny ryzyka
zawodowego




Prawidtowo postuguje sie dokumentami K_U06 | C1 MS2 MP2 MP3 ME1 MO2
normatywnymi z obszaru nauk spotecznych,

ekonomicznych i prawnych w celu opracowania

projektu oceny ryzyka zawodowego

W wyniku oceny ryzyka zawodowego podejmuje |K_KO04 | K11 C1 MS2, MC1 MO2

dziatania ukierunkowane na bezpieczenstwo
pracownikéw oraz zysk przedsiebiorstwa




