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REKTOR

Zarzadzenie nr 16/2021 Rektora Szkoty Wyzszej
im. Pawta Wiodkowica w Ptocku z dnia 30 wrzesnia 2021 roku

w sprawie polityki bezpieczenstwa i reagowania na agresje
w Szkole Wyiszej im. Pawta Wiodkowica w Plocku

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478), § 15 ust. 3 pkt 13 Statutu Szkoty Wyzszej im.
Pawta Wtodkowica w Ptocku z dnia 17 wrzesnia 2019 roku — zarzadza sie co nastepuje:

§1.
Szkota Wyzsza im. Pawta Wtodkowica zapewnia. studentom, w tym studentom
z niepetnosprawnosciami, warunki do bezpiecznej realizacji zaje¢ i przeciwstawia sie
wszelkim formom agresji.

§2.
Wprowadza sie Procedure reagowania na agresje w Szkole Wyzszej im. Pawta Wtodkowica
w Ptocku, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. SWPW dr hab. inz. Zbi_niew Kruszewski
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 16/2021
Rektora SWPW w Ptocku z dnia 30.09.2021

Procedura reagowania na agresje
W Szkole Wyiszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku

§1.
1. W sytuacji zaistnienia agresji werbalnej na terenie Uczelni ze strony studenta wobec
nauczyciela akademickiego, pracownika lub innych studentéw:

1) nalezy okaza¢ zrozumienie dla trudnych emocji studenta, rownoczesnie stawiajac
granice dla ich wyrazania;

2) nalezy przyja¢ wyprostowang pozycje ciata oraz moéwi¢ spokojnym tonem, bez
podnoszenia gtosu;

3) nalezy spokojnie i stanowczo zakomunikowa¢ agresorowi, ze zachowanie ktorego
sie dopuscit jest niedopuszczalne;

4) nie nalezy bagatelizowa¢ zachowania studenta, a zaproponowa¢ rozmowe, jednakze
odtozy¢ jg w czasie (np. po zajeciach), gdy student sie uspokoi.

2. lJesli zachowanie studenta nie ulega poprawie lub eskaluje, nalezy wprowadzi¢ kwadrans
przerwy i poprosi¢ pozostatych studentow o opuszczenie pomieszczenia. Agresorowi
naleiy zaproponowac przejscie razem w oddalone miejsce, by mie¢ mozliwos¢ rozmowy
z nim i kréotkiego spaceru. Nalezy unikal przebywania ze studentem sam na sam
w zamknietym pomieszczeniu.

3. Podczas rozmowy naleiy okazaé¢ zrozumienie dla jego emocji. Niedopuszczane jest
obrazanie lub zawstydzanie studenta.

4. Podczas rozmowy nalezy unika¢ kontaktu fizycznego i gwattownych ruchéw.

5. W ostatecznosci, jedli zachowanie studenta caly czas eskaluje, nalezy wezwaé
odpowiednie stuzby.

§2.

1. W sytuacji zaistnienia agresji fizycznej na terenie Uczelni ze strony studenta wobec
nauczycieli akademickich, pracownikow lub innych studentow:

1) nalezy zareagowac spokojnie, ale stanowczo;

2) nalezy przyja¢ wyprostowang pozycje ciata oraz mowié¢ spokojnym tonem, bez
podnoszenia gtosu;

3) nalezy zakomunikowa¢ studentowi, ze takiego zachowania nikt nie akceptuje;

4) nalezy zachowa¢ bezpieczny, adekwatny dystans od agresora, a takie unikac
gwattownych ruchéw;

5) nie nalezy wdawaé sie w dyskusje ze studentem w stanie pobudzenia
emocjonalnego;

6) nalezy usungé bodice mogace wywotac wzrost pobudzenia emocjonalnego.



Nauczyciel akademicki powinien poprosi¢ jednego ze studentow, by wezwat na pomoc
innych pracownikéw Uczelni, pracownikéw ochrony oraz stuzby porzadkowe. Gdy zjawi
sie ktos z personelu, nalezy poprosi¢ innych studentéw o opuszczenie sali.

W sytuacji, gdy zachowanie studenta jest niebezpieczne (np. rzuca przedmiotami) nalezy
razem z innymi studentami niezwtocznie opusci¢ sale jeszcze przed przybyciem innego
pracownika. Jako pierwsi sale opuszczajy studenci z niepetnosprawnosciami, pézniej
pozostali studenci wraz z nauczycielem akademickim.

Nauczyciel akademicki nie moze zosta¢ sam w pomieszczeniu z agresywnym studentem.

Nauczyciel akademicki powinien znajdowac sie zawsze blizej drzwi niz student
przejawiajacy agresywne zachowania badZ po otwartej stronie korytarza, aby zawsze
mie¢ mozliwos¢ ucieczki. Drzwi powinny by¢ otwarte.

. Jesli pozwalajg na to wzgledy bezpieczeristwa, nauczyciel akademicki wraz
z pracownikiem personelu powinien pozosta¢ ze studentem do przyjazdu stuzb
porzadkowych. Po przybyciu stuzb porzadkowych naleiy przekaza¢ doktadng informacje
o catym zdarzeniu.

§3.

O kazdym akcie agresji werbalnej pracownik Uczelni jest zobligowany poinformowa¢c
wtadze Uczelni (Dziekana Kolegium Studiow, Kanclerza, Rektora).

O kazdym akcie agresji fizycznej pracownik Uczelni jest zobligowany poinformowacé
wtadze Uczelni oraz dodatkowo sporzadzi¢ notatke stuzbowa dla przetozonego.

§4.
W sytuacji wystapienia sytuacji przemocowej skutkujgcej bezposrednim zagrozeniem
zdrowia lub zycia studentow, w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami, kazdy
pracownik Uczelni jest zobligowany do natychmiastowego poinformowania Rektora
Uczelni oraz odpowiednie stuzby o przedmiotowym zagrozeniu.

Stuzbami, o ktérych mowa w ust. 1 s3 przede wszystkim Policja, Pogotowie Ratunkowe
i Straz Pozarna.



