Informacja o programie ksztatcenia

Wydziat:

Zarzgdzania w Ptocku

Nazwa kierunku:

Zarzgdzanie

Poziom:

Pierwszego stopnia licencjacki

Profil ksztatcenia:

Praktyczny

Forma studiow:

Stacjonarna/Niestacjonarna

Obszar ksztatcenia:

Obszar nauk spotecznych

Dziedzina nauki:

nauki spoteczne, nauki ekonomiczne, nauki
prawne

Dyscyplina naukowa:

nauki o zarzgdzaniu, ekonomia, nauki o
poznaniu i komunikacji spotecznej, socjologia,
finanse, prawo

Liczba semestrow:

6

Liczba punktéw ECTS:

180

Uzyskiwany tytut zawodowy:

licencjat

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskac na
zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw:

stacjonarne 117
niestacjonarne 74

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do ktérych odnoszg
sie efekty ksztatcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu

ksztatcenia:

25

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym zajeé
laboratoryjnych i projektowych:

stacjonarne 131
niestacjonarne 130

Minimalna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskag,
realizujgc moduty ksztatcenia oferowane na zajeciach
ogélnouczelnianych lub na innym kierunku studiow:

26

Liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach
zaje€ z obszarow nauk humanistycznych i spotecznych:

Liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach
zajeC z jezyka obcego:

Liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach
zaje¢ z wychowania fizycznego:

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w
ramach praktyk zawodowych:

18

Liczba punktéw ECTS, ktérg student otrzyma za przedmioty do
wyboru:

72




Opis programu ksztatcenia

Cele ksztatcenia

Przekazanie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci niezbednych absolwentom do pracy na
kierowniczych stanowiskach oraz do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

Zwigzek z misjg i strategig Uczelni:

W nawigzaniu do misji SWPW, nieustannie podnoszgc jakosc ksztatcenia przy
jednoczesnym zapewnieniu przyjaznych warunkéw studiowania, umozliwiamy
studentom zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie
zarzadzania oraz ksztattujemy w nich postawy odpowiedzialnosci, wspétpracy i
uczenia sie przez cate zycie, dajgce podstawe do funkcjonowania w innowacyjnej
gospodarce opartej na wiedzy.

Mozliwos¢ dalszego ksztatcenia sie absolwenta

Mozliwos¢ dalszego ksztatcenia na studiach drugiego stopnia oraz na studiach
podyplomowych

Opis praktyki

Studenci zobowigzani sg do odbycia praktyk zawodowych w wymiarze 3 miesigcy.
Praktyka moze zostac zrealizowania w trakcie catego przebiegu studidw - stad zaliczana
jest dopiero w semestrze VI. Student w czasie praktyk nabywa umiejetnosci praktycznego
zastosowania wiedzy, ktorg uzyskat w toku studiéw oraz zdobywa doswiadczenie
niezbedne do pdézniejszej pracy zawodowej. Dodatkowo praktyka moze pozwolié¢
studentowi na zdobycie materiatéw i informaciji potrzebnych do napisania empirycznej
czesci pracy dyplomowej.

Warunki przyje¢ na studia

O przyjecie na pierwszy rok studidow ubiegac¢ sie mogg kandydaci, ktérzy ztozg wymagane
dokumenty:

1) podanie,

2) poswiadczong przez uczelnie kserokopie swiadectwa dojrzatoéci,

3) 1 fotografie typu legitymacyjnego oraz jej wersje cyfrowg na ptycie CD/DVD, zgodng z
wymaganiami obowigzujgcymi przy wydawaniu dowodoé osobistych,

4) kserokopie dowodu osobistego,

5) dowdd wniesienia bezzwrotnej optaty rekrutacyjnej,

6) koperte z adresem zwrotnym i znaczkiem na list polecony za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru — zgodnie z cennikiem ustug pocztowych,

i zostang dopuszczeni do postepowania kwalifikacyjnego.

Dodatkowe wymagania

brak

Specjalnos¢

|Bezpieczeﬁstwo i higiena pracy

Sylwetka absolwenta

Absolwent tej specjalnosci:

[0 zdobedzie wiedze dotyczacg m.in. czynnikdw niebezpiecznych, zarzgdzania
bezpieczenstwem pracy, fizjologii pracy czy ergonomii,

[ posigdzie umiejetnosci wymagane od specjalisyty nadzorujgcego bezpieczenstwo w
prowadzonych w przedsiebiorstwie procesach technicznych.

Mozliwos¢ zatrudnienia absolwenta

Absolwent bedzie mogt pracowaé w matych, srednich i duzych przedsiebiorstwach
przemystowych, administracji gospodarczej i panstwowej, zapleczu jednostek badawczo-
rozwojowych przemystu bgdz prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarczg swiadczaca
ustugi BHP.

Specjalnosc¢ 2

|Finanse i rachunkowos¢ przedsiebiorstw

Sylwetka absolwenta



Opis programu ksztatcenia

Absolwent tej specjalnosci:

[1 zdobedzie wiedze z zakresu praktycznych i teoretycznych aspektow prowadzenia
rachunkowosci oraz zarzgdzania finansami przedsiebiorstwa,

[ rozwinie umiejetnosci korzystania z nowoczesnych narzedzi stuzgcych do prowadzenia
rachunkowosci oraz podejmowania decyzji finansowych, zaréwno w matych jak i duzych
podmiotach gospodarczych. (] pozyska wiedze
dotyczgca finansowego wymiaru dziatania wspotczesnych przedsiebiorstw.

Mozliwos¢ zatrudnienia absolwenta

Absolwent bedzie mogt pracowac jako:

(1 specjalista w dziatach finansowo-ksiegowych przedsiebiorstw i innych instytucji
prywatnych i publicznych,

[0 w biurach rachunkowych, firmach konsultingowych, doradztwa podatkowego i
inwestycyjnego, bgdz prowadzi¢ wigsng dziatalno$¢ w tym zakresie.

Specjalnosc 3

|Marketingowe zarzadzanie firma

Sylwetka absolwenta

Absolwent tej specjalnosci:

[J uzyska specjalistyczng wiedze i umiejetnosci niezbedne do praktycznego stosowania
marketingowej filozofii prowadzenia biznesu,

[1 nabedzie kompetencje w postugiwaniu sie instrumentami marketingowymi, ktére
pozwolg mu na efektywne wykorzystanie informacji uzyskanych z badan marketingowych.

Mozliwos¢ zatrudnienia absolwenta

Bedzie mogt pracowac jako:

[ specjalista w dziatach marketingu i sprzedazy,

[ specjalista w zakresie promocji wizerunku w przedsiebiorstwach produkcyjnych i
ustugowych,

[1 osoba zarzadzajgca wiasnym matym przedsiebiorstwem.

Absolwent bedzie mogt podjgc prace zaréwno w matej firmie, w ktérej kontrolowaé moze
cato$¢ dziatan marketingowych, jak i w duzych organizacjach — gdzie moze skutecznie
penié przypisang mu role w procesie zarzgdzania marketingiem. Absolwent moze z
sukcesem dziata¢ w firmach komercyjnych réznych branz, jak i w organizacjach nie
nastawionych na zysk i jednostkach samorzgdowych.




Wydziat Zarzadzania w Ptocku

Plan studiéw - Kierunek Zarzadzanie
Studia pierwszego stopnia licencjackie - Stacjonarne

Rok akademicki: 2017/2018

ROK1 ROKTI ROKTN . .
Lp. Przedmiot I T v v VT y | BUNAiS ECTS
ow| w] Kk [ew] Prlzafp [W] K[ c[Pr[wi[za]p [ W[ K[ C[P[PJzalpw [W] K] C[P[P[zapue [ W[ K[ C[P[s]Pzalp |W[ K[ C[P[S][P][zal]px |Suma]Prakt kons.] inne | sum] BUN[zchp
Przedmioty ogélnouczelniane i realizowane na innych kierunkach
|_1|Jezyk obcy 30 z 2 30 Zz 2 30 Zz 2 30 z 2 120{ 120{ 30 8 6 8
2| Technologia informacyjna 15 30 z 3 30| 15 z 3 90 75 23 6] 45 5
3|ABC Studiowania 15 15 z 2 30 15 8 2| 15| 12
4|Podstawy przedsiebiorczosci 30 Z 4 30 30 8 4] 15 4
5[Komunikacja interpersonalna 15 15 y4 2 30 15 8 2 15 12
6| Przedmiot humanistyczny/spoteczny X 15 15 4 2 30 15 8 2 15] 12
7[Przedmiot realizowany na innym kierunku studiow X 15 15 z 2 30 15 8 2 15 12
8[Wychowanie fizyczne X 30 z 30 z 60 15
Suma:| 2 | 45 0f 90] O 0 0] 90 15| O 15| 0] 45| 0of O 0Of 0] 60f 0] O Of 0] 3| 0] o O 15| 0of 15| 0of 0] © 420 285[ 108 0] 26| 18| 218
tacznie w 135 11 105 5 60 4 60 2 30 2 30 2| 420| 68%| 26% 26
tacznie w roku: 240 godz. 16 ECTS 120 godz. 6 ECTS 60 godz. 4 ECTS
Przedmioty z zakresu nauk podstawowych
1|Podstawy zarzgdzania organizacjami 30 30 E 5 60 30 15 3 5] 31 3
2|Mikroekonomia 30 30 E 5 60 30| 15 3 5] 31 3
3|Podstawy prawa 30 15 z 3 45 15 12 3] 23 12
4|Podstawy finanséw 30 15 E 4 45 15| 12 3 4] 24| 16
| 5|Matematyka w zarzadzaniu 15 30 Z 4 45 30 12 4] 23| 32
|_6|Statystyka opisowa 15 30 y4 4 45 30 12 4| 23 32
Suma:| 0| 90 0f 75 0 45 0f 45 0 0 0 0 0 0 0 15 0f 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300| 150 78 9 25( 15,5| 15,2
tacznie w e 165 13 90 8 0 0 45 4 0 0 0 0| 300| 50%| 26% 25
Lacznie w roku: 255 godz. 21 ECTS 45 godz. 4 ECTS 0 godz. 0 ECTS
Przedmioty kierunkowe
1|Zachowania organizacyjne 30 15 Z 3 45 15 12 3] 23] 12
2|Zarzadzanie projektami 30 15 15 E 6 60 30 15 3 6] 31| 36
3|Zarzadzanie zasobami ludzkimi 30 30 E 5 60 30 15 3 5[ 31 3
4|Zarzadzanie jakoscig 30 15 E 4 45 15 12 3 4| 24| 16
5|Informatyka w zarzadzaniu 15 30 Z 4 45 30| 12 4] 23| 32
6| Podstawy marketingu 30 15| 15|E 6 60 30 15 3 6| 3,1 3,6
7[Badania marketingowe 15 15| 15 Z 4 45 30 12 4] 23| 32
8[Podstawy rachunkowosci 30 30 E 5 60 30 15 3 5] 31 3
|_9|Finanse przedsiebiorstwa 30 30 Z 3 60 30 15 3 3] 18
10{Podstawy makroekonomii 15 15 Z 2 30 15 8 2| 15[ 12
11|Zarzgdzanie bezpieczenstwem 30 Z 2 30 0 8 2 15 0
12|Ochrona wtasnosci intelektualnej 15 15 V4 2 30 15 8 2| 15[ 12
13| Przygotowanie biznes planu 15 15 z 4 30 30 8 4] 15 4
14|Otoczenie kulturowe biznesu 15 15 Z 3 30 15 8 3] 15| 18
15[Podstawy zarzadzania strategicznego 15 30 Z 4 45 30 12 4] 23| 32
Suma:| 0| 30| Of 15| 15 90| 0j105( 0] O 150 0[135] 30/ O 60 0] 15] 0] O Of o] of o] of o Of 15| of 15| 0of O 675| 345| 175| 15| 57| 345[ 35,6
[ Lacznie w 60 [ 6 195 [ 16 315 [ 26 75 [ s 0 [ o 30 [ 4] 675] 51%| 26% 57
Lacznie w roku: 255 godz. 22 ECTS 390 godz. 31 ECTS 30 godz. 4 ECTS
Przedmioty wynikajace z organizacji studiéw
1|Przygotowanie do praktyki zawodowej 15 Z 1 15 15 4 1] 08 1
2|Praktyka zawodowa X 3m |z 18 0 0 0 18 18 18
Przedmiot w ramach Projektu Uniwersytetu M
| 3|Baltyckiego 15 15 z 2 30 15 8 2] 15| 12
4|Aktywne metody poszukiwania pracy 15[ 15 z 2 30 30 8 2 15 2
5[Proseminarium dyplomowe 15 Z 1 15 15 4 1| 08 1
6[Seminarium dyplomowe X 30 z 4 30 z 6 60 60 15 10 3 10
Suma:| 3 0Ol 0ol of o 0 15 of 0] O of 0] of o] o of 0] of o] o 15| 30f 30] Of 30| O Ol 0] Of 0] 30f480 150| 135[ 39 0| 34| 256| 33,2
[ Lacznie w 0 [ o 15 [ 1 0 [ o 0 [ o 105 [ o 510 [ 24] 630] 90%| 26% 34
Lacznie w roku: 15 godz. 1 ECTS 0 godz. 0 ECTS 615 godz. 33 ECTS
ROK | ROK Il ROK Il iny BUNAIS ECTS
Ogotem bez specj semestr | semestr Il semestr Il mestr IV \2 \
DW| W [ K C | Pr| zal Pkt W | K C | Pr| P |2Za Pkt w C| Pr| P |2Za Pkt W | K C| Pr| P |Zzal Pkt W | K C|Pr| S P | Zal Pkt W | K C|Pr| S P | zal Pkt Suma | Prakt. [ kons. | inne | SUM BXN ZChP
Suma:| 5| 165 0f[ 180 15 135 15| 240| 15 0 165 0] 180| 30 0 75 0] 105 0 0 15| 30| 60 0] 30 0 15[ 15| 15| 15| 30 480 1545 915 400 24| 142| 93,6| 106
tacznie w e 360 30 405 30 375 30 180 11 135 11 570 30| 2025| 59%)| 26% 142
Ltacznie w roku: 765 godz. 60 ECTS 555 godz. 41 ECTS 705 godz. 41 ECTS DW 34 ECTS
Zatwierdzono mocg uchwaty Rady Wydziatu nr ...... 12012 Z dn. ...



Wydziat Zarzadzania w Ptocku Rok akademicki: 2017/2018
Plan studiéw - Kierunek Zarzadzanie
Studia pierwszego stopnia licencjackie - Stacjonarne

ROK1 ROKTI ROKTN . .

Lp. Przedmiot T T m v v VT y | BUNAis ECTS

ow| W] Kk [ew] Prlzafpe (W] K[ c[Pr[wi[za]p [ W[ K[ C[P[PJzalpu [W] K] C[P[P[zapue [ W[ K[ C[P[s]P[zallp |W[ K[ C[P[S][P][zal]px |Suma]Prakt kons.] inne | sum] BUN[zchp
Przedmioty do wyboru / specjalnosciowe
1|Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 1 X 15 15 z 2 30 15 8 2 15] 12
2| Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 2 X 15 15| 15 Z 5 45 30 12 5 23 4
3|Przedmiot do wyboru/specjalno$ciowy 3 X 30 15 E 4 45 15 12 3 4| 24 16
4|Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 4 X 30 15 E 4 45 15 12 3 4| 24 16
5|Przedmiot do wyboru/specjalno$ciowy 5 X 15[ 15 4 2 30 30 8 2 15 2
6|Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 6 X 15[ 15 y4 2 30 30 8 2 15 2
7|Przedmiot do wyboru/specjalno$ciowy 7 X 15 15 z 2 30 15 8 2 15] 12
8|Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 8 X 15 15 15 z 5 45 30 12 5] 23 4
9|Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 9 X 30 15 E 4 45 15 12 3 4| 24 16
10{Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 10 X 30 15 E 4 45 15 12 3 4| 24 16
11|Przedmiot do wyboru/specjalno$ciowy 11 X 15 15 z 2 30 30 8 2 15 2
12[Przedmiot do wyboru/specjalnosciowy 12 X 15 15 z 2 30 30 8 2 15 2
Suma:| 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90| 30| 90| 15 0 90| 30| 90f 15 0 0 0 0 0 0 0 0 450 270| 120 12 38| 23,2| 24,8
Lacznie w e 0 [ o 0 [ o 0 [ o 225 [ 19 225 [ 19 0 0] 450] 60%| 27% 38
tacznie w roku: 0 godz. 0 ECTS 225 godz. 19 ECTS 225 godz. 19 ECTS
ROK | ROK Il ROK Il dziny BUNAIS ECTS
Ogotem ze specj Scia semestr | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI
DW| W [ K C | Pr| zal Pkt W | K C|Pr| P |2Za Pkt W[ K C| Pr| P |2zal Pkt W | K C| Pr| P |Zzal Pkt W | K C|Pr| S P | Zal Pkt W | K C|Pr| S P | zal Pkt Suma | Prakt. | kons. | inne | SUM BXN ZChP
Suma:| 17| 165 0f 180 15 135 15| 240| 15 0 165 0f 180| 30 0 165 30| 195| 15 0 105| 60| 150| 15| 30 0 15( 15| 15| 15| 30 480 1995 1185 520 36| 180 117| 131
tacznie w 360 30 405 30 375 30 405 30 360 30 570 30| 2475| 1665| 26% 180 73%
tacznie w roku: 765 godz. 60 ECTS 780 godz. 60 ECTS 930 godz. 60 ECTS 59%|%DW 40% DW 72 ECTS
67%

5 Zatwierdzono moca uchwaty Rady Wydziatu nr ...... 12012 Z dN. ..



Wydziat Zarzadzania w Ptocku

Plan studiow - Kierunek Zarzadzanie
Studia pierwszego stopnia licencjackie - Niestacjonarne

Rok akademicki: 2017/2018

ROKI ROKI ROK I Godziny BUNAIS ECTS
Lp. Przedmiot semestr | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI
DW| W | K |CN\I1| Pr | ZaI|Pkt W | K | C | Pr | Wt| ZaI|Pk! w | K | C | Pr| P |ZaI|Pkt W | K | [} | Pr| P |Za\|Pk! w | K | [} | Pr| S | P |ZaI|Pk! w | K | [} | Pr| S | P |ZaI|Pkl Suma| Prakt. kons4| inne SUM| BXN |ZChP
Przedmioty ogélnouczelniane i realizowane na innych kierunkach
1]|Jezyk obcy 30 Z| 2 30 zZ| 2 30 Z| 2 30 Z|2 120{ 120 30 8 6 8
2| Technologia informacyjna 8 8 Z|3 16| 8 Z|3 40 32| 10 6 2| 48
3|ABC Studiowania 8 8 Z| 2 16 8 4 2| 08| 12
4|Podstawy przedsiebiorczosci 16 Z| 4 16 16 4 4] 08 4
5|Komunikacja interpersonalna 8 8 Z| 2 16 8 4 2] 08| 1.2
6| Przedmiot humanistyczny/spoteczny X 8 8 Z| 2 16 8 4 2| 08| 1.2
7|Przedmiot realizowany na innym kierunku studiow X 8 8 Z| 2 16 8 4 2] 08| 1.2
Suma:| 2 [ 24| 0] 40| O O 0o 46] 8] O 8| 0/38 0] O Of 0[30] O] O 0l 0/30] 0] 0] 0 8/ 0] 8 0] 0] O 240| 200| 60 0| 26| 112|216
tacznie w semestrze: 64 11 54 5 46 4 30 2 30 2 16 2| 240( 83%| 25% 26
tacznie w roku: 118 godz. 16 ECTS 76 godz. 6 ECTS 46 godz. 4 ECTS
Przedmioty z zakresu nauk podstawowych
1|Podstawy zarzadzania organizacjami 16 16 E| 5 32 16 8 3 5| 1,7 3
2 [Mikroekonomia 16 16 E| 5 32 16 8 3 5| 1,7 3
3[Podstawy prawa 16 8 Z| 3 24 8 6 3] 12| 1,2
4|Podstawy finanséw 16 8 E| 4 24 8 6 3 4] 13| 16
| 5|Matematyka w zarzadzaniu 8 16 Z| 4 24 16 6 4| 12| 32
6| Statystyka opisowa 8 24 Z| 4 32 24 8 4 1.6 3
Suma:| O [ 48] 0] 40| O 24| 0] 24 0] O 0] 0] 0] 0] O 8] 0[ 24| 0] O 0] 0] 0] 0] 0 O 0] 0] 0] 0] 0 O 168 88| 42 9| 25| 87 15
tacznie w ze: 88 13 48 8 0 0 32 4 0 0 0 0| 168| 52%)| 25% 25
tacznie w roku: 136 godz. 21 ECTS 32 godz. 4 ECTS 0 godz 0 ECTS
Przedmioty kierunkowe
1|Zachowania organizacyjne 16 8 Z| 3 24 8 6 3] 12 1.2
|_2|Zarzgdzanie projektami 16 818 E| 6 32 16 8 3 6] 17| 36
| 3|Zarzgdzanie zasobami ludzkimi 16 16 E|[5 32 16 8 3 5 17 3
| 4|Zarzadzanie jako$cig 16 8 E| 4 24 8 6 3 4] 13| 16
5|Informatyka w zarzgdzaniu 8 16 Z| 4 24 16 6 4| 12| 32
6|Podstawy marketingu 16 8| 8|E| 6 32 16 8 3 6] 1,7 36
7|Badania marketingowe 8 8| 8 Z| 4 24 16 6 4 12| 32
8|Podstawy rachunkowosci 16 16 E|[5 32 16 8 3 5 17 3
| 9|Finanse przedsigbiorstwa 16 16 Z | 3 32 16 8 3] 16| 18
10| Podstawy makroekonomii 8 8 Z| 2 16 8 4 2] 08| 1.2
| 11|Zarzadzanie bezpieczenstwem 16 Z| 2 16 0 4 2 08 0
12|Ochrona wiasnosci intelektualnej 8 8 Z] 2 16 8 4 2] 08| 1.2
13| Przygotowanie biznes planu 8 8 Z| 4 16 16 4 4] 08 4
14| Otoczenie kulturowe biznesu 8 8 Z] 3 16 8 4 3] 08| 18
15| Podstawy zarzadzania strategicznego 8 16 Z| 4 24 16 6 4] 12| 32
Suma:| O [ 16] O] 8] 8 48| 0] 56| 0] O 80| 0] 72| 16| O 32] 0] 8 0] O 0]l 0] 0] 0] 0 O 0| 8 0] 8 0 O 360) 184| 90| 15| 57| 18,5| 35,6
[ Lacznie w ze: 32 [ 6 104 [ 16 168 [ 26 40 [ s 0 [ o 16 [ 4] 360] 51%]| 25% 57
Lacznie w roku: 136 godz. 22 ECTS 208 godz. 31 ECTS 16 godz. 4 ECTS
Przedmioty wynikajgce z organizacji studiéw
1|Przygotowanie do praktyki zawodowej 8 Z|1 8 8 2 1| 04 1
2|Praktyka zawodowa X 3m| z | 18 18| 18] 18
Przedmiot w ramach Projektu Uniwersytetu
| 3|Battyckiego X 8 8 zZ|2 16 8 4 2| 08] 12
4| Aktywne metody poszukiwania pracy 8] 8 Z| 2 16 16 4 2| 08 2
5| Proseminarium dyplomowe 16 Z |1 16 16 4 1] 08 1
|_6|Seminarium dyplomowe X 16 z ]| 4 16 z]6 32 32 8 10| 16] 10
Suma:| 3 0of o] 0] O Of 8 0] 0of O 0] 0] 0] 0] O Of of] o] of O 8| 24| 16| 0] 16| O 0| 0] O] 0] 16480 88 80| 22 0| 34| 22,4| 332
[ Lacznie w ze: 0 [ o 8 [ 1 0 [ o 0 [ o 64 [ 9 496 [ 24] 568] 91%][ 25% 34
tacznie w roku: 8 godz. 1 ECTS 0 godz. 0 ECTS 560 godz. 33 ECTS
ROK ROKI ROK I Godziny BUNAIS ECTS
Ogotem bez specjalnosci semestr | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI
DW| W | K| C | Pr|Zal Pkt W|[ K| C|Pr| P|2Zal Pkt W| K| C|Pr| P|Zal Pkt W|[ K| C]|Pr| P|Zal Pkt W[l K|[C|Pr| S| P|2Zal Pkt W[l K|[C|Pr| S| P|2Zal Pkt Suma | Prakt. | kons. | inne [ SUM BXN ZChP
Suma:| 5[ 83| 0| 83| 8 72| 8|126] 8] O 88| 0]110| 16| O 40| 0| 62) 0] O 8| 24| 46| 0] 16| O 8| 8| 8| 8] 16480 856| 552| 214| 24| 142| 61,6] 105
tacznie w ze: 184 30 214 30 214 30 102 11 94 11 528 30| 1336| 64%)| 25% 142
tacznie w roku: 398 godz. 60 ECTS 316 godz. 41 ECTS 622 godz. 41 ECTS DW 34 ECTS
Zatwierdzono moca uchwaty Rady Wydziatu nr ...... 12012 Z dn. .o



Wydziat Zarzadzania w Ptocku Rok akademicki: 2017/2018
Plan studiow - Kierunek Zarzadzanie
Studia pierwszego stopnia licencjackie - Niestacjonarne

ROKI ROKI ROK M Godziny BUNAIS ECTS

Lp. Przedmiot semestr | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI

DW| W | K |CNV1| Pr | ZaI|Pkt W | K | C | Pr | Wt| ZaI|Pkt w | K | C | Pr| P |ZaI|Pkt W | K | [} | Pr| P |Za\|Pk! w | K | [} | Pr| S | P |ZaI|Pk! w | K | [} | Pr| S | P |ZaI|Pkt Suma| Prakt. kons4| inne SUM| BXN |ZChP
Przedmioty do wyboru / specjalnosciowe
1{Przedmiot do wyboru/specialnosciowy 1 X 8 8 Z] 2 16 8 4 2| 08| 12
2| Przedmiot do wyboru/specialno$ciowy 2 X 8 8| 8 Z]|5 24 16 6 5| 12 4
3| Przedmiot do wyboru/specialno$ciowy 3 X 16 8 E| 4 24 8 6 3 4] 13| 16
4| Przedmiot do wyboru/specialno$ciowy 4 X 16 8 E| 4 24 8 6 3 4] 13| 16
5| Przedmiot do wyboru/specialno$ciowy 5 X 8| 8 Z] 2 16 16 4 2| 08 2
6| Przedmiot do wyboru/specialno$ciowy 6 X 8| 8 Z] 2 16 16 4 2| 08 2
7|Przedmiot do wyboru/specialno$ciowy 7 X 8 8 Z) 2 16 8 4 2| 08| 12
8| Przedmiot do wyboru/specialno$ciowy 8 X 8 8] 8 Z]5 24 16 6 5| 12 4
9|Przedmiot do wyboru/specijalno$ciowy 9 X 16 8 E| 4 24 8 6 3 4] 13| 16
10| Przedmiot do wyboru/specijalno$ciowy 10 X 16 8 E| 4 24 8 6 3 4| 13| 16
11| Przedmiot do wyboru/specijalnosciowy 11 X 8] 8 Z| 2 16 16 4 2| 0,8 2
12| Przedmiot do wyboru/specjalno$ciowy 12 X 8] 8 Z| 2 16 16 4 2| 0,8 2
Suma:|12( O] O] 0] O Of of] of] of O 0] 0] 0] 0] O 48| 16| 48] 8] O 48| 16| 48| 8/ 0| O 0] 0] 0] 0] 0 O 240| 144| 60| 12| 38| 12,4| 248
Lacznie w ze: 0 [ o 0 [ o 0 [ o 120 [ 19 120 [ 19 0 [ o] 240] 60%]| 25% 38
tacznie w roku: 0 godz. 0 ECTS 120 godz. 19 ECTS 120 godz. 19 ECTS
ROK 1 ROK I RoK Godziny BUNAiS ECTS

Ogolem ze specjalnoscia semestr | semestr Il semestr Il semestr IV semestr V semestr VI
DW| W | K| C | Pr|Zal Pkt W|[ K| C]|Pr| P|Zzal Pkt W| K| C]|Pr| P|2Zal Pkt W|[ K| C]|Pr| P|Zzal Pkt W[l K|[C|Pr| S| P|2Zzal Pkt W[l K|[C|Pr| S| P|2Zzal Pkt Suma | Prakt. | kons. | inne [ SUM BXN ZChP
Suma:| 17 88| 0| 88| 8 72| 8|126] 8] O 88| 0]110| 16| O 88| 16|110) 8] O 56| 40| 94| 8] 16| O 8| 8| 8| 8] 16480 1096| 696| 274| 36| 180| 74| 130
tacznie w ze: 184 30 214 30 214 30 222 30 214 30 528 30| 1576( 1176 25% 180 2%
tacznie w roku: 398 godz. 60 ECTS 436 godz. 60 ECTS 742 godz. 60 ECTS 64% DW 72 ECTS

75%
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Obszary wiedzy
Obszar nauk humanistycznych
Obszar nauk spotecznych
Obszar nauk scistych
Obszar nauk przyrodniczych
Obszar nauk technicznych
Obszar nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych
Obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej
Obszar sztuki
Dwuobszarowy



Poziomy Profile
Pierwszego stopnia licencjacki Praktyczny
Pierwszego stopnia inzynierski Ogolnoakademicki
Drugiego stopnia



Formy studiow
Stacjonarna
Niestacjonarna
Stacjonarna/Niestacjonarna



