Zesp6t Oswiatowo - Konsultacyjny
"PROFESOR" spoika z o.0.
09-402 Ptock Al. Kiliriskiego 12
tel. 024 366 41 63, fax 024 366 41 64

Uchwata nr 02/2012/Org/SWPW
Jednoosobowego Zarzagdu Zespotlu Oswiatowo - Konsultacyjnego
+PROFESOR’ - spétka z 0.0. w Plocku

z dnia 15 listopada 2012 roku

w sprawie Statutu Szkoly Wyzszej im. Pawla Wlodkowica w Plocku.

Na podstawie art.21 ust.2 ustawy z dnia 18 marca 2011 roku o zmianie ustawy -
Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych
innych ustaw (Dz. U. nr 84, poz. 455 w zwigzku z art.58 ust.1i 4 ustawy z dnia 27
lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz.1365 z p6zn.
zm.) - Zarzad Zespotu Os$wiatowo - Konsultacyjnego ,,PROFESOR" sp. z .0.0
w Plocku - wykonujac obowigzki zatozyciela Uczelni, uchwala co nastepuje:

§1
1. Szkole Wyzszej im. Pawla Wlodkowica w Plocku nadaje sig¢ Statut, stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaty.
2. Statut, o ktérym mowa w ust.1, wchodzi w zZycie z dniem 15 listopada 2012
roku.

§2
Traci moc uchwata nr uchwata nr 01/2012/Org/SWPW Jednoosobowego Zarzadu
Zespotu Oswiatowo - Konsultacyjnego ,,PROFESOR’ - spétka z o0.0. w Plocku
z dnia 28 marca 2012 roku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Kruszewsk;



STATUT
SZKOLY WYZSZE]J IMIENIA PAWEA WELODKOWICA
W PLOCKU



Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne
§1

. Szkota Wyzsza im. Pawla Wilodkowica w Plocku, zwana dalej ,Uczelnig”, jest
zawodowa uczelnia niepubliczna utworzona na podstawie zezwolenia Ministra
Edukacji Narodowej nr DNS -3- TBM-90/92 z dnia 13 listopada 1992 roku.
. Zatozycielem Uczelni jest Zesp6t Oswiatowo — Konsultacyjny ,Profesor”, spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Plocku, zwany w dalszej tresci
Statutu ,Zatozycielem”.
. Uczelnia ma osobowos¢ prawna.
. Siedziba Uczelni jest miasto Pock.
. Uczelnia, poza swoja siedziba, moze tworzy¢ filie i wydzialy zamiejscowe na
zasadach okres$lonych w ustawie, o ktorej mowa w ust.6 oraz stacje naukowo-
badawcze.
. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”, oraz
niniejszego statutu.
. W zakresie okreslonym ustawa oraz niniejszym statutem nadzér nad Uczelniag
sprawuja minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, zwany dalej

»ministrem” oraz Zatozyciel.

§2

Patronem Uczelni jest ksiadz kanonik Pawel Wiodkowic (0k.1370 — 1435) — prawnik,

pisarz i dyplomata, rektor Akademii Krakowskiej, poset krola polskiego na sobor

w Konstangji, szermierz walki przeciw polityce nienawisci Krzyzakow, obronca

wolnosci i pokoju, pionier europejskiego prawa narodow (ius gentium).

§3

1. Uczelnia posiada sztandar i godto.

2. Godto i nazwa Uczelni podlegaja ochronie prawnej i sa elementami tworzonej

tradycji Uczelni.



3. Godto Uczelni moze by¢ umieszczane w odpowiednich pomieszczeniach Uczelni,

na drukach i wydawnictwach Uczelni.

4. Prawo do noszenia odznaki z godlem maja wszyscy czlonkowie spolecznosci

akademickiej Uczelni.

5. Sztandar i godlo Uczelni pozostaja w poszanowaniu wszystkich czlonkéw

spotecznosci akademickiej Uczelni.

6. Wzor sztandaru i godla stanowi zatacznik nr 1i 2 do Statutu.

§4

1. Uczelnia ma w szczegodlnosci prawo do:

1)

2)

3)

4)
S)

prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych oraz okreslania ich
kierunkow, szczegdlnie przez mtodych pracownikéw nauki;

wspotpracy z innymi jednostkami akademickimi, naukowymi, a takze
podmiotami gospodarczymi, w tym zagranicznymi, w realizacji badan
naukowych i prac rozwojowych, na podstawie porozumien w celu pozyskiwania
funduszy z realizacji badafi, w tym z ich komercjalizacji oraz wspierania
mobilnosci naukowcoéw;

prowadzenia ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego
stopnia, jednolitych studiach magisterskich zgodnie z przystugujacymi jej
uprawnieniami, w tym:

a) ustalania warunkéw przyjecia na studia, w tym liczby miejsc na
kierunkach i formach studiow,

b) ustalania plandéw studiéw i programoéw ksztatcenia, uwzgledniajacych
efekty ksztalcenia zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikaci dla
Szkolnictwa Wyzszego, zwanymi dalej "Krajowymi Ramami Kwalifikacji",

prowadzenia studiéw podyplomowych, kurséw doksztalcajacych i szkolen;
wydawania dyplomoéw ukoriczenia studiéw potwierdzajacych uzyskanie tytutu
zawodowego oraz $wiadectw ukonczenia studidw podyplomowych i kursow

doksztalcajacych.

2. Podstawowymi zadaniami uczelni sa:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9

ksztatcenie studentéow w celu zdobywania i uzupelniania wiedzy oraz
umiejetnosci niezbednych w pracy zawodowej;

wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie,
za umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw czlowieka;

prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych oraz $wiadczenie ustug
badawczych;

ksztalcenie i promowanie kadr naukowych;

upowszechnianie i pomnazanie osiggnig¢ nauki, kultury narodowej i techniki, w
tym poprzez gromadzenie i udostepnianie zbioréw Dbibliotecznych
i informacyjnych;

prowadzenie studidw podyplomowych, kurséw i szkolen w celu ksztalcenia
nowych umiejetnosci niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez
cale zycie;

stwarzanie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentow;

dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych;

stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego wudziatlu

w procesie ksztalcenia i w badaniach naukowych.

§5

Zajecia dydaktyczne w uczelni sa zamknigte. Rektor moze wyrazi¢ zgode na udzial

w wykladach oso6b trzecich, nie bedacych studentami.

§6

W Uczelni moga dzialaé, za zgoda rektora, na zasadach okreslonych w dotyczacych ich

przepisach, organizacje zrzeszajagce pracownikow, studentéw, absolwentéw oraz

przyjaciol Uczelni.

§7

1. Uczelnia moze honorowa¢ swoich szczegolnie zastuzonych pracownikéw, a takze

inne osoby oraz zbiorowosci, ktére przyczynily si¢ do rozwoju Uczelni albo

przysporzyly jej dobrego imien poprzez nadanie im ,Medalu Pawta

Wilodkowica”.



2. ,Medal Pawla Wtodkowica” nadaje si¢ za:

- wybitne osiagniecia w pracy naukowo - dydaktycznej - nauczycielom
akademickim,

- szczegOlne osiagniecia w nauce i dziatalnosci studenckiej - absolwentom
i studentom Uczelni,

- szczegllne zastugi dla rozwoju lub rozstawienia Szkoty Wyzszej im.
Pawta Wtodkowica w Plocku - innym pracownikom Uczelni, dziataczom
spotecznym, fundatorom, organizacjom spotecznym i samorzadowym.

3. ,Medal Pawla Wtodkowica”, najwyzsze wyroznienie uczelniane, przyznaje Kapituta
Medalu. Jej sktad oraz regulamin dziatania okresla rektor.

4. Wzér i opis ,Medalu Pawta Wtodkowica” okresla zatacznik nr 3 do statutu.”

Rozdzial 2

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Uczelni jest wydziat .

2. W skiad Uczelni moga wchodzi¢ ponadto: instytuty, katedry, zaklady, pracownie,
centra, laboratoria, studia wydziatowe, miedzywydziatlowe lub ogdlnouczelniane,
zespoly badawcze i dydaktyczne, jednostki miedzywydzialowe, jednostki
ogolnouczelniane oraz jednostki powotane w porozumieniu z innymi uczelniami,
w tym zagranicznymi, jednostki administracji oraz inne jednostki ustugowe
i gospodarcze.

3. Jednostki, o ktorych mowa w ust. 1i 2, tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor.

4. Przeksztalcenie lub likwidacja jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w ust.1 i 2
moze nastapi¢ w przypadku:
1) niespelnienia warunkow kadrowych,
2) ustania powoddw, dla ktorych zostaty utworzone.

5. Kierownikow jednostek organizacyjnych Uczelni, wymienionych w ust. 2 powotuje

i odwotuje rektor, chyba ze przepisvznasumastanowia inacze;j.



6. Zadanie i strukture wewnetrzna jednostek wymienionych w ust. 1i 2, okreslaja akty
o ich utworzeniu.

7. Rektor moze nadac jednostkom, o ktorych mowa w ust.2, Regulamin organizacyjny.

§9

Wydziat mozna utworzy¢, gdy zatrudniona w nim bedzie w pelnym wymiarze czasu

pracy co najmniej liczba nauczycieli akademickich wymagana odrgbnymi przepisami

do prowadzenia kierunku studiow.
§10

1. Instytut organizuje i prowadzi dzialalnos¢ organizacyjna, naukowa i dydaktyczna
w zakresie jednej lub kilku dziedzin lub dyscyplin naukowych.

2. Katedra organizuje i prowadzi dziatalno$¢ naukowa i dydaktyczna w ramach
dyscypliny lub specjalnosci naukowe;.

3. Zaklad prowadzi badania w zakresie specjalnosci naukowej oraz uczestniczy
w procesie dydaktycznym.

§11
W Uczelni moze by¢ utworzony zespdt badawczy lub dydaktyczny o charakterze
stalym lub doraznym. Zadania Zespotu okresla akt o jego powolaniu.

§12

1. W celu wypelniania zadarn dydaktycznych moze by¢ utworzone studium jako
jednostka wydzialowa, miedzywydzialowa lub ogoélnouczelniana.

2. Studium miedzywydzialowym jest jednostka organizacyjna Uczelni, ktéra
prowadzi dzialalno$¢ ustugowa w zakresie nauczania na rzecz jednostek
podstawowych Uczelni.

§13

Dla realizacji celow Uczelni moga by¢ powolywane jednostki migedzywydziatowe,

jednostki ogodlnouczelniane oraz jednostki powolane w porozumieniu z innymi

uczelniami, w tym zagranicznymi.
§14
1. W Uczelni moze zosta¢ powotan Itacyjna jako organ doradczo -

konsultacyjny i opiniodawczy rekto



2. Skiad, tryb powotywania oraz zakres uprawnien i obowigzkéw Rady Konsultacyjnej

okresla jej regulamin nadany przez rektora.

Rozdziatl 3
System biblioteczno - informacyjny Uczelni

§15

1. W Uczelni dziata jednolity system biblioteczno — informacyjny, do ktorego naleza

Biblioteka Uczelniana w Ptocku jako biblioteka gtéwna oraz biblioteki filii.

2. Do zadan systemu biblioteczno - informacyjnego Uczelni nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

gromadzenie opracowanie i udostepnienie specjalistycznego zasobu
bibliotecznego w zakresie dyscyplin naukowych zwigzanych z kierunkami
studiéw lub zakresami studidow podyplomowych i kursow prowadzonymi
w Uczelni, stluzacymi do prowadzenia prac naukowo-badawczych oraz
ksztalcenia studentow — krajowych i zagranicznych;

przygotowanie czytelnikow i studentow do korzystania z zasobow
biblioteczno - informacyjnych,

prowadzenie prac w zakresie bibliografii oraz informacji naukowej,
niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego i obstugi dziatalnosci
naukowej,

prowadzenie dokumentacji zbiorow biblioteki oraz dorobku naukowego
Uczelni;

wspotpraca z Wirtualng Biblioteka Nauki.

zapewnienie infrastruktury technicznej i teleinformatycznej zapewniajacej
dostep do bazy elektronicznych czasopism naukowych oraz innych

elektronicznych baz danych stuzacych do prowadzenia prac naukowych.

3. Jednostki tworzace system biblioteczno — informacyjny Uczelni sa bibliotekami

naukowymi, ogolnodostepnymi, udostepniajacymi swe zbiory:

1) na miejscu w czytelniach,
2) przez wypozyczanie pozabibliof@E2He& 'y
3) przez wypozyczanie miedz{



4. Z systemu biblioteczno - informacyjnego Uczelni moga korzysta¢ wszyscy
pracownicy, emerytowani pracownicy oraz studenci Uczelni.

5. W ramach mozliwosci, w zakresie niekolidujacym z korzystaniem z Biblioteki przez
osoby wymienione w ust.4, ze zbioréw bibliotecznych moga korzysta¢ osoby
niebedace pracownikami lub studentami Uczelni, pod warunkiem wpisania si¢ na
liste czytelnikdw, wniesienia stosownej oplaty ustalonej na dany rok przez rektora
oraz udostgpnienia danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 7.

6. SzczegOtowe zasady funkcjonowania systemu biblioteczno informacyjnego Uczelni,
w tym udostepniania zbioréw i $wiadczenia ustug informacyjnych oraz
kompetencje dyrektora Biblioteki Uczelnianej w zakresie koordynowania systemu
biblioteczno - informacyjnego Uczelni oraz nadzoru nad pozostatymi bibliotekami
wchodzacymi w sklad tego systemu, okresla regulamin systemu nadany przez
rektora po zasiggnigciu opinii rady bibliotecznej.

7. W zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno — informacyjnego Uczelnia
przetwarza nastepujace dane uzytkownikéw systemu: imig, nazwisko, adres
zamieszkania, adres aktualnego pobytu, adres elektroniczny, nazwe¢ i numer
dokumentu tozsamosci, numer telefonu, miejsce pracy, nazwe¢ uczelni, forme
i kierunek studiow, rok studiéw oraz numer albumu.

§16

1. W Uczelni dziata Rada Biblioteczna jako organ opiniodawczy rektora.

2. Rade¢ powotuje i odwotuje rektor, wskazujac jej przewodniczacego.

3. W sklad Rady Bibliotecznej wchodza:

1) trzej czlonkowie powolani przez rektora sposroéd nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni,
2) dyrektor Biblioteki Uczelnianej,

3) jeden student delegowany przez uczelniany organ samorzadu studenckiego.

§17

1. Do kompetencji Rady Bibliotecznej nalk



p—

1) opiniowanie spraw dotyczacych organizacji i funkcjonowania jednolitego
systemu biblioteczno-informacyjnego,

2) okreslanie zasad gromadzenia zbioréw bibliotecznych,

3) wyrazanie opinii w sprawach zwiazanych z kierunkami dziatalnosci oraz

rozwojem Biblioteki Uczelnianej.

. Tryb dziatania Rady Bibliotecznej okresla jej regulamin nadawany przez rektora.

§18

. Dyrektor Biblioteki Uczelnianej kieruje bezposrednio biblioteka oraz koordynuje

funkcjonowanie bibliotek filii.

Szczegdélowe kompetencje dyrektora okresla regulamin systemu biblioteczno —

informacyjnego.

Dyrektora Biblioteki Uczelnianej zatrudnia i zwalnia rektor po zasiggnigciu opinii

Rady Bibliotecznej.

Rozdzial 4
Administracja Uczelni
§19

Administracja Uczelni kieruje kanclerz.

Kanclerz:

1) w zakresie ustalonym przez rektora sprawuje kontrole przestrzegania
dyscypliny pracy i wykorzystania czasu pracy przez pracownikow
administracyjnych i obstugi w jednostkach Uczelni,

2) nadzoruje gospodarke srodkami trwalymi, innymi rzeczowymi sktadnikami
majatku Uczelni oraz dba o ich zabezpieczenie przed zniszczeniem lub
kradzieza,

3) planuje potrzeby materialowe i inwestycyjne Uczelni,

4) odpowiada za szkolenia w zakresie bezpieczenistwa przeciwpozarowego,

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony zdrowia,

5) koordynuje na biezaco pracg Uczelni w zakresie:

a) zabezpieczenia sal wykiadowyg@umcm’ :
b) organizacyjnego zabezpiecz¢nia £aje¢ dydak@icznych w srodki

ATEAY S

Plock .



audiowizualne, materiaty kserograficzne itp,
6) wspolpracuje z kwestorem w zakresie zapewnienia nalezytego
przechowywania i zabezpieczenia gotowki, papierow wartoSciowych
i dokumentow finansowych Uczelni,
7) zabiega o pozyskanie srodkéw na rzecz uczelni,
8) wykonuje inne zadania zlecone przez rektora.
3. Kanclerza wybiera i odwotuje, na wniosek rektora, Senat bezwzgledna wigkszoscia
glosow, statutowej liczby cztonkéw Senatu.
4. Whniosek rektora o wybdr i odwotanie kanclerza moze by¢ zlozony w kazdym
czasie i nie musi by¢ umotywowany.
§20
Organizacje i zasady dzialania jednostek organizacyjnych Uczelni oraz jednostek
administracgji Uczelni oraz zakres dzialania kierownikow jednostek administracji

okresla regulamin organizacyjny Uczelni nadany przez rektora.

Rozdzial 5
Organy Uczelni

§ 21
1. Organami kolegialnymi Uczelni sa:
1) senat,
2) konwent,
3) rady wydzialéw.
2. Organami jednoosobowymi Uczelni sa:
1) rektor,
2) dziekani.
§ 22
1. W skiad senatu Uczelni wchodza:
1) rektor jako przewodniczacy,
2) kanclerz,

3) prorektorzy,

10



10.

11.

4) dziekani,
5) dyrektorzy instytutow ogolnouczelnianych,
6) kwestor,
7) dwdéch przedstawicieli nauczycieli akademickich,
8) przedstawiciel pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi,
9) przedstawiciele studentow w liczbie zapewniajacej im 20 % udziatu

w skladzie senatu.
Rektor moze zaprasza¢ do udzialu w posiedzeniach senatu z gltosem doradczym
inne osoby.

§23

Kompetencje senatu okresla ustawa i statut.
Senat wyraza opinie w sprawach przediozonych przez rektora, rade wydziatu albo
co najmniej 1/4 cztonkéw senatu.
Senat, na wniosek rektora, uchwala misje i strategi¢ rozwoju Uczelni.
Senat ustala wytyczne do opracowania plandéw studidw i programoéw ksztatcenia
na poszczegolnych kierunkach studiéw oraz zatwierdza efekty ksztatcenia.
Senat ustala wytyczne do planéw i programow studiow podyplomowych oraz
kursow doksztatcajacych.
Senat uchwala regulamin zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi
oraz prawami wiasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan
naukowych i prac rozwojowych na zasadach okreslonych w ustawie.
Senat, w drodze uchwaty, wyraza opinie o kandydatach na dziekanéw Wydziatow.
Senat, na wniosek rektora, wybiera i odwoluje kanclerza i kwestora Uczelni.
Senat, na wniosek rektora, uchwala plan rzeczowo - finansowy Uczelni.
Senat zatwierdza sprawozdanie finansowe Uczelni zgodnie z przepisami
o rachunkowosci.
Opinia Senatu powinna by¢ wyrazona w ciggu 30 dni od dnia przediozenia mu

sprawy. Niewydanie opinii w tym terminie oznacza akceptacj¢ senatu.



13. Uchwala Senatu niezgodna z przepisami prawa, statutem lub naruszajaca wazny
interes Uczelni, podlega zaskarzeniu przez rektora w trybie przewidzianym
w § 34.

§24

3. W sktad Konwentu wchodza:

1) przedstawiciel Zatozyciela,

2) rektor,

3) pierwszy zastgpca rektora,

4) kanclerz,

5) kwestor.

2. Do kompetencji konwentu nalezy:

1) uchwalanie strategii rozwoju Uczelni,

2) nadawanie Uczelni statutu i wprowadzanie w nim zmian,

3) powolywanie rektora i odwotywanie rektora, przy czym powotanie pierwszego
rektora po wejsciu w zycie niniejszego Statutu nastepuje na trzy kolejne
kadencje, a odwotanie go — w tym czasie — wylacznie na jego prosbe,

4) ustalanie wynagrodzenia rektora,

5) wykonywanie innych uprawnien okreslonych w Statucie Uczelni.

3. Konwent wybiera ze swego grona przewodniczacego, ktory kieruje pracami
konwentu i przewodniczy jego obradom. Konwent wybiera zastgpce
przewodniczacego, ktory kieruje pracami Konwentu i przewodniczy jego obradom
pod nieobecnos¢ przewodniczacego.

4. Konwent moze odwota¢é przewodniczacego oraz zastepce przewodniczacego.
§ 25

1. W skiad rady wydzialu wchodza:

1) dziekan jako przewodniczacy,
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a) nauczycieli zaliczanych do minimum kadrowego w liczbie nie mniejszej niz
25% sktadu rady;

b) studentow w liczbie nie mniejszej niz 20% skiadu rady;

c) pracownikow wydzialu niebedacych nauczycielami akademickimi -

w liczbie nie wigkszej niz 15% sktadu rady.

2. W posiedzeniu rady wydzialu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym nauczyciele

akademiccy zatrudnieni na wydziale lub inne osoby zaproszone na to posiedzenie

przez dziekana.

§ 26

1. Do kompetencji rady wydziatu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9

ustalanie ogdlnych kierunkdw dzialalnosci wydzialu, w tym wydzialowe;j
strategii rozwoju;

uchwalanie, po zasigegnieciu opinii wlasciwego organu samorzadu
studenckiego, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez senat, plandw studiow i
programow ksztalcenia;

ocena realizacji praktyk zawodowych studentdw oraz innych form
wspierajacych przyszia dziatalno$¢ zawodowa studentow;

ocena realizacji zadann wynikajacych z zapewnienia jakosci ksztalcenia na
wydziale;

przyjmowanie planu badann naukowych oraz ocena jakosci tych badan,
sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia jednostek naukowo-dydaktycznych
wydzialu,

dziatanie na rzecz zapewnienia wilasciwych warunkow i kierunkdw rozwoju
nauczycieli akademickich wydziatu;

tworzenie warunkow dla rozwoju studenckiego ruchu naukowego
i samoksztalcenia studentow;

okreslanie kierunkdw wspolpracy Wydzialu z instytucjami naukowo-
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W

10) podejmowanie uchwatl w innych sprawach okreslonych w ustawie, statucie albo
wymagajacych wypowiedzi spotecznosci wydziatu.

Od uchwaty rady wydziatuy, jego dziekanowi stuzy odwotanie do senatu uczelni.

Senat w trybie okreslonym w § 34 uchyla uchwale rady wydziatu sprzeczna

z ustawa, statutem, uchwala senatu Uczelni, regulaminami i innymi przepisami

wewnetrznymi Uczelni lub naruszajaca wazny interes Uczelni.

§27

. Rektor kieruje Uczelnig, reprezentuje ja na zewnatrz i podejmuje wszystkie decyzje,

z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe i niniejszy statut dla innych
organow Uczelni i Zalozyciela. Rektor jest przelozonym pracownikow i studentéw
Uczelni.

Rektorem moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora.

. Do kompetencji rektora nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie oraz realizacja misji i strategii rozwoju uczelni,

2) zwolywanie posiedzen senatu i przewodniczenie jego obradom,

3) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczng i badawcza Uczelni,

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia jednostek naukowo-dydaktycznych
Uczelni,

5) zatwierdzanie plandw badan naukowych,

6) podejmowanie decyzji w sprawach wspdtpracy Uczelni z instytucjami
naukowo-badawczymi, naukowo-dydaktycznymi, podmiotami i organizacjami
gospodarczymi oraz organizacjami pozarzadowymi w kraju i za granica,

7) podejmowanie decyzji dotyczacych mienia i gospodarki Uczelni, w tym
dotyczacych nabywania i zbywania skltadnikoéw majatkowych;

8) sprawowanie nadzoru nad administracja i gospodarka Uczelni,

9) okreslanie zasad pobierania optat i wysokosci oplat za ustugi edukacyjne,

10) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z pracownikami Uczelni,

wczycielami akademickimi,
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14)nadawanie regulaminu organizacyjnego, regulaminu wynagradzania,
regulaminu pracy oraz innych regulaminéw wynikajacych z ustawy lub
niniejszego statutu,
15) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach studentéw,
w przypadkach przewidzianych w ustawie,
16) ustalanie:
a) terminarza rozpatrywania wnioskdw o przyznanie $wiadczen pomocy
materialnej dla studentéw,
b) kwot przedziatow dochodu w rodzinie studenta,
¢) liczby studentéw kazdego kierunku studiow, uprawnionych do otrzymania
stypendium rektora dla najlepszych studentéw w danym roku akademickim,
d) minimalnej Sredniej ocen, za poprzedni rok akademicki, ustalonej dla
kazdego kierunku studidw, uprawniajacej do otrzymania stypendium
17)dbanie o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwa i porzadku na terenie
Uczelni,
18) ustalanie zakresu kompetencji i obowigzkow prorektorow,
19) podejmowanie decyzji w innych sprawach zastrzezonych dla rektora
w ustawie i statucie.
. Wewnetrzne akty normatywne Rektora, o ktorych mowa w ust.3 pkt 12, wydawane
w zakresie jego kompetengji stanowiacych, sg wiazace dla innych organéw uczelni,
jej pracownikow i studentow.
. Rektor jest organem wlasciwym do wznowienia postgpowania w sprawie nadania
tytutu zawodowego i wydania dyplomu oraz do stwierdzenia niewaznosci decyzji
o nadaniu tytutu zawodowego i wydaniu dyplomu.
. Decyzje wydawane przez rektora w pierwszej instangi sa ostateczne,
z zastrzezeniem art.127 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postgpowania administracyjnego.
. W Uczelni moze by¢ powotanych nie wigcej niz czterech prorektoréw sposrod osob
posiadajacych co najmniej tytul zawog@witymagistra lub tytul réwnorzedny,

z ktorych jeden pelni funkcje pierwszege zastepcy'orektora. W czasie nieobecnosci
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rektora zastepuje go pierwszy zastepca rektora lub inny wyznaczony przez niego
prorektor. Prorektorzy dziataja z upowaznienia rektora, w okreslonym przez niego
zakresie.

§28
. Dziekan kieruje wydziatem.
. Dziekanem wydzialu prowadzacym studia drugiego stopnia moze by¢ osoba
posiadajaca co najmniej stopien naukowy doktora.
. Dziekanem wydzialu prowadzacego studia pierwszego stopnia moze by¢ osoba
posiadajaca co najmniej tytut zawodowy magistra lub rownorzedny.
. Dziekan podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania wydzialu, niezastrzezone

dla innych organéw Uczelni, Konwentu i Zatozyciela.

. Dziekan:

1) kieruje i zabezpiecza realizacj¢ procesu dydaktycznego na wydziale zgodnie
z planem studiéw i programem ksztalcenia oraz ustala szczegotowy
harmonogram zaje¢ dydaktycznych sesji egzaminacyjnych oraz egzaminow
dyplomowych prowadzonych przez wydziat;

2) opracowuje i realizuje strategie rozwoju wydzialu;

3) opracowuje projekt planu studiow i programu ksztatcenia i przedstawia go do
zatwierdzenia radzie wydzialu;

4) opracowuje i realizuje zadania wynikajace z zapewnienia jakosci ksztatcenia na
wydziale;

5) opracowuje plan badan  naukowych i przedstawia go rektorowi do
zatwierdzenia;

6) organizuje praktyki zawodowe dla studentéw wydziatu;

7) dba o rozwdj kadry naukowej;

8) inspiruje i nadzoruje badania naukowe na wydziale oraz dba o pomnazanie
i upowszechnianie osiggnie¢ nauki;

9) dokonuje oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale,

10) sprawuje nadzor nad dziatalnoscia ‘(:i@(églé%a i naukowa wydziatu,

11) sprawuje nadz6r nad dzialalnoéo@?@ﬂ%@%f%izacyjnych wydziaty;
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12) wydaje wewnetrzne akty normatywne;

13) podejmuje decyzje, w tym decyzje administracyjne, w indywidualnych
sprawach studentéw, w przypadkach przewidzianych w ustawie;

14) wykonuje decyzje rektora oraz uchwaly senatu i rady wydziatu dotyczace
funkcjonowania wydziatu;

15)dba o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie
wydziatu;

16) ustala zakres kompetencji i obowiazkéw prodziekanow — w przypadku ich
powolania.

6. Wewnetrzne akty normatywne dziekana wydawane w zakresie jego kompetengji
stanowiacych, sa wiazace dla innych organow wydzialu, jego pracownikéw
i studentow.

7. W wydziale moze by¢ powolanych nie wigcej niz jeden prodziekan. Prodziekanem
moze by¢ osoba zatrudniona w Uczelni, posiadajaca co najmniej tytul zawodowy
magistra lub tytut rownorzedny.

§ 29
Organy jednoosobowe uczelni moga, w zakresie swego dziatania, powolywa¢ ciala

doradcze.

Rozdzial 6
Zasady i tryb dzialania organow kolegialnych Uczelni

§ 30

1. Posiedzenia organdéw kolegialnych moga by¢ zwolywane w trybie zwyczajnym
i nadzwyczajnym.

2. Posiedzenia senatu zwotuje rektor, posiedzenia Konwentu — jego przewodniczacy,
a posiedzenia rady wydzialu — dziekan.

3. Posiedzenia zwyczajne organow kolegialnych zwotuje si¢ nie rzadziej niz raz na
semestr.

4. Przewodniczacy organu kolegialnego wymienionego w ust.2, na pisemny wniosek

co najmniej 1/3 statutowej liczbv czlertkdasitego organu, badz z wlasnej inicjatywy
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moze zwola¢ posiedzenie nadzwyczajne. Posiedzenie nadzwyczajne powinno by¢
zwotlane nie pdzniej niz w ciagu 15 dni od daty zgloszenia wniosku.

5. W przypadku braku dziatania ze strony odpowiednio rektora, przewodniczacego
konwentu lub dziekana nadzwyczajne posiedzenie senatu, konwentu i rady
wydziatu zwotuje odpowiednio przewodniczacy konwentu w przypadku senatu,
a rektor w przypadku Konwentu lub rady wydziatu.

6. Pisemne imienne zawiadomienia o terminie posiedzenia organu kolegialnego, wraz
z planowanym porzadkiem obrad, przekazuje si¢ cztonkom organu przynajmniej
na tydzien przed tym terminem.

7. Organ kolegialny podejmuje uchwaly jedynie w sprawach, ktére zostaly
umieszczone w porzadku obrad posiedzenia lub za zgoda wigkszosci cztonkow
danego organu obecnych na posiedzeniu moze rozszerzy¢ porzadek obrad. Organ
kolegialny zwolany w trybie nadzwyczajnym proceduje wylacznie w oparciu

o porzadek obrad stanowiacy przyczyne jego zwotania.

§31

1. Organy kolegialne dzialaja na posiedzeniach.

2. Posiedzeniom organu kolegialnego przewodniczy odpowiednio rektor,
przewodniczacy Konwentu lub dziekan, z wyjatkiem posiedzen, na ktorych ocenia
si¢ ich dzialalno$¢é. Posiedzeniom tym przewodnicza wodéwczas wyznaczeni
odpowiednio prorektor, zastepca przewodniczacego Konwentu lub prodziekan
albo prorektor w przypadku, gdy na wydziale nie powotano prodziekana.

3. Posiedzenia organdw kolegialnych sa protokotowane.

4. Organy kolegialne moga réwniez rozstrzygac¢ poszczegdlne sprawy w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk (droga obiegowa), jesli rektor,
przewodniczacy Konwentu albo dziekan tak zarzadzi.

5. W razie skierowania dokumentu do rozstrzygnigcia w trybie obiegowym, termin do
zajecia stanowiska przez cztonk( ' 'egialnego nie powinien by¢ dtuzszy

niz 7 dni.
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. Dokument skierowany do rozpatrzenia w trybie obiegowym, uwaza si¢ za przyjety,
jezeli ponad potowa czlonkéw organu kolegialnego wyrazita zgode na przyjecie
dokumentu lub proponowanag tres¢ rozstrzygniecia bez zastrzezen.

. Rektor, przewodniczacy Konwentu albo dziekan przedstawia czlonkom organu
kolegialnego, na jego najblizszym posiedzeniu, wykaz dokumentéw oraz spraw

rozstrzygnietych w trybie obiegowym.

§ 32
. Organy kolegialne moga powolywac stale lub dorazne komisje oraz okresla¢ ich
sktad i zadania.
. State komisje powotuje si¢ na okres kadencji organu kolegialnego.
. Sktad komisji moze by¢ poszerzony takze o kandydatéw zgloszonych przez
uczelniane organy uchwatodawcze samorzadu studenckiego.
. Tryb dzialania statych komisji okreslaja odrebne regulaminy uchwalone przez
organ, ktdry je powotat.

§ 33
. Organy kolegialne podejmuja uchwaty w glosowaniu jawnym. Glosowanie tajne
przeprowadza si¢ w sprawach personalnych, gdy tak zarzadzi przewodniczacy
organu lub na wniosek co najmniej 51% obecnych na posiedzeniu cztonkéw organu
kolegialnego.
. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby czlonkéw organu kolegialnego, chyba ze ustawa lub statut
przewiduje wyzsze wymagania.

. Organy kolegialne moga uchwala¢ regulaminy swoich obrad.

§34

W przypadku podjecia przez organ kolegialny uchwaly niezgodnej z przepisami

prawa, statutem lub naruszajacej wazny interes Uczelni, rektor, przewodniczacy

Konwentu albo dziekan zawiesza iefcnWWkbmanie i w terminie 14 dni zwoluje

posiedzenie senatu, Konwentu lub fadwwidzidtugelem powtdrnego rozpatrzenia tej
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uchwaty. Jezeli senat, Konwent albo rada wydzialu nie zmieni ani nie uchyli spornej

uchwaty, rektor przekazuje ja Konwentowi, przewodniczacy Konwentu -

Zatozycielowi natomiast dziekan rektorowi, ktérzy moga te uchwate uchylic.

IS R A

Rozdziat 7
Tryb powolywania i odwotywania organoéw Uczelni
§ 35
Kadencja organdéw Uczelni wynosi cztery lata. Rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia,
a koniczy w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadengja.
Rektora powotuje i odwotuje Konwent po zasiggnigciu opinii senatu.
Stosunek pracy z rektorem nawiazuje i rozwigzuje Kanclerz.
Dziekana powotuje rektor, po zasiegnigciu opinii senatu uczelni.
Odwotanie osoby pelniacej funkcje organu jednoosobowego Uczelni moze nastapic na
wniosek osoby pelniacej dana funkce Iub z inicatywy powotujacego
w przypadku: likwidacji jednostki organizacyjnej lub jej przeksztatcenia, osiggnigcia
odpowiedniego wieku, naruszenia przepisow prawa lub postanowien statutu,
postepowania godzacego w interes Uczelni oraz utraty zaufania do osoby pelniacej
funkcje organu.
Przepisy ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do zastepcow organdow jednoosobowych.
Przepis ust.5 stosuje sie odpowiednio do osoby kanclerza i kwestora.
Posiedzenie senatu w sprawie zaopiniowania kandydata na stanowisko rektora
zwoluje przewodniczacy Konwentu.
§ 36
Wybor przedstawicieli do organdw kolegialnych odbywa sie w danej grupie
wyborczej z zachowaniem nastepujacych zasad:
1) wybory sa wazne niezaleznie od liczby uprawnionych do glosowania bioracych
w nich udzial;
2) czynne i bierne prawo wyborcze posiadaja pracownicy zatrudnieni w pelnym

wymiarze czasu pracy;
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3) prawo zglaszania kandydatow przystuguje kazdej osobie posiadajacej czynne
prawo wyborcze;

4) kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie;

5) glosowanie jest tajne;

6) wybor uwaza sie za dokonany, jesli kandydat uzyskat wiecej niz polowe waznie
oddanych gloséw;

7) wyboru dokonuje si¢ przez pozostawienie nieskreslonego nazwiska kandydata
lub kandydatdw, na ktérych si¢ glosuje;

8) glosowac mozna tylko osobiscie;

9) glos jest niewazny, gdy zostal oddany na kartce innej niz ta, ktora zostala
wreczona glosujacemu przez wiasciwa komisje wyborcza lub gdy na kartce tej
zostawiono wigcej nazwisk kandydatow niz wynosi liczba mandatow;

10) czas i miejsce przeprowadzenia wyborow podaje si¢ do wiadomosci co najmniej
na 14 dni przed terminem wyborow, poprzez wywieszenie ogloszen
odpowiednio we wszystkich wydziatach Uczelni lub w tym wydziale,
w ktorym wybory sa przeprowadzane, w miejscach przeznaczonych do
wywieszania ogloszen;

11)jezeli wybdr nie zostat dokonany, komisja wyborcza przeprowadza nastgpna
ture glosowania z wudzialem tych samych kandydatow oraz os6b
nowozgloszonych.

§37

. Najpdzniej do konica lutego ostatniego roku kadengji organow kolegialnych Uczelni

rektor powotuje uczelniang komisj¢ wyborcza oraz wydzialowe komisje wyborcze

i ich przewodniczacych.

. Komisje wyborcze dziataja do czasu powotania nowych komisji wyborczych.

§38

. Komisje wyborcze liczg po trzech cztonkdw.

. Rektor ustala termin pierwszego posiedzenia komisji wyborczych.

. Wydziatowa komisja wyborcza:



1) ustala kalendarz czynnos$ci wyborczych na wydziale;

2) przeprowadza wybory i odpowiada za ich prawidlowy przebieg;

3) rozstrzyga watpliwosci zwiazane z przebiegiem wyborow;

4) stwierdza waznos¢ wybordw i w przypadkach okreslonych w statucie zarzadza
ponowne przeprowadzenie wyboréw;

5) ustala wynik wyborow i podaje je do publicznej wiadomosci;

6) prowadzi i przechowuje dokumentacje wyborcza.

2. Nadzor nad dzialalno$cia wydziatlowych komisji wyborczych sprawuje uczelniana
komisja wyborcza.

3. Uczelniana komisja wyborcza ustala liczbe przedstawicieli poszczegdlnych grup
spotecznosci akademickiej w organach kolegialnych, ustala kalendarz wyborczy w
uczelni oraz w razie potrzeby =zarzadza przeprowadzenie wyborow
uzupelniajacych.

§40
1. Wygasnigcie przed uplywem kadencji mandatu czionka organu kolegialnego lub
organu jednoosobowego nastepuje w przypadku:

1) $mierci;

2) utraty biernego prawa wyborczego;

3) odwotania z pelnienia funkcji organu jednoosobowego;

4) skreslenia studenta z listy studentow Uczelni albo ukonczenia przez niego
studiow;

5) niemoznosci uczestnictwa w pracach organu przez okres dluzszy niz szes¢
miesigcy;

6) rozwiazania lub wygasniecia stosunku pracy;

7) pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu lub rezygnacji z funkgji.

2. Wygasniecie mandatu stwierdza wlasciwy organ kolegialny, a w przypadku
organu jednoosobowego — odpowiednio Konwent lub rektor.

§ 41



innej funkcji kierowniczej w Uczelni, ponowne obsadzenie tego mandatu nastepuje
z chwila powotania na t¢ funkgje.

2. W przypadku wygasniecia mandatu czlonka Senatu lub rady wydziaty,
obsadzonego w drodze wybordéw, w czasie trwania kadencji, Uczelniana Komisja
Wyborcza podejmuje uchwate o obsadzeniu tego mandatu przez kandydata, ktory
w wyborach do Senatu lub Rady Wydziatu otrzymat kolejno najwigksza liczbe
gtosow. Przy réwnej liczbie gloséw o pierwszenstwie rozstrzyga kolejnosé
umieszczenia kandydata na karcie do gtosowania.

3. Jezeli obsadzenie mandatu cztonka Senatu lub rady wydziatu w trybie okreslonym
w ust. 2 byloby niemozliwe z powodu braku kandydatéw, ktérym mandat mozna
przydzieli¢, Uczelniana Komisja Wyborcza zarzadza wybory uzupelniajace. Jezeli
do konica kadencji pozostaje okres krotszy niz 12 miesigcy, Uczelniana Komisja
Wyborcza w drodze uchwaty stwierdza, ze mandat ten do konca kadengji pozostaje
nieobsadzony.

4. Obsadzenia mandatu w trybie okreslonym w ust.1 i 2 dokonuje sig¢ na okres do dnia
zakonczenia kadengji organu kolegialnego.

§ 42.

1. Przepisy dotyczace wydzialowej komisji wyborczej stosuje si¢ odpowiednio do
uczelnianej komisji wyborcze;.

2. Szczegodtowy tryb dokonywania wyboru, powolywania i odwolywania organéw
kolegialnych w Uczelni oraz w jej podstawowych jednostkach organizacyjnych,
a takze podejmowania innych czynnosci wyborczych przez komisje wyborcze

okresla Ordynacja Wyborcza Szkoty Wyzszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku.
Rozdzial 8
Pracownicy Uczelni

§ 43
Pracownikami uczelni s3a nauczyciele akaaemiccv oraz pracownicv niebedacy

nauczycielami akademickimi.
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§ 44
Nauczycielami akademickimi sa: pracownicy naukowo-dydaktyczni; pracownicy
dydaktyczni;  pracownicy  naukowi oraz  dyplomowani bibliotekarze
i dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji naukowej posiadajacy
kwalifikacje okreslone w ustawie.
Nauczyciele akademiccy zatrudniani sa w Uczelni na stanowiskach okreslonych
w ustawie, a wymagane kwalifikacje do ich zatrudnienia okresla ustawa.
Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa obowigzani:

1) ksztatci¢ i wychowywad studentow, w tym prowadzic¢ zajecia dydaktyczne oraz
nadzorowaé opracowywanie przez studentéw prac zaliczeniowych,
semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem merytorycznym
i metodycznym;

2) prowadzi¢ badania naukowe i prace rozwojowe, rozwija¢ tworczos¢ naukowa
albo artystyczna;

3) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe,

4) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

Do obowiazkow nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy

profesora lub stopieri naukowy doktora habilitowanego nalezy réwniez ksztalcenie
kadry naukowej.

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca
stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy profesora.

Na stanowisku profesora wizytujacego moze byc¢ zatrudniona osoba bedaca
pracownikiem innej uczelni, posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego
lub tytul naukowy profesora.

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytujacego moze by¢
zatrudniona osoba niespelniajgca wymagan okreslonych odpowiednio w ust. 5
i 6, jezeli posiada stopienn naukowy doktora oraz znaczne i twoércze osiagniecia
w pracy naukowej, zawodowej lub artystycznej, potwierdzone przez rade

wydzialu, w ktérym nauczyciel aka



§

. Stosunek pracy z nauczycielami akademickimi Uczelni nawigzuje si¢ w drodze umowy
O prace.
. Wniosek o zatrudnienie nauczyciela akademickiego sktada do rektora dziekan lub
kierownik wtlasciwej jednostki organizacyjnej Uczelni. Rektor moze zatrudnic
nauczyciela akademickiego z wilasnej inicjatywy.
. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego na podstawie umowy o prace moze
nastapi¢ takze po zakwalifikowaniu w drodze konkursu, o ktorym mowa w § 46.
Decyzje w tej sprawie podejmuje rektor.

§ 46
. Zatrudnienie po raz pierwszy w Uczelni moze nastapi¢ po zakwalifikowaniu
w drodze konkursu. Przeprowadzenie konkursu ogtasza rektor.
. Rektor, w drodze zarzadzenia, ustala regulamin konkursu.
§47
. Nauczyciel akademicki sklada w uczelni oswiadczenie, w ktorym upowaznia
wydzial prowadzacy kierunek studiow do zaliczania go do minimum kadrowego
jednego kierunku studiow pierwszego oraz drugiego stopnia albo jednego kierunku
studiow tylko pierwszego stopnia albo jednego kierunku studiow tylko drugiego
stopnia.
. Nauczyciel akademicki moze dodatkowo zlozy¢ w jednostce organizacyjnej uczelni
albo w jednostce organizacyjnej innej uczelni co najwyzej jedno oswiadczenie,
upowazniajace t¢ jednostke do zaliczenia go do minimum kadrowego jednego
kierunku studiow pierwszego stopnia.
. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
moze ztozy¢ o$wiadczenie, o ktérym mowa w ust.2, wylacznie za zgoda rektora.
. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, sklada si¢ przed rozpoczeciem roku
akademickiego, nie pdzniej jednak niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajacego

rok akademicki.
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. Odmowa zloZenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, rOwnoznaczna jest
z wypowiedzeniem, z dniem 30 czerwca, przez nauczyciela akademickiego umowy
o prace.
§ 48

. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okre$lony zakresem jego obowigzkow
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.
. Zasady ustalania zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich okreslonych
w § 44 ust.3, rodzaje zaj¢¢ objetych zakresem tych obowigzkéw, w tym wymiar
zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasady obliczania godzin
dydaktycznych okresla senat.
. Roczny wymiar zaj¢¢ dydaktycznych wynosi:
1) do 240 godzin dydaktycznych - dla pracownikow naukowo-dydaktycznych,
2) do 360 godzin dydaktycznych - dla pracownikéw dydaktycznych,
3) do 540 godzin dydaktycznych - dla pracownikéow dydaktycznych

zatrudnionych na stanowiskach lektoréw i instruktoréw lub rownorzednych.
. Dziekan planuje obcigzenie dydaktyczne nauczyciela akademickiego, zgodnie
z ustalonym dla niego pensum, a na zakonczenie kazdego roku akademickiego
dokonuje rozliczenia czasu pracy nauczyciela akademickiego biorgc pod uwage
czas poswiecony na: wykonywanie przez niego zaje¢¢ dydaktycznych, na badania
naukowe i prace rozwojowe oraz na pracg organizacyjna Uczelni.
. W przypadkach uzasadnionych powierzeniem nauczycielowi akademickiemu
pelnienia funkcji organu jednoosobowego lub jego zastepcy albo wykonywania dla
Uczelni innych waznych zadan organizacyjnych lub naukowo — badawczych, rektor
moze obnizy¢ wymiar godzin dydaktycznych. Obnizenie nie moze przekroczy¢
dolnej granicy wymiaru ustalonego w dla danego stanowiska nauczyciela
akademickiego w przepisach dotyczacych zaliczania do minimum kadrowego.
. Obnizenie wymiaru pensum udzielane jest na okres roku akademickiego lub na

czas pelnienia okreslonej funkgji.
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§

. Okres =zatrudnienia na stanowisku asystenta osoby nieposiadajacej stopnia

naukowego doktora nie moze przekroczy¢ 8 lat.

. Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nieposiadajacej stopnia

naukowego doktora habilitowanego nie moze przekroczy¢ 8 lat.

. Bieg termindéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, ulega zawieszeniu na czas trwania

urlopu macierzynskiego i wychowawczego, urlopu dla poratowania zdrowia oraz

urlopu bezptatnego trwajacego co najmniej 6 miesigcy.

§ 50

. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, w szczegdlnosci

w zakresie nalezytego wykonywania obowiazkdéw, o ktérych mowa w § 44 ust.3,

oraz przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa

wiasnosci przemystowej.

. Przy dokonywaniu oceny kryteriami sa:

1) poziom i aktualnos¢ przekazywanych tresci nauczania;

2) rzetelno$¢ wykonywania obowigzkow dydaktycznych;

3) umiejetnos¢ w nawigzywaniu kontaktow ze studentami i indywidualna opieka
nad nimi;

4) udzial w organizacji procesu dydaktycznego;

5) autorstwo lub wspdtautorstwo publikacji naukowych;

6) autorstwo lub wspotautorstwo podrecznikéw, skryptow oraz innych pomocy
naukowych i dydaktycznych;

7) udziat w pracach naukowych, grantach badawczych, ekspertyzach i innych
pracach naukowo-eksperckich;

8) zdolnos¢ pozyskiwania grantow i tematéw badawczych;

9) wyniki prowadzonej dzialalnosci naukowo-badawczej, wdrozeniowej
i innowacyijnej, o ile do obowiazkdéw ocenianego nalezy prowadzenie tego typu

prac;
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10.

12) efekty osiagane w ksztatceniu miodej kadry dydaktycznej o ile nalezy to do
obowiazkow ocenianego;

13) osiagniecia organizacyjne: udzial w komisjach, zespotach, organizacja spotkan
naukowych itp., praca na rzecz Uczelni i jednostki organizacyjnej, w ktorej
nauczyciel akademicki jest zatrudniony.;

14) aktywno$¢ na rzecz spotecznodci: udzial w pracach stowarzyszen oraz
organizacji spotecznych itp.

Oceny dokonuje dziekan wydzialu, w ktérym nauczyciel akademicki jest

zatrudniony, nie rzadziej niz raz na dwa lata.

Dziekan przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego w zakresie

wypelniania przez niego obowiazkéw dydaktycznych uwzglednia ocene

przedstawiana przez studentéw, w drodze anonimowej ankiety, po zakoriczeniu

kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych. Tres¢ ankiety ustalona jest w Uczelnianym

Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Z wynikami ankiety zapoznawany jest

nauczyciel akademicki, ktorego dotycza ankiety.

Oceny nauczycieli akademickich petnigcych funkcje dziekana dokonuje powotana

przez rektora trzyosobowa komisja.

Kazdy oceniany nauczyciel akademicki powinien zosta¢ zapoznany na pismie

z ocena dziekana i jej uzasadnieniem.

Od oceny dziekana przystluguje nauczycielowi akademickiemu prawo zlozenia

odwotania do rektora w terminie 14 dni od daty zapoznania si¢ z opinia.

Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w terminie miesigca od daty zlozenia

odwotania.

Oceny nauczycieli akademickich dziekan przedstawia rektorowi.

Uzyskanie przez nauczyciela akademickiego dwodch kolejnych ocen negatywnych

stanowi podstawe do rozwigzania z nim stosunku pracy.

Przepisy ust. 2, 4, i 6 - 8 stosuje si¢ odpowiednio do komisji, 0 ktdrej mowa w ust. 5.
§51

INauczvcielom akademicKim zatrudnioRwmmnsy~uczeinl przysiuguie prawo do
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2. Tryb udzielania urlopu wypoczynkowego okresla rektor.

3. Pozostate rodzaje urlopéw, przewidziane przepisami ustawy, moga by¢ udzielone
przez rektora na podstawie pisemnego wniosku, w ktérym nalezy udokumentowac
przyczyng i zasadnos¢ wniosku.

4. Kierujac si¢ interesem uczelni, rektor podejmuje rozstrzygniecie, o ktorym mowa
w ust. 3.

§52

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich pochodzi
z wyboru i sklada si¢ z pieciu czlonkéw: trzech nauczycieli akademickich i dwoch
studentow.

3. Cztonkéw  komisji bedacych  nauczycielami  akademickimi oraz jej
przewodniczacego wybiera senat na kadencje rowna kadengji senatu.

4. Cztonkéw komisji bedacych przedstawicielami studentéw wybiera na okres roku
organ samorzadu studentéw wskazany w regulaminie samorzadu studenckiego.
§53
Pracownicy wuczelni niebedacy nauczycielami akademickimi sg zatrudniani na
podstawie umowy o prace. Umowe o prace zawiera i rozwigzuje rektor.

§54

1. W sprawach dotyczacych stosunku pracy pracownikéw uczelni, nieuregulowanych
w ustawie, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy.

2. Spory i roszczenia wynikajgce ze stosunku pracy pracownika Uczelni rozpatruje

wiasciwy Sad Pracy.
Rozdzial 9
Studia i studenci

§55
1. Studia w uczelni sa prowadzone 1akowruaia mexwszego, drugiego stopnia lub jako

jednolite studia magisterskie.
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2. Uczelnia moze prowadzi¢ studia trzeciego stopnia, o ile uzyska stosowne
uprawnienia.

3. Studia w uczelni sa prowadzone jako studia stacjonarne lub niestacjonarne.

4. Organizacje i tok studiéw oraz zwigzane z nimi prawa i obowiazki studenta okresla
Regulamin Studiéw uchwalany przez Senat w trybie okreslonym w ustawie.

5. Studia w uczelni sa prowadzone wediug planéw studidw i programéw ksztalcenia.

6. Zajecia dydaktyczne na studiach moga by¢ prowadzone takze z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglosé.

§ 56

p—

. Do odbywania studiow w uczelni moze by¢ dopuszczona osoba, ktora spetnia
warunki rekrutacji ustalone przez Senat, z zachowaniem wymogow okreslonych
w ustawie, dla poszczegdlnych kierunkéw studiow.

2. Rekrutacje na studia przeprowadzaja wydzialowe komisje rekrutacyjne. Komisji

mozna nie powotad, jesli wstep na studia jest wolny.

W

. Organem odwotawczym od decyzji wydzialowej komisji rekrutacyjnej jest

uczelniana komisja rekrutacyjna.

=

. Wydzialowe komisje powotuja dziekani, a uczelniang komisje rekrutacyjna
powotuje rektor.
§ 57
Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg immatrykulagji i ztozenia
slubowania o nastepujacej tresci:
. Podejmujqc studia w Szkole Wyzszej im. Pawta Whodkowica w Plocku, slubuje
uroczyscie, ze bede:
- wytrwale dgzy¢ do zdobywania wiedzy i umiejetnosci dla dobra mojej Ojczyzny

i rozwoju wiasnej osobowosci,

poznawacé prawde o cztowieku, jego prawach i obowigzkach,

wytrwale docieka¢ prawdy i swojq postawq dawaé jej swiadectwo,

odnosic¢ sig z szacunkiem do wiadz Uczelni i wszystkich cztonkéw jej spotecznosci,

szanowac prawa 1 obyczaje akaderz\@m‘e orﬁgm:lym swym postepowaniem dbac
0 g0dnos$¢ i honor studenta orafglobfz-‘imie/ﬁ‘czefn‘



§

Student moze studiowa¢ wedlug indywidualnego planu i programu studiéw, na
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiow.

§ 59
Student moze ubiega¢ si¢ 0 pomoc materialng ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie paristwa na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 60

1. Student ponosi odpowiedzialno$é¢ dyscyplinarna przed komisjami dyscyplinarnymi
lub przed sadem kolezenskim samorzadu studenckiego na zasadach okreslonych w
ustawie.

2. Komisja dyscyplinarna do spraw studentéw i odwolawcza komisja dyscyplinarna
licza po pieciu cztonkéw i skladaja sie z trzech nauczycieli akademickich i dwéch
studentow. Nie mozna by¢ réwnoczesnie cztonkiem obydwu komis;ji.

3. Kadencja komisji dyscyplinarnej do spraw studentéw i odwotawczej komisji
dyscyplinarnej do spraw studentéw odpowiada kadencji wtadz akademickich.

4. Komisje dyscyplinarng do spraw studentéw oraz odwotawcza komisje
dyscyplinarng powotuje rektor i wyznacza sposréd jej cztonkéw - nauczycieli
akademickich przewodniczacego.

5. Kadencja przedstawicieli studentéw w komisjach trwa rok. Kandydatow do komisji
dyscyplinarnej sposréd studentéw przedstawia uczelniany organ uchwatodawczy
samorzadu studenckiego.

§61

1. Data ukonczenia studidéw jest data ztozenia egzaminu dyplomowego.

2. Osoba, ktora ukoriczyla studia pierwszego stopnia, zachowuje prawa studenta do

dnia 31 pazdziernika roku, w ktérym ukonczyta te studia.

3. Absolwent studidéw otrzymuje uczelniany dyplom ukonczenia studiow,

potwierdzajacy uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego i suplement do

dyplomu. Wzor dyplomu okresla Senat na zasadach okreslonych w ustawie.
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§6
1. Student moze zrezygnowac ze studiow w Uczelni w kazdym czasie.
2. Zarezygnacje ze studiow przyjmuje si¢ dzien ztozenia przez studenta oswiadczenia

na pi$émie w dziekanacie uczelni za poswiadczeniem odbioru.

Rozdziat 10
Mienie i finanse Uczelni
§63
1. Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie planu
rzeczowo-finansowego, zgodnie z przepisami o rachunkowo$ci, a w zakresie
gospodarowania $rodkami pochodzacymi z budzetu panstwa, rowniez zgodnie
z przepisami o finansach publicznych.
2. Plan rzeczowo-finansowy okresla wptywy i wydatki Uczelni.
3. Projekt planu rzeczowo-finansowego Uczelni sporzadza kwestor.
4. Rektor przedstawia senatowi sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-
finansowego.
§ 64
1. Zrédiami finansowania Uczelni sa:
1) wptywy z optat zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig edukacyjng;
2) odptatna dziatalnos¢ naukowa, badawcza i doswiadczalna;
3) darowizny zatozyciela;
4) darowizny, zapisy, spadki oraz ofiarnos¢ publiczna (takze pochodzenia
zagranicznego).
2. Uczelnia moze uzyskiwac srodki finansowe takze z:
1) budzetu panstwa;
2) srodkéw Unii Europejskiej;
3) budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwigzkow;
4) wyodrebnionej dziatalnosci gospodarczej;

5) innych Zrodet.

32



§6

Szczegdtowe zasady przydzielania i przenoszenia rzeczowych skladnikow

majatkowych okresla rektor.

SIS

§ 66
Uczelnia moze utworzy¢ wiasny fundusz stypendialny dla pracownikow
i studentow, o ktérym mowa w art. 104 ustawy. Fundusz ten tworzony jest przez
rektora. Rektor ustala w regulaminie zasady przyznawania stypendiow. Stypendia
z funduszu moga by¢ przyznawane niezaleznie od stypendidw,
o ktérych mowa w art. 173 ust.1 pkt 1-3 i pkt 8 ustawy.
Stypendia przyznaje Komisja Stypendialna powotana przez rektora, zgodnie
z zasadami okreslonymi w regulaminie, o ktérym mowa w ust.1.

§ 67
Uczelnia moze prowadzié, wyodrebniong w formie zakltadow, dziatalnosé
gospodarcza w zakresie:
1) handly,
2) dziatalnosci kulturalno — ustugowej,
3) ustug doradczych i konsultingowych,
4) ustug w zakresie edukacji, innych niz ustugi w zakresie szkolnictwa wyzszego,
5) wytwarzania pomocy naukowych i dydaktycznych,
6) reklamy, badan rynku i opinii publiczne;.

Zaktady, o ktorych mowa w ust. 1, tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor.

. Zakltadem kieruje kierownik powolywany i odwolywany przez rektora.

§ 68
Funkcje gléwnego ksiegowego Uczelni pelni kwestor.
Prawa i obowigzki kwestora regulujg odrebne przepisy.
Kwestora wybiera i odwotuje, na wniosek rektora, Senat bezwzgledna wigkszoscia
glosdw, statutowej liczby cztonkdw Senatu.
Whniosek Rektora o wvbor 1 oawoianie gwestora.moze bvc ziozonv w kKazdym

czasie i nie musi
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Rozdzial 13
Przepisy dotyczace odbywania zgromadzen
§69

. Pracownicy i studenci Uczelni maja prawo organizowania zgromadzen na terenie

Uczelni.

Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni niezbedna jest zgoda rektora.

O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy zawiadamiajg rektora co

najmniej na 24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W sytuacjach

uzasadnionych nagloscia sprawy rektor moze przyja¢ zawiadomienie zlozone

w krotszym terminie.

. Wniosek o udzielenie zgody powinien zawierac:

1) imieg, nazwisko i dokladny adres zwotujacego zgromadzenie;

2) dokladne wskazanie miejsca, terminu odbycia i czasu rozpoczecia
zgromadzenia;

3) cel oraz porzadek zgromadzenia;

4) wskazanie innych szczegolnych okolicznosci i danych, jak np. uzaleznienie
wstegpu na zgromadzenie od posiadania odpowiedniego zaproszenia,
okreslenie kregu osob, dla ktérych zgromadzenie jest organizowane, okreslenie
srodkéw technicznych, ktére maja by¢ wykorzystane w zwigzku
z planowanym zgromadzeniem.

Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktéorej mowa w ust. 1, lub zakazuje

zorganizowania i przeprowadzenia zgromadzenia, jezeli cele lub program

zgromadzenia naruszajq przepisy prawa.

Zgromadzenia odbywaja si¢ zgodnie z przepisami Dzialu V ustawy oraz

ponizszymi zasadami:

1) w zgromadzeniach nie moga uczestniczy¢ osoby bedace pod wplywem
alkoholu, narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych, posiadajace przy

sobie bron, materialy wybuchowe lub-inne niebezpieczne narzedzia;
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2) zgromadzenie powinno mie¢ przewodniczacego, ktory kieruje jego przebiegiem
i moze rozwiazac zgromadzenie;

3) organizatorzy i przewodniczacy maja prawo zada¢ opuszczenia zgromadzenia
przez osobg, ktéra swoim zachowaniem narusza prawo, usituje udaremnic¢
zgromadzenie, lub zakldcic jego porzadek;

4) z chwila rozwigzania lub zamknigecia zgromadzenia jego uczestnicy sa
obowiazani niezwlocznie opuscié¢ miejsce, w ktérym odbywato zgromadzenie.

7. Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwigzuje

zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisow prawa.

Rozdziat 12
Zalozyciel
§70
1. Nadzér nad Uczelnia, w zakresie okreslonym w Statucie sprawuje Zatozyciel,
poprzez swoj Zarzad.
2. Do uprawnien Zalozyciela nalezy:
1) zglaszanie senatowi inicjatyw uchwatodawczych,
2) podejmowanie decyzji o likwidacji Uczelni, po uzyskaniu zgody rektora,
3) podejmowanie decyzji w innych sprawach zastrzezonych dla Zatozyciela

w ustawie i statucie.

Rozdzial 13

Likwidacja Uczelni

§71
1. Decyzje w sprawie likwidacji Uczelni podejmuje Zalozyciel po uzyskaniu zgody
Rektora.
2. Zatozyciel podejmuje decyzje o likwidacji z wlasnej inicatywy lub na wniosek
rektora, senatu albo Konwentu gdy wystapit brak zainteresowania ksztalceniem ze

strony studentéw lub Uczelnia ubtg./t‘iﬁm'éh@bqos'é finansowa do prowadzenia

|

dziatalnosci.
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§7

. Konwent wyznacza likwidatora, ktory przejmuje kompetencje organow Uczelni

w zakresie dysponowania jej majatkiem.

. Z dniem otwarcia likwidacji Uczelnia postuguje sie¢ dotychczasowa nazwa

z dodatkiem ,,w likwidacji” z zastrzezeniem ust. 3.

. Na wydawanych przez Uczelnie dyplomach i $wiadectwach umieszczona jest

dotychczasowa nazwa Uczelni.

. Likwidator podaje do publicznej wiadomosci fakt rozpoczecia likwidacji przez

dwukrotne ogtoszenie w prasie w odstepach nie krotszych niz 2 tygodnie i nie

dtuzszych niz miesigc i wzywa wierzycieli do zgloszenia wierzytelnosci.

. Do obowigzkdéw likwidatora nalezy w szczegolnosci:

1) sporzadzenie bilansu na dzien otwarcia likwidacji;

2) sporzadzenie planu finansowego likwidacji Uczelni;

3) podjecie dzialann zmierzajacych do zapewnienia studentom kontynuowania
nauki na innych uczelniach o podobnym profilu studiow.

. Niezaleznie od dzialan likwidatora Zalozyciel podejmie wszelkie dziatania

umozliwiajace studentom ukonczenie studiow.

. Plan finansowy likwidacji oraz bilans podlega zatwierdzeniu przez Konwent.

. Likwidator zakonczy biezace interesy Uczelni, Sciagnie wierzytelnosci, spieniezy

majatek Uczelni i zaspokoi roszczenia studentow, pracownikow i osob trzecich.

Pozostaly majatek przejmuje Zatozyciel na swoje cele statutowe.

. Po zakonczeniu likwidacji Zalozyciel wystepuje do ministra z wnioskiem

o wykreslenie Uczelni z rejestru.

Rozdziatl 14

Likwidacja kierunku studiéw

§73
. W razie niewystarczajacej liczby kandydatow lub studentow na kierunku studiow

lub specjalnosci albo braku sroaxmwrrmansowych do ich prowadzenia rektor

36



3.

4.

P

wydaje decyzje o zawieszeniu ksztalcenia na danym kierunku lub specjalnosci lub
o wstrzymaniu rekrutagji.

Uczelnia podejmuje dziatania, aby przyjetym juz studentom zapewni¢ kontynuacje
studiéw na likwidowanym kierunku lub specjalnosci az do ukonczenia przez nich
studiéw.

W przypadku okreslonym w ust.1, gdy kontynuacja studidw na kierunku lub
specjalnosci przez przyjetych juz studentéw bylaby niemozliwa, Uczelnia
zaproponuje studentom studia w uczelni na podobnym kierunku lub specjalnosci
albo na tym samym kierunku lub specjalnosci w innej uczelni.

Studenci przechodzacy na podobny kierunek lub specjalno$¢ w Uczelni albo na ten
sam kierunek lub specjalnos¢ w innej uczelni zobowiazani sa do uzupelnienia

réznic programowych.

Rozdzial 15

Postanowienia koncowe
§74

. W przypadku likwidacji Zatozyciela jego funkcje przejmuje osoba pelnigca funkcje

rektora w chwili likwidacji, pod warunkiem ze wyrazi na to zgode.

. W razie odmowy wyrazenia zgody, o ktdrej mowa w ust. 1, rektor przedstawi

ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego innego kandydata
(kandydatéw) do przejecia funkcji Zatozyciela, albo wystapi o zgode na likwidacje
Uczelni.

§75
Osoby powotane do pelnienia funkgji organéw jednoosobowych Uczelni i ich
zastepcow pelnia je do czasu zakonczenia kadengji na ktdra zostali powotani.
Kadencja organéw kolegialnych w skladzie okreslonym niniejszym statutem
rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia 2015 roku.
Kadencja Konwentu rozpoczyna si¢ z dniem jego pierwszego posiedzenia.
Posiedzenie Konwentu, nal&Xtorvit’*rlokonuje si¢ wyboru lub odwotania

przewodniczacego Konwenfu, Zwohyje reKear
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§76
Niniejszy Statut sporzadzony zostal w dwoch egzemplarzach, obydwa na prawach

oryginalu — po jednym egzemplarzu dla Szkoly Wyzszej im. Pawta Wiodkowica
w Plocku oraz dla Zatozyciela — Zespotu Oswiatowo-Konsultacyjnego , Profesor” sp.
z 0.0. w Plocku.

§ 77
1. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 15 listopada 2012 roku.

2. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Statutu, traci moc statut Uczelni nadany przez

Zatozyciela w dniu 28 marca 2012 roku.
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Zalgcznik nr 1 do Statutu

Sztandar Szkoty Wyzszej im. Pawla Wlodkowica w Plocku



Zalacznik nr 2 do Statutu

QhWLA We

Godlo



Zalacznik nr 3 do Statutu




